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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL
DIA 19 DE FEBRERO DE 2021

Asistentes:

Sr. Alcalde-Presidente:
De Sergio Javier Rodriguez Ferndndez

Sres. Concejales:

D¢ Angeles Nieves Fernandez Acosta

Don Pablo Omar Herndndez Concepcion
Don Gustavo Jesus Concepcion Rodriguez

Ausencias justificadas:
Dona Irinova Herndndez Toledo, que excusa su asistencia.

Sra. Secretaria accidental:
Dona Maria del Carmen Camacho Lorenzo

En la Ciudad de El Paso, siendo las 09: 00 horas, del dia 19 de febrero de 2021,
se relne, en el Salén de Plenos, la Junta de Gobierno Local, bajo la presidencia del
Sr. Alcalde y concurriendo los Senores y Senoras Concejales que en el encabezado
se expresan, al objeto de celebrar sesion ordinaria y en primera convocatoria, para
la que habian sido convocados previa y reglamentariamente por Decreto del
Alcalde n° 410/2021, de fecha 18 de febrero de 2021.

Actua de Secretaria, la accidental de la Corporacién, Dona Maria del Carmen
Camacho Lorenzo, que da fe del acto.

Una vez verificada por la Secretaria la vdlida constitucion de la Junta de
Gobierno Local, dado que se cumple el quérum legal para su celebracion, la
Presidencia abre la sesidn, procediendo a la deliberacion sobre los asuntos incluidos
en el siguiente

ORDEN DEL DiA
PRIMERO. Lectura y aprobacién si procede, de actas precedentes.

1.1. Acta de sesion de Junta de Gobierno Local de fecha 12 de Febrero de 2021
(Expediente n°2021/382).

Se da cuenta del borrador del acta resultante de la sesidn celebrada el 12 de
febrero de 2021, que previamente fue remifida a los miembros de la Junta, y estando
tfodos los miemlbros presentes conformes, es aprobada por unanimidad vy sin reparos.
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SEGUNDO. Acuerdos que procedan sobre licencias urbanisticas
No se formularon

TERCERO. Informes municipales de planes y proyectos de ofras
administraciones

No se formularon

CUARTO. Asistencia a la Alcaldia en el ejercicio de sus funciones.
No se formularon

QUINTO. Asuntos de urgencia.

5.1°. Acuerdos que procedan sobre Convenio de colaboracién entre la
Administracién PiUblica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la
Consejeria de Politica Territorial, Sostenibilidad y Seguridad y este Ayuntamiento para
la cooperacién entre el Cuerpo General de Policia Canaria y el Cuerpo Local del
Municipio.(Expediente n° 2018/1492)

Se motiva la urgencia en que se trata de un asunto cuya resolucién no admite
demora.

Se procede a votar la urgencia siendo la misma aprobada por unanimidad.

Se da cuenta de que el 11 de noviembre de 2020 y bajo el nUmero 12029 tuvo
enfrada en el Registro General de este Ayuntamiento correo electrdonico remitido
desde la Direccion General de Seguridad y Emergencias del Gobierno de Canarias
mediante el que se comunicaba la existencia de un error material en la numeracion
de los articulos que fundamentaban la legitimacidén del Sr. Alcalde de este municipio
para la suscripcion del Convenio al que se refiere el antecedente anterior y nos
daban traslado de un nuevo borrador, debidamente rectificado, para su aprobacion
por el drgano municipal competente, al tiempo que instaban a que una vez
aprobado, se remitiese debidamente cumplimentado y firmado, a la Direccién
General de Seguridad y Emergencias al objeto de proceder a su firma por parte del
Excmo.Sr. Consejero de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad del Gobierno
de Canarias, por ser actualmente la Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia
y Seguridad la que tiene asumidas desde julio del ano 2019 las competencias en
materia de seguridad y emergencias.

Se da cuenta del informe emitido por la Secretaria con fecha 3 de febrero de
2021 cuyo contenido se transcribe a continuacion:
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“En relacién con el expediente referenciado en el encabezado incoado para
la suscripcion de un convenio de cooperacion entre la Administracion publica de la
Comunidad auténoma de Canarias, a través de la Consejeria de Administraciones
Publicas, Justicia y Seguridad, y este Ayuntamiento, para la colaboracion entre el
Cuerpo eneral de la Policia canaria y el Cuerpo de Policia local, y en virtud de lo
establecido en los articulos 173 del reglamento de organizacién, funcionamiento y
régimen juridico de las entidades locales, aprobado por real decreto 2568/1986, de
28 de noviembre y 3.3° delreal decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula
el régimen juridico de los funcionarios de administracion local con habilitacion de
cardcter nacional, se emite el siguiente, informe propuesta con base en los siguientes

ANTECEDENTES

PRIMERO.-Con fecha 24 de abril de 2019 se suscribié por el Sr. Alcalde el
Convenio entre la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias,
a través de la Consejeria de Politica Territorial, Sostenibilidad y Seguridad y este
Ayuntamiento para la cooperacion entre el Cuerpo general de la Policia Canaria y
el Cuerpo de Policia local de este Municipio.

SEGUNDO.- El 11 de noviembre de 2020 y bajo el niUmero 12029 tuvo entrada
en el Registro General de este Ayuntamiento correo electrénico remitido desde la
Direccion General de Seguridad y Emergencias del Gobierno de Canarias mediante
el que se comunicaba la existencia de un error material en la numeraciéon de los
articulos que fundamentaban la legitimacion del Sr. Alcalde de este municipio para
la suscripciéon del Convenio al que se refiere el antecedente anterior y nos daban
traslado de un nuevo borrador, debidamente rectificado, para su aprobacion por el
drgano municipal competente, al tiempo que instaban a que una vez aprobado, se
remitiese debidamente cumplimentado y firmado, a la Direccidn General de
Seguridad y Emergencias al objeto de proceder a su firma por parte del Excmo.Sr.
Consejero de Administraciones PUblicas, Justicia y Seguridad del Gobierno de
Canarias, por ser actualmente la Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y
Seguridad la que tiene asumidas desde julio del ano 2019 las competencias en
materia de seguridad y emergencias.

LEGISLACION APLICABLE

La legislacion bdsica aplicable es la siguiente:
- Ley 7/1985,de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local.
-Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.
-Ley 14/1990, de 26 de julio, de reforma de la ley 8/1986, de 18 de noviembre,
de régimen juridico de las administraciones puUblicas de canarias.
-Ley 7/2015, de 1 de abiril, de los municipios de canarias.
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CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- En virtud de lo previsto en el articulo 111 del Texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, aprobado por Real
decreto legislativo 781/1986, de 18 de aburil, las entidades locales pueden concertar
los confratos, pactos o condiciones que tengan por conveniente, siempre que no
sean contrarios al interés publico, al ordenamiento juridico o a los principios de buena
administracion.

Segunda.- La ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico, regula en sus articulos 47 a 53 los convenios de colaboracion, estableciendo
sus requisitos de validez y eficacia, las causas de resolucion e imponiendo la obligada
remision de los mismos al tribunal de cuentas. admite la posibilidad de celebrar
convenios entfre administraciones publicas en el dmbito de sus respectivas
competencias, sujetos tanto a derecho publico como a derecho privado. el
convenio deberd mejorar la eficiencia de la gestion publica, facilitar la utilizacién
conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizacion de actividades de
utiidad publica y cumplir con la legislaciéon de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

Tercera.- Porsu parte, la ley 14/1990, de 26 de julio, de reforma de la ley 8/1986,
de 18 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas de
canarias, regula los convenios de colaboracién en sus articulos 15 y siguientes,
permitiendo a los cabildos insulares y a los ayuntamientos de su isla, celebrar
convenios en los que establezcan libremente los instrumentos de colaboracion
previstos para la consecucion de fines comunes de interés publico, y atribuyendo al
ayuntamiento pleno la competencia para autorizar la firma de los mismos (art. 16.3).

Cuarta.- En este sentido, se hace necesario incardinar la necesidad y
oportunidad de la actuacidn municipal por la que se decide conveniar a estos fines,
su impacto econdmico, el cardcter no contractual de la actividad formativa en
cuestion, asicomo el cumplimiento de lo previsto en esta ley, esto es, que supone una
mejora de la eficiencia de la gestion publica, o que facilita la utilizacién conjunta de
medios y servicios pUblicos, o que contribuye a la realizacion de actividades de
utiidad publica, y todo ello cumpliendo con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Quinta.- El convenio de colaboracién surge de un acuerdo de voluntades, con
derechos y obligaciones para ambas partes que deben quedar claramente
definidas. el convenio no podrd tener por objeto prestaciones propias de los
contratos; en tal caso, su naturaleza y régimen juridico deberd ajustarse a lo previsto
en la legislacion de contratos del sector publico.

Firmado por: MARIA DEL CARMEN CAMACHO LORENZO - Secretaria Fecha: 17-03-2021 07:43:19
SERGIO JAVIER RODRIGUEZ FERNANDEZ - Alcalde - Presidente Fecha: 17-03-2021 08:04:08
Registrado en: JUNTAS DE GOBIERNO - N°: 10/2021 Fecha: 18-03-2021 09:02

N° expediente administrativo: 2021-000471 Cddigo Seguro de Verificacion (CSV): 1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Comprobacién CSV: https://sede.elpaso.es//publico/documento/1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Fecha de sellado electronico: 18-03-2021 10:24:48 - 4/88 - Fecha de emision de esta copia: 28-03-2022 09:27:00




ILTRE. AYUNTAMIENTO

DE EL PASO

Rgtro. Entidad N° 0.1380.276

Avda.lslas Canarias, 18 - C.P. 38750 El Paso
Telf.: 922 485 130 - 922 485 400 - Fax: 922 485 978
Correo electrénico: ayuntamiento@elpaso.es

http://www.elpaso.es

Sexta.- De conformidad con lo previsto en el articulo 49 de la ley 40/2015, de 1
de octubre, de régimen juridico del sector publico, el convenio deberd tener al
menos siguiente contenido:

a) Sujetos que lo suscriben y la capacidad juridica con la que actdan.

b) La competencia en la que se fundamenta la actuacion del ayuntamiento.

c) Objeto del convenio y actfuaciones a realizar por cada sujefo para su
cumplimiento, indicando, en su caso, la titularidad de los resultados obtenidos.

d) Obligaciones y compromisos econdmicos asumidos por cada una de las
partes, si los hubiera, indicando su distribucién temporal por anualidades y su
imputacion concreta al presupuesto correspondiente de acuerdo con lo previsto en
la legislacion presupuestaria.

e) Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cada una de las partes y, en su caso, los criterios para
determinar la posible indemnizacién por el incumplimiento.

f) Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y de los compromisos adquiridos por los frmantes. este mecanismo resolverd
los problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan plantearse respecto de
los convenios.

g) El régimen de modificaciéon del convenio. a falta de regulacién expresa, la
modificacion del contenido del convenio requerird acuerdo undnime de los
firmantes.

h) Plazo de vigencia del convenio teniendo en cuenta que su duracién serd
deferminada y no superior a cuafro anos, salvo que normativamente se prevea un
plazo superior. no obstante en cualquier momento antes de la finalizacién del plazo
de vigente, los firmantes del convenio podrdn acordar undnimemente su préroga
por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincidn.

Séptima.- De conformidad con el articulo 16.3° de la ley 14/1990, de 26 de julio,
de reforma de la ley 8/1986, de 18 de noviembre, de régimen juridico de las
administraciones publicas de canarias, las entidades locales actuardn en los
convenios a través de su presidente, previa autorizaciéon expresa del pleno de la
corporacién otorgada por la mayoria simple de los asistentes a la sesidn, salvo que el
convenio se refiera a materia en las que se exija el voto favorable de la mayoria
absoluta del niumero legal de miembros de la corporacion.

Por acuerdo adoptado en la sesidn extraordinaria y urgente, celebrada el 28
de junio de 2019 el pleno delegd en la junta de gobierno local la competencia para
suscribir convenios, en nombre y representacion del ayuntamiento, cualquier clase
de convenio con otras administraciones publicas, sociedades u organismos
auténomos de ellos dependientes, y con personas o entidades privadas. los acuerdis
adoptados por la junta de gobierno local, en el ejercicio de sus competencias
delegadas por el ayuntamiento pleno, deberdan ir precedidas de la emision de
dictamen por la comision informativa correspondiente.
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Cuando el convenio suponga obligaciones econdmicas para este
Ayuntamiento, deberd someterse a informe de la intervencidon municipal. a tal fin, el
presupuesto municipal deberd incluir las dotaciones presupuestarias necesarias para
hacer frente al correspondiente gasto.

Dado que la eficacia del convenio supone la concurrencia de voluntades, el
acuerdo plenario adoptado serd notificado a direccién general de seguridad y
emergencias al objeto de proceder a su firma, en el plazo que se estipule.

Por todo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno, previo dictamen de
la Comisién informativa de Desarrollo, obras, servicios, seguridad e industria, que
adopte acuerdo en los siguientes términos:

Primero.- Aprobar el nuevo borrador de Convenio de cooperacion entre la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la
Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad y este Ayuntamiento
para la colaboracion entre el Cuerpo general de la Policia canaria y el Cuerpo de
Policia local cuyo contenido se transcribe a continuacion literalmente:

“PROYECTO DE MODELO DE CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, A TRAVES
DE LA CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS, JUSTICIA Y SEGURIDAD, Y EL
AYUNTAMIENTO DE oo, , PARA LA COLABORACION ENTRE EL
CUERPO GENERAL DE LA POLICIA CANARIA Y EL CUERPO DE POLICIA LOCAL.

En Canarias.
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Julio M. Pérez Herndndez, Consejero de
Administraciones PUblicas, Justicia y Seguridad del Gobierno de Canarias, segun
nombramiento efectuado por Decreto 121/2010, de 17 de julio, del Presidente, en
nombre y representacion de la Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.1 k) de la Ley 14/1990, de 26 de
julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, y en virtud
de las competencias atribuidas a dicho Departamento en materia de seguridad y
emergencias por el articulo 4 del Decreto 119/2019, de 16 de julio, del Presidente, por
el que se determinan el nUmero, denominacion y competencias de las Consejerias.

Y de ofra, D/DAQ.. ..ccccviiiiiiiiiiiiiiiiieiiee, Alcalde/sa-Presidente/ta del
Ayuntamientode .........cccoiiiiiiiiiil , actuando en virtud de lo dispuesto en el art.
21.1b) dela Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, art.
16.3 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias, y art. 31.1 e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios
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de Canarias, y facultado al efecto para este acto mediante acuerdo del [Pleno de
la Corporacion o en su caso, Junta de Gobierno Local] en sesion ordinaria celebrada
e

Los comparecientes intervienen con la representacion que ostentan y en el
ejercicio de las facultades que sus respectivos cargos les confieren, se reconoce
mutua capacidad para obligarse y convenir y en orden al mismo,

EXPONEN

I. A través del Decreto 119/2019, de 16 de julio, del Presidente, por el que se
determinan el numero, denominacién y competencias de las Consejerias v,
posteriormente, del Decreto 203/2019, de 1 de agosto, por el que se determina la
estructura central y periférica, asi como las sedes de las Consejerias del Gobierno de
Canarias, fueron asumidas por la nueva Consejeria de Administraciones Publicas,
Justicia y Seguridad las competencias en materia de seguridad y emergencias que
tenia atribuidas la Consejeria de Politica Territorial, Sostenibilidad y Seguridad,
manteniéndose vigente transitforiamente, en tanto no se elaboren los reglamentos
orgdnicos de las nuevas Consejerias, el reglamento orgdnico de esta Ultima,
aprobado mediante Decreto 137/2016, de 24 de octubre.

Dicho Departamento asume, por tanto, la competencia para establecer la
politica de coordinacién del Cuerpo General de la Policia Canaria con los Cuerpos
de Policia Local de Canarias, asicomo para proponer los criterios generales y formular
propuestas de coordinacion entre los referidos Cuerpos, residencidndose
especificamente en la Direcciéon General de Seguridad y Emergencias la
competencia para el establecimiento de las directrices de direccion, administracion,
coordinacion y supervision del Cuerpo General de la Policia Canaria, asi como la
evaluacidn de sus servicios y el asesoramiento técnico a las Administraciones Locales
en materia de policia local.

IIl. El Ayuntamientode...........c........... cred en su dia el Cuerpo de Policia Local,
que asume las funciones previstas en el art. 53 de la Ley Orgdnica 2/1986, de 13 de
marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, asicomo las establecidas en el propio art.
8 delaley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacion de las Policias Locales de Canarias.

Mediante la Ley 2/2008, de 28 de mayo, se cred el Cuerpo General de la Policia
Canaria, asigndndole las funciones previstas en su art. 19. Tanto los Cuerpos de Policia
Local como el Cuerpo General de la Policia Canaria despliegan su actividad en los
municipios de Canarias, ddndose la circunstancia de que poseen funciones con
objetivos comunes, vinculadas al orden publico y a la seguridad ciudadana.

lil. El art. 14 de la Ley 9/2007, de 13 de abril, del Sistema Canario de Seguridad
y Emergencias y de modificacién de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacidon de
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las Policias Locales, recoge expresamente la posibilidad de que el Gobierno de
Canarias y los Ayuntamientos suscriban convenios de colaboracién en uno o varios
campos de la seguridad. Asimismo, el art. 7 de la Ley 2/2008, de 28 de mayo, ya
citada, en sus apartados 2 y 3, establece que en orden a la coordinacién de la
actividad de los Cuerpos de Policia de las Administraciones Publicas de Canarias en
cada dmbito territorial, corresponde a la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, entre otras, las funciones de asistencia técnica y de gestion
a los servicios de los diferentes Cuerpos de Policia, y la promocién de acciones
conjuntas estables entre el Cuerpo General de la Policia Canaria y las respectivas
Policias Locales de los diversos Ayuntamientos, cuyos términos de coordinacién
habrdn de especificarse mediante los oportunos convenios.

En la misma linea el art. 8 de la citada Ley 2/2008, de 28 de mayo, establece
en sus apartados 2 y 3, que el Cuerpo General de la Policia Canaria podrd prestar
apoyo a los municipios en servicios temporales y concretos que no puedan ser
desarrollados por éstos, rigiéndose por un convenio concreto entre el Gobierno de
Canarias y los Ayuntamientos correspondientes, en el que se especificardn si los
servicios a prestar son temporales o permanentes y generales o especificos. En todo
caso, resulta de aplicacién a dichos convenios la Ley 49/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico y el Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que
se regula la actividad convencional y se crean y regulan el Registro General
Electrénico de Convenios del Sector Publico de la Comunidad Auténoma y el Registro
Electrénico de Organos de Cooperacién de la Administracidn Piblica de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

IV. A la vista de la existencia de un interés comun en salvaguardar y garantizar
la seguridad ciudadana, y teniendo en cuenta las dificultades tanto de medios
materiales como personales que en determinados momentos pueden existir para la
cobertura adecuada del servicio de Policia en el dmbito del municipio
de..iiiiiiiiiiii , asi como los beneficios que le reporta al Cuerpo General de la
Policia Canaria el hecho de contar con el apoyo de la Policia Local, incluyendo el
uso ocasional de sus infraestructuras para el desempeno de sus funciones, al amparo
de las previsiones legales indicadas, se consideran plenamente motivadas las razones
de interés publico perseguidas por ambas Partes y que justifican la formalizacion del
presente instrumento de cooperacién, que va a contribuir ineludiblemente a una
mejora de la eficacia y eficiencia del servicio que se presta, coordinando el alcance
y contenido de las actuaciones de cada Cuerpo dentro del dmbito territorial del
municipio.

Por lo expuesto, las Partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se
reqgird por las siguientes

CLAUSULAS
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Primera.- Objeto.

El presente convenio tiene por objeto articular la cooperacion entre la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la
Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, y el Ayuntamiento
de.ccoviiiiiiiiiin, , para la coordinacién de las actuaciones precisas para la
prestacion de servicios de policia entre el Cuerpo General de la Policia Canaria y el
Cuerpo de la Policia Local correspondiente, conforme a las competencias y
funciones que tienen atribuidas.

Segunda.- Ambito de actuacién.

El dmbito de actuacion territorial del presente convenio de cooperacion se
circunscribe al término municipal de .................

Tercera.- Compromisos de las partes.

. La Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad del
Gobierno de Canarias, a través del Cuerpo General de la Policia Canaria
dependiente de la Direccion General de Seguridad y Emergencias, se compromete
a:

a) Participar activamente, con su presencia coordinada con la Policia Local,
en la mejora de la respuesta policial dentro del correspondiente término municipal
para incrementar la seguridad ciudadana.

b) Prestar apoyo a la Policia Local en servicios temporales y concretos cuando
se prevea que los servicios propios de la misma no puedan desarrollarse
suficientemente por ésta.

c) Compartir informacion mediante el sistema de informacidn reciproca que
establezca la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

d) Efectuar acciones conjuntas con la Policia Local en su municipio de manera
estable, en aquellas funciones referidas a las competencias municipales y de interés
para la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma que dimanan de las
diferentes normativas aplicables a cada Cuerpo.

e) Poner a disposicion, de manera coordinada, aquellas infraestructuras y
medios materiales disponibles del Cuerpo General de la Policia Canaria que
permitan la consecucidn de un empleo eficiente de los recursos y medios disponibles
para la prestacion de los servicios correspondientes.

f) A peticidon del Ayuntamiento, instruir con personal adscrito al Cuerpo General
de la Policia Canaria las informaciones reservadas y expedientes disciplinarios del
personal de la Policia Local, previo nombramiento de la persona titular de la Alcaldia.
Dicha designacién como instructor recaerd, en todo caso, en funcionarios de igual o
superior empleo al del personal sometido a los referidos expedientes o informaciones
reservadas, a propuesta del Jefe del Cuerpo General de la Policia Canaria.

2. El Ayuntamientode ...........ccocoiiiiiiinin se compromete a:

a) Programar a finales de cada ano los servicios que para el ano siguiente
vayan a solicitar la cooperacion con el Cuerpo General de la Policia Canaria, con
independencia de los servicios puntuales y no previstos que puedan surgir.
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b) Asumir los gastos para el cumplimiento del objeto del presente convenio
relacionados con el ftraslado y alojamiento, dentro de las disponibilidades
presupuestarias, del personal del Cuerpo General de la Policia Canaria que se
desplace al municipio para la prestacion de los servicios de seguridad ciudadana,
durante todo el tiempo de duracién de los mismos, asi como los gastos similares del
personal del Cuerpo General de la Policia Canaria que sea nombrado para la
instruccion de expedientes disciplinarios o informaciones reservadas dirigidas a
personal de la Policia Local.

c) Poner a disposicion de manera coordinada aquellas infraestructuras y
medios materiales disponibles de la Policia Local del municipio que permitan la
consecucion de un empleo eficiente de los recursos y medios disponibles para la
prestacion de los servicios correspondientes.

d) Colaborar y cooperar en el ejercicio de las competencias especificas de
Cuerpo General de la Policia Canaria en su término municipal, facilitando cuantos
medios y acciones sean precisas para su ejecucion.

La Direccion General de Seguridad y Emergencias y el Ayuntamiento de
......................... , a través de las personas ftitulares de las Jefaturas del Cuerpo
General de la Policia Canaria y de la Policia Local correspondiente, articularan
cuantas acciones y protocolos sean precisos para la consecucion de los objetivos y
compromisos adquiridos en este convenio. En tfodo caso, semestralmente, se
determinard las previsiones y ejecucion operativa de los compromisos que se
adquieren, y en particular, la asignacién de los servicios operativos que se consideren,
asi como el tiempo de duracién de éstos.

Por ambas Jefaturas, anualmente, en el mes de enero, se elevard ala Comision
de Seguimiento y Evaluacion prevista en la cldusula siguiente la memoria de las
acciones realizadas, incluyendo las no previstas, asi como previsiones para el afio en
curso para conocimiento y aprobacion de ésta.

Cuarta.- Comision de Seguimiento y Evaluacion.

1. Se constituye una Comision de Seguimiento y Evaluacién como érgano mixto
de composicion paritaria, integrada por seis miembros con voz y voto, tres de ellos
representando ala Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias
y ofros tres representando al Ayuntamientode ..........cccevvvenini.

2. Su régimen de funcionamiento y convocatorias serd el previsto para los
organos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

3. Son miembros integrantes de dicha Comision:

A) Porla Administracion Pdblica de la Comunidad Auténoma de Canarias:

a) La persona titular de la Direccién General de Seguridad y Emergencias o
persona en quién delegue.

b) Las personas que ejerzan las Jefaturas del Cuerpo General de la Policia
Canaria y del Servicio de Policia Canaria de la citada Direccion General.

B) Por el Ayuntamientode ...............o.....l

a) La persona titular de la Alcaldia, o miembro de la Corporacién en quién

delegue.
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b) La persona que ostente la Jefatura del Cuerpo de Policia Local
c) Un miembro del personal del Ayuntamiento designado por la Alcaldia
4. La Presidencia serd rotatoria entre la persona titular de la Direccidn
General de Seguridad y Emergencias y la persona titular de la Alcaldia. Por su parte,
las funciones de Secretaria serdn rotatorias entre el resto de las representaciones de
ambas Administraciones.

5.- Dicha Comisidn se reunird como minimo una vez al ano, en el primer
trimestre, o bien a solicitud de alguna de las partes.

6. Corresponden a la Comision las siguientes funciones:

a) Tomar conocimiento de las acciones realizadas cada ano al amparo de
este convenio y la adopcion de los acuerdos en relacién con las actuaciones en
curso previstas en la cldusula quinta

b) Resolver las dudas y discrepancias que pudieran surgir en la interpretacion
del presente convenio, dictando las instrucciones necesarias para su adecuada
realizacion.

c) Vigilar y controlar el cumplimiento del mismo.

d) Informar a las partes de las incidencias acaecidas durante la ejecucidon del
convenio.

e) Evaluar anualmente el cumplimiento de los objetivos del convenio, a la vista
de los informes emitidos por las Jefaturas del Cuerpo General de la Policia Canaria y
del Cuerpo de la Policia Local, y proponer razonadamente la aprobacién mediante
adendas de las modificaciones o adaptaciones precisas del contenido del mismo
para su adecuada ejecucion.

7. Todas sus decisiones se adoptardn por unanimidad de las Partes y de sus
reuniones se elaborardn las correspondientes actas.

Quinta.-Actuaciones en curso y garantias del cumplimiento de las
obligaciones.

1. Cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio y
existan actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Comision de
Seguimiento, podrdn acordar la continuaciéon y finalizacion de aquellas que se
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual deberd realizarse la liquidaciéon de las mismas.

2. Teniendo en cuenta que el presente convenio se suscribe entre
Administraciones Publicas territoriales, sin participacion de personas fisicas o juridicas
privadas, y que las obligaciones econdémicas que se asumen no tienen una cuantia
o repercusion relevante, no resulta procedente recoger en el mismo garantias del
cumplimiento de las obligaciones mds alld de la concurrencia de la causa de
extincién del mismo derivada de su incumplimiento y del supuesto de liquidacién de
actuaciones en curso prevista en el apartado anterior.

Sexta.- Obligaciones y compromisos econdmicos de las partes.

1. El presente convenio carece de obligaciones y compromisos econdmicos
particulares para la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias,
mas alld del desarrollo de la actividad propia del personal funcionario del Cuerpo
General de la Policia Canaria y el uso ordinario de sus medios materiales.
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2. El Ayuntamiento de ............ooiin. adquiriria Unicamente el compromiso
econdmico previsto en el apartado 2 de la cldusula tercera, letras b) y c), en el caso
de que efectivamente se dieran tales supuestos.

Séptima.- Eficacia del convenio y prérroga.

1. El presente convenio producird efectos desde el dia de su firma y tendrd una
duracion de cuatro afos, pudiendo prorrogarse previo acuerdo de ambas partes por
periodos de tiempo de hasta cuatro anos adicionales.

2. La prérroga del convenio no operard de forma tdcita, y deberd producirse
antes de la finalizacion de su eficacia, previa valoracion por las partes signatarias de
la conveniencia de continuar con la relacién pactada a la vista de los informes de
evaluacién emitidos por la Comision de Seguimiento. La ampliacién del plazo de
vigencia se instrumentard a través de una adenda de prdrroga.

3. Sin perjuicio de lo anterior, el presente convenio, asi como las
modificaciones, prérrogas y anexos o adendas a los mismos, deberdn publicarse en
el Boletin Oficial de Canarias, dentro de los veinte dias siguientes a su firma, conforme
previene el articulo 29.2 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de
acceso a la informacioén publica, e inscribirse en el Registro General de Convenios
del sector publico de la Comunidad Auténoma de Canarias, creado por el Decreto
11/2019, 11 febrero, de la Presidencia del Gobierno, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del
Sector PUblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de
Cooperacion de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Octava.- Causas de extincidon y régimen de modificacion.

I. Este convenio podrd extinguirse si se incurre en algunas de las siguientes
causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de duracién del mismo sin haberse acordado su
prorroga.

b) El acuerdo undnime de todos los firmantes o la decision de una de las partes.
En este Ultimo caso deberd comunicarse a la otfra parte con al menos fres meses de
antelacién a la fecha en que se pretenda la resolucién del mismo, quedando si
efectos a partir de dicha fecha.

c) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. Dicho incumplimiento precisard su notificacion a la ofra parte
y deberd ser comunicado a la Comision de Seguimiento en los términos previstos
legalmente, que podrd ser convocada para su valoracion, pudiendo retomarse el
cumplimiento de las obligaciones incumplidas en un plazo determinado o acordarse,
en su caso, la resolucién del convenio.

d) Por decisién judicial declaratoria de nulidad del convenio.

e) Por modificacion sustancial de la legalidad aplicable a ambos Cuerpos de
Policia, que afecte a sus funciones y cometidos, previo acuerdo de la Comisidén de
Seguimiento y Evaluacion.

2. El régimen de modificacién del convenio se rige por lo prevenido en el
articulo 49 g) de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, requiriendo el acuerdo
undnime de los firmantes y su instrumentacién mediante adendas.
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Novena.- Mecanismos de evaluacion.

Inmediatamente después de la finalizacién de cada uno de los afos de
vigencia del convenio, por las respectivas Jefaturas del Cuerpo General de la Policia
Canaria y de la Policia Local, se emitirdn sendos informes técnicos sobre Ila
repercusion, cumplimiento y evaluacion de las acciones previstas en el presente
convenio. Tales informes serdn sometidos a la Comision de Seguimiento y Evaluacion,
que procederd a su examen y valoracion a los efectos prevenidos en el apartado p)
del art. 7 del Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del
Sector PUblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de
Cooperacién de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Décima.- Naturaleza administrativa y régimen juridico.

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del
dmbito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, conforme dispone su articulo 6, al no tener por objeto prestaciones propias de
los contratos, rigiéndose por lo dispuesto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector PUblico, y por el Decreto
11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad convencional y se crean
y regulan el Registro General Electréonico de Convenios del Sector Publico de la
Comunidad Autdnoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, se aplicardn los principios
previstos en la legislacion estatal en materia de conftratos del sector publico a los
efectos de resolver las dudas y lagunas que puedan surgir en relaciéon a la
interpretacion y aplicacién del presente convenio.

Décimo primera.- Resolucion de controversias y Jurisdiccion competente.

. La resolucidn de las controversias que pudieran plantearse sobre la
interpretacion, aplicacién, modificacién, resolucion y efectos del presente convenio
deberdn de solventarse de mutuo acuerdo entre las partes, a través de los acuerdos
que se adopten en la Comision de Seguimiento prevista en el mismo.

2. Agotada dicha via y para el supuesto de que las referidas controversias no
hubieran podido ser solucionadas, el conocimiento de las cuestiones litigiosas
competerd a los érganos jurisdiccionales contencioso-administrativos, siendo la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias la
competente para conocer en Unica instancia de los recursos que se deduzcan en
relacion con el presente convenio, en virtud de lo prevenido en el art. 10.1, apartado
g) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en su redaccidn actual.

De conformidad con lo previsto el articulo 55.1.a) de la Ley 7/2015, de 1 de
abril, de los municipios de Canarias, el Secretario General deberd firmar el presente
convenio a los solos efectos de fe publica.
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Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, se firma electréonicamente
este documento en la fecha indicada.”

Segundo.- Facultar al Sr. Alcalde para la suscripcion del referido Convenio de
colaboracion.

Tercero.- Comunicar el acuerdo a la Direccién General de Seguridad y
Emergencias del Gobierno de Canaris, al objeto de que proceda a firmar el convenio
de colaboracion.

Cuarto.- Inscribir el mencionado Convenio, una vez se haya suscrito, en el
Registro electrénico de convenios de este Ayuntamiento .

Quinto.- Dar traslado del convenio, una vez suscrito, a la Concejalia de
Seguridad y a la Policia local para su conocimiento y efectos procedentes

Visto que la Comisién informativa de Comisidn Informativa de Desarrollo,
Obras, Servicios, Seguridad e Industria en la sesidn ordinaria celebrada el 18 de
febrero de 2021, por unanimidad de los miembros presentes, dictamina
favorablemente el expediente y propone a la Junta de Gobierno que adopte
acuerdo en los términos que se contienen en la propuesta del informe de Secretaria
anteriormente franscrito.

Sin producirse intervenciones, la Junta de Gobierno, en uso de la competencia
delegada por el Pleno del Ayuntamiento en la sesidn extraordinaria y urgente
celebrada el 28 de junio de 2019, acuerda por unanimidad:

Primero.- Aprobar el nuevo borrador de Convenio de cooperacion entre la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la
Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad y este Ayuntamiento
para la colaboracién entre el Cuerpo general de la Policia canaria y el Cuerpo de
Policia local cuyo contenido se transcribe a continuacion literalmente:

“PROYECTO DE MODELO DE CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, A TRAVES
DE LA CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS, JUSTICIA Y SEGURIDAD, Y EL
AYUNTAMIENTO DE oo, , PARA LA COLABORACION ENTRE EL
CUERPO GENERAL DE LA POLICIA CANARIA Y EL CUERPO DE POLICIA LOCAL.

En Canairias.
REUNIDOS
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De una parte, el Excmo. Sr. D. Julio M. Pérez Hernandez, Consejero de
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad del Gobierno de Canarias, segun
nombramiento efectuado por Decreto 121/2010, de 17 de julio, del Presidente, en
nombre y representacion de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.1 k) de la Ley 14/1990, de 26 de
julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, y en virtud
de las competencias atribuidas a dicho Departamento en materia de seguridad y
emergencias por el articulo 4 del Decreto 119/2019, de 16 de julio, del Presidente, por
el que se determinan el niUmero, denominacion y competencias de las Consejerias.

Y de ofra, D/DAQ.. ..cocviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeian, . Alcalde/sa-Presidente/ta del
Ayunfamientode ..........c.ooiiiiiiiiin. , actuando en virtud de lo dispuesto en el art.
21.1b) dela Ley 7/1985, de 2 de abiril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, art.
16.3 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias, y art. 31.1 e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios
de Canairias, y facultado al efectfo para este acto mediante acuerdo del [Pleno de
la Corporacién o en su caso, Junta de Gobierno Local] en sesion ordinaria celebrada
B

Los comparecientes intervienen con la representacion que ostentan y en el
ejercicio de las facultades que sus respectivos cargos les confieren, se reconoce
mutua capacidad para obligarse y convenir y en orden al mismo,

EXPONEN

I. A través del Decreto 119/2019, de 16 de julio, del Presidente, por el que se
determinan el numero, denominacién y competencias de las Consejerias vy,
posteriormente, del Decreto 203/2019, de 1 de agosto, por el que se determina la
estructura central y periférica, asi como las sedes de las Consejerias del Gobierno de
Canarias, fueron asumidas por la nueva Consejeria de Administraciones Publicas,
Justicia y Seguridad las competencias en materia de seguridad y emergencias que
tenia afribuidas la Consejeria de Politica Territorial, Sostenibilidad y Seguridad,
manteniéndose vigente transitoriamente, en tanto no se elaboren los reglamentos
orgdnicos de las nuevas Consejerias, el reglamento orgdnico de esta Ultima,
aprobado mediante Decreto 137/2016, de 24 de octubre.

Dicho Departamento asume, por tanto, la competencia para establecer la
politica de coordinacion del Cuerpo General de la Policia Canaria con los Cuerpos
de Policia Local de Canarias, asicomo para proponer los criterios generales y formular
propuestas de coordinacion entre los referidos Cuerpos, residencidndose
especificamente en la Direccidn General de Seguridad y Emergencias la
competencia para el establecimiento de las directrices de direccion, administracion,
coordinacion y supervision del Cuerpo General de la Policia Canaria, asi como la
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evaluacién de sus servicios y el asesoramiento técnico a las Administraciones Locales
en materia de policia local.

II. El Ayuntamientode....................... cred en su dia el Cuerpo de Policia Local,
que asume las funciones previstas en el art. 53 de la Ley Orgdnica 2/1986, de 13 de
marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, asicomo las establecidas en el propio art.
8 delaley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacidon de las Policias Locales de Canarias.

Mediante la Ley 2/2008, de 28 de mayo, se cred el Cuerpo General de la Policia
Canaria, asigndndole las funciones previstas en su art. 19. Tanto los Cuerpos de Policia
Local como el Cuerpo General de la Policia Canaria despliegan su actividad en los
municipios de Canarias, ddndose la circunstancia de que poseen funciones con
objetivos comunes, vinculadas al orden publico y a la seguridad ciudadana.

ll. El art. 14 de la Ley 9/2007, de 13 de abril, del Sistemma Canario de Seguridad
y Emergencias y de modificacion de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacion de
las Policias Locales, recoge expresamente la posibilidad de que el Gobierno de
Canarias y los Ayuntamientos suscriban convenios de colaboracidon en uno o varios
campos de la seguridad. Asimismo, el art. 7 de la Ley 2/2008, de 28 de mayo, ya
citada, en sus apartados 2 y 3, establece que en orden a la coordinacién de la
actividad de los Cuerpos de Policia de las Administraciones PUblicas de Canarias en
cada dmbito territorial, corresponde a la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, entre otras, las funciones de asistencia técnica y de gestion
a los servicios de los diferentes Cuerpos de Policia, y la promocién de acciones
conjuntas estables entre el Cuerpo General de la Policia Canaria y las respectivas
Policias Locales de los diversos Ayuntamientos, cuyos términos de coordinacion
habrdn de especificarse mediante los oportunos convenios.

En la misma linea el art. 8 de la citada Ley 2/2008, de 28 de mayo, establece
en sus apartados 2 y 3, que el Cuerpo General de la Policia Canaria podrd prestar
apoyo a los municipios en servicios temporales y concretos que no puedan ser
desarrollados por éstos, rigiéndose por un convenio concreto entre el Gobierno de
Canarias y los Ayuntamientos correspondientes, en el que se especificardn si los
servicios a prestar son temporales o permanentes y generales o especificos. En todo
caso, resulta de aplicacién a dichos convenios la Ley 49/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico y el Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que
se regula la actividad convencional y se crean y regulan el Registro General
Electrénico de Convenios del Sector Publico de la Comunidad Auténoma y el Registro
Electrénico de Organos de Cooperacién de la Administracién Piblica de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

IV. A la vista de la existencia de un interés comun en salvaguardar y garantizar
la seguridad ciudadana, y teniendo en cuenta las dificultades tanto de medios
materiales como personales que en determinados momentos pueden existir para la
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cobertura adecuada del servicio de Policia en el dmbito del municipio
de.oviiiiiiiii , asi como los beneficios que le reporta al Cuerpo General de la
Policia Canaria el hecho de contar con el apoyo de la Policia Local, incluyendo el
uso ocasional de sus infraestructuras para el desempeno de sus funciones, al amparo
de las previsiones legales indicadas, se consideran plenamente motivadas las razones
de interés publico perseguidas por ambas Partes y que justifican la formalizacién del
presente instrumento de cooperacion, que va a contribuir ineludiblemente a una
mejora de la eficacia y eficiencia del servicio que se presta, coordinando el alcance
y contenido de las actuaciones de cada Cuerpo dentro del dmbito territorial del
municipio.

Por lo expuesto, las Partes acuerdan suscribir el presenfe convenio, que se
regird por las siguientes

CLAUSULAS
Primera.- Objeto.

El presente convenio tiene por objeto articular la cooperacion entre la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la
Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, y el Ayuntamiento
de..cviiiiiiiin, , para la coordinacién de las actuaciones precisas para la
prestacion de servicios de policia entre el Cuerpo General de la Policia Canaria y el
Cuerpo de la Policia Local correspondiente, conforme a las competencias y
funciones que tienen afribuidas.

Segunda.- Ambito de actuacién.

El dmbito de actuacion territorial del presente convenio de cooperacion se
circunscribe al término municipal de .................

Tercera.- Compromisos de las partes.

. La Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad del
Gobierno de Canarias, a través del Cuerpo General de la Policia Canaria
dependiente de la Direccion General de Seguridad y Emergencias, se compromete
a:

a) Participar activamente, con su presencia coordinada con la Policia Local,
en la mejora de la respuesta policial dentro del correspondiente término municipal
para incrementar la seguridad ciudadana.

b) Prestar apoyo a la Policia Local en servicios temporales y concretos cuando
se prevea que los servicios propios de la misma no puedan desarrollarse
suficientemente por ésta.

c) Compartir informacién mediante el sistema de informacidn reciproca que
establezca la Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

d) Efectuar acciones conjuntas con la Policia Local en su municipio de manera
estable, en aquellas funciones referidas a las competencias municipales y de interés
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para la Administracion Publica de la Comunidad Autdnoma que dimanan de las
diferentes normativas aplicables a cada Cuerpo.

e) Poner a disposicion, de manera coordinada, aquellas infraestructuras y
medios materiales disponibles del Cuerpo General de la Policia Canaria que
permitan la consecucion de un empleo eficiente de los recursos y medios disponibles
para la prestacion de los servicios correspondientes.

f) A peticidon del Ayuntamiento, instruir con personal adscrito al Cuerpo General
de la Policia Canaria las informaciones reservadas y expedientes disciplinarios del
personal de la Policia Local, previo nombramiento de la persona titular de la Alcaldia.
Dicha designacion como instructor recaerd, en todo caso, en funcionarios de igual o
superior empleo al del personal sometido a los referidos expedientes o informaciones
reservadas, a propuesta del Jefe del Cuerpo General de la Policia Canaria.

2. El Ayuntamientode ............cocoiiiiiin se compromete a:

a) Programar a finales de cada ano los servicios que para el ano siguiente
vayan a solicitar la cooperacién con el Cuerpo General de la Policia Canaria, con
independencia de los servicios puntfuales y no previstos que puedan surgir.

b) Asumir los gastos para el cumplimiento del objeto del presenfe convenio
relacionados con el fraslado y alojamiento, dentro de las disponibilidades
presupuestarias, del personal del Cuerpo General de la Policia Canaria que se
desplace al municipio para la prestacion de los servicios de seguridad ciudadana,
durante todo el tiempo de duracidn de los mismos, asi como los gastos similares del
personal del Cuerpo General de la Policia Canaria que sea nombrado para la
instrucciéon de expedientes disciplinarios o informaciones reservadas dirigidas a
personal de la Policia Local.

c) Poner a disposicion de manera coordinada aquellas infraestructuras y
medios materiales disponibles de la Policia Local del municipio que permitan la
consecucion de un empleo eficiente de los recursos y medios disponibles para la
prestacion de los servicios correspondientes.

d) Colaborar y cooperar en el ejercicio de las competencias especificas de
Cuerpo General de la Policia Canaria en su término municipal, facilitando cuantos
medios y acciones sean precisas para su ejecucion.

La Direccion General de Seguridad y Emergencias y el Ayuntamiento de
......................... , a través de las personas titulares de las Jefaturas del Cuerpo
General de la Policia Canaria y de la Policia Local correspondiente, articularan
cuantas acciones y protocolos sean precisos para la consecucion de los objetivos y
compromisos adquiridos en este convenio. En todo caso, semestralmente, se
determinard las previsiones y ejecucion operativa de los compromisos que se
adquieren, y en particular, la asignacién de los servicios operativos que se consideren,
asi como el tiempo de duracién de éstos.

Por ambas Jefaturas, anualmente, en el mes de enero, se elevard ala Comision
de Seguimiento y Evaluacion prevista en la cldusula siguiente la memoria de las
acciones realizadas, incluyendo las no previstas, asi como previsiones para el ano en
curso para conocimiento y aprobacién de ésta.

Cuarta.- Comisidon de Seguimiento y Evaluacion.
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1. Se constituye una Comision de Seguimiento y Evaluacion como érgano mixto
de composicion paritaria, integrada por seis miembros con voz y voto, tres de ellos
representando a la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias
y ofros fres representando al Ayuntamiento de .........ccccoveveeeni.

2. Su régimen de funcionamiento y convocatorias serd el previsto para los
drganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

3. Son miembros integrantes de dicha Comision:

A) Porla Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias:

a) La persona titular de la Direccion General de Seguridad y Emergencias o
persona en quién delegue.

b) Las personas que ejerzan las Jefaturas del Cuerpo General de la Policia
Canaria y del Servicio de Policia Canaria de la citada Direccion General.

B) Por el Ayuntamienfode ............c.c..o..l

a) La persona titular de la Alcaldia, o miembro de la Corporacion en quién
delegue.

b) La persona que ostente la Jefatura del Cuerpo de Policia Local

c) Un miembro del personal del Ayuntamiento designado por la Alcaldia

4. La Presidencia serd rotatoria entre la persona titular de la Direccidn
General de Seguridad y Emergencias y la persona titular de la Alcaldia. Por su parte,
las funciones de Secretaria serdn rotatorias entre el resto de las representaciones de
ambas Administraciones.

5.- Dicha Comisién se reunird como minimo una vez al ano, en el primer
frimestre, o bien a solicitud de alguna de las partes.

6. Corresponden a la Comision las siguientes funciones:

a) Tomar conocimiento de las acciones realizadas cada ano al amparo de
este convenio y la adopciéon de los acuerdos en relacién con las actuaciones en
curso previstas en la cldusula quinta

b) Resolver las dudas y discrepancias que pudieran surgir en la interpretacion
del presente convenio, dictando las instrucciones necesarias para su adecuada
realizacion.

c) Vigilar y controlar el cumplimiento del mismo.

d) Informar a las partes de las incidencias acaecidas durante la ejecucién del
convenio.

e) Evaluar anualmente el cumplimiento de los objetivos del convenio, a la vista
de los informes emitidos por las Jefaturas del Cuerpo General de la Policia Canaria y
del Cuerpo de la Policia Local, y proponer razonadamente la aprobacion mediante
adendas de las modificaciones o adaptaciones precisas del contenido del mismo
para su adecuada ejecucion.

7. Todas sus decisiones se adoptardn por unanimidad de las Partes y de sus
reuniones se elaborardn las correspondientes actas.

Quinta.-Actuaciones en curso y garantias del cumplimiento de las
obligaciones.
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1. Cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio y
existan actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Comision de
Seguimiento, podrdn acordar la continuacion y finalizacidn de aquellas que se
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual deberd realizarse la liquidacién de las mismas.

2. Teniendo en cuenta que el presente convenio se suscribe enfre
Administraciones Publicas territoriales, sin participacion de personas fisicas o juridicas
privadas, y que las obligaciones econdmicas que se asumen no tienen una cuantia
o repercusion relevante, no resulta procedente recoger en el mismo garantias del
cumplimiento de las obligaciones mds alld de la concurrencia de la causa de
extincién del mismo derivada de su incumplimiento y del supuesto de liquidacién de
actuaciones en curso prevista en el apartado anterior.

Sexta.- Obligaciones y compromisos econdémicos de las partes.

1. El presente convenio carece de obligaciones y compromisos econdmicos
particulares para la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias,
mas alld del desarrollo de la actividad propia del personal funcionario del Cuerpo
General de la Policia Canaria y el uso ordinario de sus medios materiales.

2. El Ayuntamiento de .............c.coou. adquiriria Unicamente el compromiso
econdmico previsto en el apartado 2 de la cldusula tercera, letras b) y c), en el caso
de que efectivamente se dieran tales supuestos.

Séptima.- Eficacia del convenio y prdrroga.

1. El presente convenio producird efectos desde el dia de su firma 'y tendrd una
duracion de cuatro afios, pudiendo prorrogarse previo acuerdo de ambas partes por
periodos de tiempo de hasta cuatro anos adicionales.

2. La prérroga del convenio no operard de forma tdcita, y deberd producirse
antes de la finalizacion de su eficacia, previa valoracion por las partes signatarias de
la conveniencia de continuar con la relacién pactada a la vista de los informes de
evaluacion emitidos por la Comision de Seguimiento. La ampliacién del plazo de
vigencia se instrumentard a través de una adenda de prérroga.

3. Sin perjuicio de lo anterior, el presente convenio, asi como las
modificaciones, prérrogas y anexos o adendas a los mismos, deberdn publicarse en
el Boletin Oficial de Canarias, dentro de los veinte dias siguientes a su firma, conforme
previene el articulo 29.2 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de
acceso a la informacién publica, e inscribirse en el Registro General de Convenios
del sector publico de la Comunidad Auténoma de Canarias, creado por el Decreto
11/2019, 11 febrero, de la Presidencia del Gobierno, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electronico de Convenios del
Sector PUblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de
Cooperacion de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Octava.- Causas de extincion y régimen de modificacion.

1. Este convenio podrd extinguirse si se incurre en algunas de las siguientes
causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de duracién del mismo sin haberse acordado su
prérroga.
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b) El acuerdo undnime de todos los firmantes o la decision de una de las partes.
En este Ultimo caso deberd comunicarse a la otfra parte con al menos tres meses de
antelacién a la fecha en que se pretenda la resolucion del mismo, quedando si
efectos a partir de dicha fecha.

c) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. Dicho incumplimiento precisard su notificacion a la otfra parte
y deberd ser comunicado a la Comision de Seguimiento en los términos previstos
legalmente, que podrd ser convocada para su valoracion, pudiendo retomarse el
cumplimiento de las obligaciones incumplidas en un plazo determinado o acordarse,
en su caso, la resolucion del convenio.

d) Por decisién judicial declaratoria de nulidad del convenio.

e) Por modificacién sustancial de la legalidad aplicable a ambos Cuerpos de
Policia, que afecte a sus funciones y cometidos, previo acuerdo de la Comisidn de
Seguimiento y Evaluacion.

2. El régimen de modificacién del convenio se rige por lo prevenido en el
articulo 49 g) de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, requiriendo el acuerdo
undnime de los firmantes y su instrumentacion mediante adendas.

Novena.- Mecanismos de evaluacion.

Inmediatamente después de la finalizacién de cada uno de los anos de
vigencia del convenio, por las respectivas Jefaturas del Cuerpo General de la Policia
Canaria y de la Policia Local, se emitirdn sendos informes técnicos sobre Ia
repercusion, cumplimiento y evaluacion de las acciones previstas en el presente
convenio. Tales informes serdn sometidos a la Comision de Seguimiento y Evaluacion,
que procederd a su examen y valoracion a los efectos prevenidos en el apartado p)
del art. 7 del Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electronico de Convenios del
Sector Publico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de
Cooperacion de la Administracién Pdblica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Décima.- Naturaleza administrativa y régimen juridico.

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del
dmbito de aplicaciéon de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, conforme dispone su articulo 6, al no tener por objeto prestaciones propias de
los contratos, rigiéndose por lo dispuesto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y por el Decreto
11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad convencional y se crean
y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector Publico de la
Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, se aplicardn los principios
previstos en la legislacion estatal en materia de contratos del sector publico a los
efectos de resolver las dudas y lagunas que puedan surgir en relacion a la
interpretacion y aplicacién del presente convenio.
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Décimo primera.- Resolucion de controversias y Jurisdiccion competente.

1. La resolucién de las controversias que pudieran plantearse sobre la
interpretacion, aplicacién, modificacién, resolucion y efectos del presente convenio
deberdn de solventarse de mutuo acuerdo entre las partes, a través de los acuerdos
que se adopten en la Comisidn de Seguimiento prevista en el mismo.

2. Agotada dicha via y para el supuesto de que las referidas controversias no
hubieran podido ser solucionadas, el conocimiento de las cuestiones litigiosas
competerd a los érganos jurisdiccionales contencioso-administrativos, siendo la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias la
competente para conocer en Unica instancia de los recursos que se deduzcan en
relacion con el presente convenio, en virtud de lo prevenido en el art. 10.1, apartado
g) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en su redaccion actual.

De conformidad con lo previsto el articulo 55.1.a) de la Ley 7/2015, de 1 de
abril, de los municipios de Canarias, el Secretario General deberd firmar el presente
convenio a los solos efectos de fe publica.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, se firma electronicamente
este documento en la fecha indicada.”

Segundo.- Facultar al Sr. Alcalde para la suscripcion del referido Convenio de
colaboracion.

Tercero.- Comunicar el acuerdo a la Direccién General de Seguridad y
Emergencias del Gobierno de Canaris, al objefo de que proceda a firmar el convenio
de colaboracion.

Cuarto.- Inscribir el mencionado Convenio, una vez se haya suscrito, en el
Registro electrénico de convenios de este Ayuntamiento .

Quinto.- Dar ftraslado del convenio, una vez suscrito, a la Concejalia de

Seguridad y a la Policia local para su conocimiento y efectos procedentes

5.2 Acuerdos que procedan sobre Convenio de colaboracién entre la
Fundacién Mapfre Guanarteme y este Ayuntamiento para el desarrollo de las
Jornadas de seguridad vial.(Expediente n° 2021/269)

Se motiva la urgencia en que se trata de un asunto cuya resolucién no admite
demora.

Se procede a votar la urgencia siendo la misma aprobada por unanimidad.

Firmado por: MARIA DEL CARMEN CAMACHO LORENZO - Secretaria Fecha: 17-03-2021 07:43:19
SERGIO JAVIER RODRIGUEZ FERNANDEZ - Alcalde - Presidente Fecha: 17-03-2021 08:04:08
Registrado en: JUNTAS DE GOBIERNO - N°: 10/2021 Fecha: 18-03-2021 09:02

N° expediente administrativo: 2021-000471 Cddigo Seguro de Verificacion (CSV): 1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Comprobacién CSV: https://sede.elpaso.es//publico/documento/1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Fecha de sellado electronico: 18-03-2021 10:24:48 -22/88 - Fecha de emision de esta copia: 28-03-2022 09:27:00




ILTRE. AYUNTAMIENTO

DE EL PASO

Rgtro. Entidad N° 0.1380.276

Avda.lslas Canarias, 18 - C.P. 38750 El Paso
Telf.: 922 485 130 - 922 485 400 - Fax: 922 485 978
Correo electrénico: ayuntamiento@elpaso.es

http://www.elpaso.es

Se da cuenta del la propuesta de la Fundacion Mapfre Guanarteme para la
suscripcion de un Convenio de Colaboraciéon con este Ayuntamiento cuya finalidad
es el desarrollo de la décima edicién de las Jornadas de Seguridad de vial que
organiza este Ayuntamiento con el objetivo de formar a la poblacién del municipio
en materia de Seguridad vial.

Asimismo se da cuenta del informe emitido por la Secretaria en este
expediente con fecha 15 de febrero de 2021 cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

“En relacion con el expediente referenciado en el encabezado incoado para
la suscripcion de un Convenio de colaboracién entre la Fundacion MAPFRE
Guanarteme y este Ayuntamiento para el desarrollo de las Jornadas de Seguridad
vial que organiza este Ayuntamiento con el objetivo de formar a la poblacién del
municipio en materia de Seguridad vial, de confomidad con lo solicitado por la
Alcaldia y en virtud de lo establecido en los articulos 173 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre y 3.3 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios
de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional, se emite el siguiente,
informe propuesta con base en los siguientes

ANTECEDENTES

UNICO.-Por la Fundacién Mapfre Guanarteme se ha propuesto la firma de un
Convenio de Colaboracion con este Ayuntamiento cuya finalidad es el desarrollo de
la décima ediciéon de las Jornadas de Seguridad de vial que organiza este
Ayuntamiento con el objetivo de formar a la poblacion del municipio en materia de
Seguridad vial.

LEGISLACION APLICABLE

La legislacion basica aplicable es la siguiente:
-Ley 7/1985,de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
-Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
-Ley 14/1990, de 26 de julio, de reforma de la Ley 8/1986, de 18 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias.
-Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

CONSIDERACIONES JURIDICAS
PRIMERA.- En virtud de lo previsto en el articulo 111 del Texto Refundido de las

Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, las Entidades Locales pueden concertar
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los confratos, pactos o condiciones que tengan por conveniente, siempre que no
sean conftrarios al interés publico, al ordenamiento juridico o a los principios de buena
administracion.

SEGUNDA.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, regula en sus articulos 47 a 53 los convenios de colaboracién, estableciendo
sus requisitos de validez y eficacia, las causas de resolucion e imponiendo la obligada
remision de los mismos al Tribunal de Cuentas. Admite la posibilidad de celebrar
convenios entre Administraciones Publicas en el dmbito de sus respectivas
competencias, sujetos tanto a derecho publico como a derecho privado. El convenio
deberd mejorar la eficiencia de la gestion publica, facilitar la utilizacién conjunta de
medios y servicios publicos, contribuir a la realizacion de actividades de utilidad
publica y cumplir con la legislacién de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera.

TERCERA.- Por su parte, la Ley 14/1990, de 26 de julio, de reforma de la Ley
8/1986, de 18 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de
Canarias, regula los Convenios de Colaboracion en sus articulos 15 y siguientes,
permitiendo a los Cabildos Insulares y a los Ayuntamientos de su isla, celebrar
convenios en los que establezcan libremente los instrumentos de colaboracion
previstos para la consecucion de fines comunes de interés publico, y atribuyendo al
Ayuntamiento Pleno la competencia para autorizar la firma de los mismos (art. 16.3).

CUARTA.- En este sentido, se hace necesario incardinar la necesidad y
oportunidad de la actuacidn municipal por la que se decide conveniar a estos fines,
su impacto econdmico, el cardcter no contractual de la actividad formativa en
cuestion, asi como el cumplimiento de lo previsto en esta Ley, esto es, que supone
una mejora de la eficiencia de la gestion publica, o que facilita la utilizacidén conjunta
de medios y servicios pUblicos, o que contribuye a la realizacion de actividades de
utiidad publica, y todo ello cumpliendo con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

QUINTA.- El convenio de colaboraciéon surge de un acuerdo de voluntades,
con derechos y obligaciones para ambas partes que deben quedar claramente
definidas. El convenio no podrd tener por objeto prestaciones propias de los
contratos; en tal caso, su naturaleza y régimen juridico deberd ajustarse a lo previsto
en la legislacion de contratos del sector publico.

SEXTA.- De conformidad con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 40/2015, de
] de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el convenio deberd tener al
menos siguiente contenido:

a) Sujetos que lo suscriben y la capacidad juridica con la que actuan.
b) La competencia en la que se fundamenta la actuacion del Ayuntamiento.
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c) Objeto del convenio y actuaciones a readlizar por cada sujefo para su
cumplimiento, indicando, en su caso, la fitularidad de los resultados obtenidos.

d) Obligaciones y compromisos econdmicos asumidos por cada una de las
partes, si los hubiera, indicando su distribucion temporal por anualidades y su
imputacion concreta al presupuesto correspondiente de acuerdo con lo previsto en
la legislacion presupuestaria.

e) Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cada una de las partes y, en su caso, los criterios para
determinar la posible indemnizacién por el incumplimiento.

f] Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes. Este mecanismo resolverd
los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto de
los convenios.

g) El régimen de modificacién del convenio. A falta de regulacion expresa, la
modificacion del contenido del convenio requerird acuerdo undnime de los
firmantes.

h) Plazo de vigencia del convenio teniendo en cuenta que su duracion serd
deferminada y no superior a cuafro anos, salvo que normativamente se prevea un
plazo superior. No obstante en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo
de vigente, los firmantes del convenio podrdn acordar undnimemente su prérroga
por un periodo de hasta cuatro anos adicionales o su extincion.

SEPTIMA.- De conformidad con el articulo 16.3° de la Ley 14/1990, de 26 de julio,
de reforma de la Ley 8/1986, de 18 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias, las Entidades Locales actuardn en los
convenios a través de su Presidente, previa autorizacion expresa del Pleno de la
Corporacion otorgada por la mayoria simple de los asistentes a la sesion, salvo que el
convenio se refiera a materia en las que se exija el voto favorable de la mayoria
absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion.

Por acuerdo adoptado en la sesidon extraordinaria y urgente, celebrada el 28
de junio de 2019 el Pleno delegd en la Junta de Gobierno local la competencia para
suscribir convenios, en nombre y representacion del Ayuntamiento, cualquier clase
de convenio con ofras Administraciones Publicas, sociedades u organismos
auténomos de ellos dependientes, y con personas o entidades privadas. Los
acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno local, en el ejercicio de sus
competencias delegadas por el Ayuntamiento Pleno, deberdn ir precedidas de la
emisién de dictamen por la Comisién informativa correspondiente.

Cuando el Convenio suponga obligaciones econdmicas para este
Ayuntamiento, deberd someterse a informe de la Intervencién municipal. A tal fin, el
Presupuesto municipal deberd incluir las dotaciones presupuestarias necesarias para
hacer frente al correspondiente gasto.
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Dado que la eficacia del convenio supone la concurrencia de voluntades, el
acuerdo de la Junta de Gobierno adoptado serd notificado a la Fundacion Mapfre
Guanarteme al objeto de proceder a su firma, en el plazo que se estipule.

Por todo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno, previo dictamen de
la Comision informativa de Desarrollo, Obras, Servicios, Seguridad e Industria, que
adopte acuerdo en los siguientes términos:

PRIMERO.- Aprobar el borrador del Convenio de cooperacion entre la
Fundacién MAPFRE Guanarteme y este Ayuntamiento para el desarrollo de las
Jornadas de Seguridad vial que organiza este Ayuntamiento con el objetivo de
formar a la poblacién del municipio en materia de Seguridad cuyo texto es el que a
continuacion se transcribe:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE FUNDACION MAPFRE GUANARTEME Y EL
AYUNTAMIENTO DE EL PASO

En ...

REUNIDOS

De una parte, dona Esther Martel Gil, con domicilio a estos efectos en la calle
Juan de Quesada, nimero 10, de Las Palmas de Gran Canaria.

Y, de otra parte, don Sergio Rodriguez Ferndndez, con domicilio a estos efectos
en Avda. Islas Canarias, 18, 38750 El Paso,provincia de Santa Cruz de Tenerife.

INTERVIENEN

La primera, en nombre y representacion de Fundacién MAPFRE Guanarteme,
en calidad de Directora, con domicilio a estos efectos en la calle Juan de Quesada,
numero 10, C.P. 35001 de Las Palmas de Gran Canaria, inscrita en el Registro de
Fundaciones de Canarias, con fecha 9 de febrero de 1998 y CIF: G-35134097,
facultada para este acto en virtud de escritura de poder oforgada el seis de agosto
de 2008, ante el notario del colegio de las islas Canaria Jesus Toledano Garcia, con
el numero 2788 de protocolo e inscrito en el Protectorado de Fundaciones Canarias.

Firmado por: MARIA DEL CARMEN CAMACHO LORENZO - Secretaria Fecha: 17-03-2021 07:43:19
SERGIO JAVIER RODRIGUEZ FERNANDEZ - Alcalde - Presidente Fecha: 17-03-2021 08:04:08
Registrado en: JUNTAS DE GOBIERNO - N°: 10/2021 Fecha: 18-03-2021 09:02

N° expediente administrativo: 2021-000471 Cddigo Seguro de Verificacion (CSV): 1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Comprobacién CSV: https://sede.elpaso.es//publico/documento/1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Fecha de sellado electronico: 18-03-2021 10:24:48 - 26/88 - Fecha de emision de esta copia: 28-03-2022 09:27:00




ILTRE. AYUNTAMIENTO

DE EL PASO
Rgtro. Entidad N° 0.1380.276

Avda.lslas Canarias, 18 - C.P. 38750 El Paso
Telf.: 922 485 130 - 922 485 400 - Fax: 922 485 978
Correo electrénico: ayuntamiento@elpaso.es

http://www.elpaso.es

Actua ejecutando el acuerdo del Patronato de la Fundacién, de fecha 23 de
diciembre de 2020.

El segundo, en nombre y representaciéon del Ayuntamiento de El Paso con CIF:
P 38.027.001 y del que es Alcalde don Sergio Rodriguez Ferndndez con DNI. 42.172.780-
Ay domicilio en Avda. Islas Canarias, 18, 38750 El Paso - Santa Cruz de Tenerife.

Los intervinientes, que actian en razén de sus respectivos cargos, se
reconocen mutua y reciprocamente la capacidad legal para la formalizacién del
presente convenio y, en su mérito

EXPONEN

e Fundacién MAPFRE Guanarteme es una entidad privada sin dnimo de lucro y
que goza de personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar,
constituida al amparo de la Ley 2/1998, de 6 de abril, de Fundaciones
Canarias, siendo su objetivo fundacional el desarrollo formativo, cultural y
social de la Comunidad Canaria.

e Que, conforme a los fines fundacionales del apartado anterior, Fundacién
MAPFRE Guanarteme ha incluido en su Plan de Actuacién aprobado por su
Patronato para el presente ano, la realizacién de distintos Programas en
materia de Educacidn Vial dirigidos a los escolares canarios.

e El Ayuntamiento de El Paso tiene entre sus fines los siguientes:

a. La cuadlificaciéon en materia de Seguridad vial de los escolares del
municipio.
b. El desarrollo de la movilidad sostenible en el municipio.

e Que es deseo de ambas partes establecer una estrecha colaboracion al
objeto de impulsar el cumplimiento de actividades coincidentes que tienen
encomendadas, en la certeza de que tal colaboracion, al permitir un mejor
aprovechamiento de los recursos disponibles y una mayor eficacia en su
gestion, permitird obtener mejores resultados en los programas y acciones a
emprender, que redundard en beneficio de las dos instituciones y, en
definitiva, del desarrollo cientifico y cultural y del progreso de Canarias.

Que, sobre la base de estos antecedentes, las partes manifiestan su voluntad
de formalizar el presente convenio de colaboraciéon de acuerdo a las siguientes:
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ESTIPULACIONES

PRIMERA. - El presente convenio tiene por objefo regular el marco de
colaboracion entre Fundacién MAPFRE Guanarteme, y El Ayuntamiento de El Paso,
cuya finalidad es el desarrollo de las jornadas de Seguridad vial que organiza el
Ayuntamiento con el objetivo de formar a la poblacién del municipio en materia de
Seguridad vial.

Se adjunta como anexo la Memoria del Proyecto, que las partes firman dando
su conformidad al mismo.

SEGUNDA.- Que EI Ayuntamiento de El Paso manifiesta que es una
organizacion legalmente constituida y cuenta con sus propios recursos con los que
viene desarrollando proyectos o actividades andlogos en distintos formatos en
funcién de la edad, para los que dispone de trabajadores y colaboradores
especializados suficientes y todos los permisos oficiales necesarios, por lo que Ila
entidad, para la realizacién y desarrollo del Programa Social pactado en el presente
convenio no requerird trabajadores afectos directamente al mismo, pues
continuardn desarrollando funciones andlogas o similares en los otros proyectos
propios.

Igualmente, ElI Ayuntamiento de El Paso se obliga a actuar con la mayor
diligencia en la realizacién de todas las actividades que integran el proyecto y en la
gestion de los fondos recibidos de Fundacién MAPFRE Guanarteme,
responsabilizdndose de su buen uso y de su correcta justificacion.

El Ayuntamiento de El Paso deberd en todo momento cumplir con la legalidad
vigente, en especial con la referida a asociaciones y entidades sin dnimo de lucro,
disponiendo de cuantas autorizaciones sean necesarias para el desarrollo de su
actividad y manteniendo a Fundacion MAPFRE Guanarteme indemne de cualquier
dano provocado por su incumplimiento

Es responsabilidad de El Ayuntamiento de El Paso disponer de un seguro que
cubra los riesgos de los beneficiarios de la actividad a desarrollar en el proyecto.

Fundacién MAPFRE Guanarteme por su parte, se compromete a financiar el
proyecto en los términos estipulados en la cldusula siguiente.

Fundaciéon MAPFRE Guanarteme no asume ningun tipo de responsabilidad por
la gestion realizada por EI Ayuntamiento de El Paso ni por los actos realizados y
servicios prestados por ésta 'y por las empresas o los socios locales con los que suscriba
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relaciones de colaboracion para la ejecucion del proyecto al que se refiere este
Convenio.

En fodo caso, El Ayuntamiento de El Paso se compromete a dejar indemne a
Fundacién MAPFRE Guanarteme de cualquier reclamacion de terceros por las
actividades desarrolladas al amparo de este convenio.

Cualquier cambio o modificacién sustancial del proyecto requerird el previo
consentimiento, que deberd manifestarse por escrito, de ambas partes. El
Ayuntamiento de El Paso propondrd por escrito y con antelacidon suficiente la
realizacion de modificaciones que supongan cambios en los objetivos, lugares o
beneficiarios. Recibida dicha propuesta de cambio, Fundacién MAPFRE Guanarteme
la someterd a consideracion y manifestard a El Ayuntamiento de

El Paso. Si la respuesta fuera negativa, ésta no podrd introducir cambios en los
proyectos aprobados.

El Ayuntamiento de El Paso declara y garantiza a Fundacién MAPFRE
Guanarteme que ha comprobado expresamente que todo el personal, propio o
subcontratado, y todo el voluntariado al que corresponda la realizacion de aquellas
actividades descritas en el presente convenio que conllevan el contacto con
menores cumple el requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgdnica 1/1996 de
15 de enero, de proteccidn juridica del menor, en los términos previstos en el Anexo
I, quedando autorizada Fundacion MAPFRE Guanarteme a su comprobacion en
cualquier momento asi como a exigir un certificado de cumplimiento a El
Ayuntamiento de El Paso y la inmediata sustitucion de cualquier miembro del personal
o del voluntariado que no haya facilitado dicho certificado al momento de la
realizacion de la actividad de que se trate. Cualquier incumplimiento de esta
obligacién en actividades con menores llevard aparejada, ademds, la retencion del
importe pendiente de abonar a El Ayuntamiento de El Paso y/o el descuento de la
actividad en la que se haya producido, y los dafnos y perjuicios imrogados, incluido en
dano reputacional, segun proceda.

El Ayuntamiento de El Paso queda obligado a entregar a Fundacién MAPFRE
Guanarteme con cardcter previo al inicio de las actividades con menores una
relacion de todo el personal, propio o subcontratado, y de todo el voluntariado al
que corresponda la realizacidon de las mismas, asi como a informar con cardcter
inmediato de cualquier cambio en dicha relacién previa comprobacion y
confirmacion de que el nuevo miembro cumple con el requisito previsto en el articulo
13.5. de la Ley Orgdnica Ley Orgdnica 1/1996 de 15 de enero, de proteccidn juridica
del menor, en los términos previstos en el Anexo |ll.

En fodo caso, los menores que participen en el Proyecto que desarrolle El
Ayuntamiento de El Paso deberdn acudir acompanados de sus progenitores,
familiares, tutores/profesores, que serdn los responsables de cualquier accidn que los
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menores readlicen y de su cuidado y custodia durante todo el desarrollo de las
actividades, requisito del que deberd informar debidamente El Ayuntamiento de El
Paso a los destinatarios de las mismas. Los menores no acompanados por adulto
responsable no podrdn participar en la actividad.

TERCERA. - Fundacién MAPFRE Guanarteme aportard para el cumplimento de
los fines convenidos la cantidad de mil doscientos euros (1.200€), que ingresard en la
cuenta corriente de numero ES08 1491 0001 2030 0008 9148 IBAN abierta a nombre de
dicha entidad al mes siguiente de la realizacién de las jornadas.

La suma entregada por Fundacion MAPFRE Guanarteme o serd como
cantidad mdxima, de forma que cualquier gasto o impuesto, de cualquier
naturaleza, a que este convenio pudiera dar lugar, lo serd con cargo a dicha
cantidad sin que la Fundacién venga obligada a abonar ninguna otra cantidad en
ningun concepto.

El Ayuntamiento de El Paso se compromete a entregar a Fundacién MAPFRE
Guanarteme certificado de la donacidén recibida en un plazo no superior a diez dias
desde que el ingreso se haga efectivo.

Los gastos indirectos (que serdn aquellos costes indirectos o gastos generales
que sin ser directamente imputables a la actividad concreta son necesarios para la
realizacién de la misma) del proyecto no podrdn superar el 5% del importe del mismo
y deberdn estar debidamente acreditados.

CUARTA. - La cooperacién de Fundacién MAPFRE Guanarteme queda
condicionada a que El Ayuntamiento de El Paso, con fondos propios 0 mediante
subvenciones, se comprometa a aportar los recursos necesarios para llevar a término
el proyecto en su integridad si la cantidad satisfecha por la primera no cubre los
gastos presupuestados.

QUINTA.- El equipo especializado para el desarrollo del proyecto, asi como el
personal de apoyo necesario para el mismo serdn designados y por cuenta exclusiva
de El Ayuntamiento de El Paso, elegidos entre los que desarrollan funciones andlogas
o similares en los otros proyectos propios de El Ayuntamiento de El Paso reiterando el
compromiso de esta Ultima de dejar indemne a Fundacién MAPFRE Guanarteme de
cualquier reclamacién que pudiera surgir por parte de dicho personal de El
Ayuntamiento de El Paso.

SEXTA. - El Ayuntamiento de El Paso se compromete a informar a Fundacién
MAPFRE Guanarteme sobre Ila ejecucion del proyecto y sobre la utilizacion de los
fondos donados, al mes del inicio del proyecto que corresponde a la finalizacién de
la fase Il descrita en el anexo ll, recogiendo en el mismo un breve resumen del
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proyecto en el que debe incluirse el niUmero de beneficiarios que realizan la
formacion; niumero de beneficiarios que la finalizan; el diseno de los proyectos
emprendedores que proponen, estableciendo el mapa de actores identificando los
diferentes perfiles de potenciales beneficiarios de sus acciones y las relaciones que
estos tienen con las diferentes administraciones y el resto de agentes que pueden
tener influencia en el desarrollo de sus proyectos.

Ademds, la Fundacién MAPFRE Guanarteme emitird una memoria final del
proyecto que incluird:

1. Introduccién con informacion sobre la entidad y sus actividades.

2. Presupuesto (donde se detalle las partidas o actividades financiadas y el
detalle del presupuesto ejecutado).

3. Detalle de los objetivos previstos y su grado de cumplimiento.

4. Beneficiarios del proyecto, los previstos y los reales. En caso de
desviaciones, que se incluya un texto explicativo de por qué no se ha alcanzado el
objetivo de beneficiarios.

5. Encuesta realizada a los beneficiarios que recoja su grado de satisfaccion.

6. Memoria econdmica donde se detalle el gasto realizado y se adjunten las
facturas correspondientes. La justificacion documental se efectuard, con cardcter
general, mediante la presentacion de las facturas, recibis o cualquier oftra
documentacion que Fundacion MAPFRE Guanarteme considere suficiente, para
acreditar los gastos asumidos en el desarrollo del proyecto.

Para recibir los informes, Fundacion MAPFRE Guanarteme designa a Laura
Ojeda Sarmiento (lojeda@mapfre.com) como destinataria de toda la informacion
relativa a la ejecucion del proyecto.

El cumplimiento de las condiciones sefaladas en el presente convenio y el
destino de los fondos entregados, podrdn ser comprobados por Fundacién MAPFRE
Guanarteme mediante un seguimiento periddico de las actividades del proyecto y/o
la realizacién de visitas en los lugares donde se realicen las mismas, obligdndose El
Ayuntamiento de El Paso a permitir que las personas designadas por Fundacién
MAPFRE Guanarteme visiten el proyecto in situ, asi como a facilitarles las entrevistas
que soliciten y a poner a su disposicion cualquier informacién o documento que
requieran para llevar a cabo su labor de fiscalizacion y control.

En el caso de que El Ayuntamiento de El Paso se viera obligada a interrumpir
temporal o definitivamente el proyecto por causa de fuerza mayor, se acordard con
Fundacion MAPFRE Guanarteme el procedimiento a seguir sin que, en tal caso se
genere ningun tipo de responsabilidad para El Ayuntamiento de El Paso y sin que ésta
venga obligada a reintegrar a Fundacién MAPFRE Guanarteme las cantidades ya
abonadas a terceros en el marco del presente convenio.
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En el caso de que El Ayuntamiento de El Paso se viera obligada a incurrir en un
gasto diferente a los recogidos en el proyecto, tanto en el concepto como en la
cantidad, deberd solicitar autorizacion explicita a Fundacién MAPFRE Guanarteme.

SEPTIMA. - Fundacién MAPFRE Guanarteme comprobard el cumplimiento del
fin social convenido, aprobando, en su caso, la Memoria de actividades realizadas y
pertenecientes al proyecto de colaboracion.

OCTAVA. - La aportacion que efectia Fundacién MAPFRE Guanarteme se
entenderd como recursos procedentes de sus presupuestos y para el cumplimiento
de los fines de ésta.

En el supuesto de que por cualquier causa dejen de cumplirse los fines
convenidos, se resolverd el presente convenio, quedando sin efecto la colaboracion,
debiendo ser restituidas por El Ayuntamiento de El Paso las cantidades enfregadas a
tal efecto por Fundacién MAPFRE Guanarteme en el plazo mdéximo de un mes a contar
desde la fecha de resolucion, como se indica en la cldusula siguiente.

NOVENA. - El presente convenio de colaboracion finalizard el 31 de marzo.

Sin perjuicio de ello, se establece como supuesto especial de resolucidon
anficipada el incumplimiento por parte de El Ayuntamiento de El Paso de cualquiera
de los compromisos asumidos en la ejecucion del proyecto desarrollado al amparo
de este convenio, o en la aplicacién o justificacion de las sumas entregadas por
Fundacién MAPFRE Guanarteme. En tal caso, Fundacién MAPFRE Guanarteme podrd
tener por automdticamente resuelto el presente convenio y El Ayuntamiento de El
Paso deberd reintegrarle de inmediato todas las cantidades que haya percibido de
aquélla y que no se hayan destinado al proyecto en los términos acordados, sin
perjuicio de la finalizacidn de las actividades en curso, y sin perjuicio de la obligacion
de resarcir a Fundacién MAPFRE Guanarteme de los dafos y perjuicios causados por
dicho incumplimiento.

El presente convenio de colaboracién que se constituye no supondrd para la
Fundacién MAPFRE Guanarteme obligaciones de ningin tipo, presentes o futuras,
limitdndose exclusivamente a la actuacion prevista y a la cuantia fijada en las
presentes estipulaciones.

DECIMA. - El Ayuntamiento de El Paso hard constar en toda la informacion,
publicidad, material grafico e impreso, memorias o publicaciones sobre el desarrollo
y resultado final del Proyecto “Jornadas de Seguridad vial”, la colaboracién de
Fundacién MAPFRE Guanarteme, utilizando los textos y la imagen grdfica que ésta le
indique.
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Fundaciéon MAPFRE Guanarteme queda autorizada para hacer uso de la
imagen de dicho proyecto en la presentacidon o promocién de actos, por cualquier
medio que estime conveniente, alusivas a la colaboracidn financiera prestada por
dicha institucién en la realizacion del mismo.

Asi mismo, Fundacién MAPFRE Guanarteme podrd exponer en todos los
elementos de publicidad y documentacion institucional que considere oportunos
que es una entidad colaboradora de El Ayuntamiento de El Paso y que participa en
el proyecto “Jornadas de Seguridad vial.”.

Todos los gastos derivados de cualquier actuacion de difusion o de
comunicacion en relacion con el proyecto serdn de cuenta de quien la encargue.

UNDECIMA. - PRIVACIDAD Y PROTECCION DE DATOS

El Ayuntamiento de El Paso (en adelante, el interesado) declara y garantiza a
Fundacién MAPFRE Guanarteme respecto de los datos personales que pudiera
comunicar a Fundacién MAPFRE Guanarteme segin lo dispuesto en el objeto del
presente contrato:

e Que cumple con la normativa aplicable de proteccién de datos, y en particular,
cuando le sea de aplicacién, con el Reglamento 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016y la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de
Diciembre, de Proteccién de Datos de Cardcter Personal y Garantia de Derechos
Digitales (LOPD y GDD), asi como en otras normas vigentes o que en el futuro
puedan promulgarse sobre dicha materia, relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y normativa de trasposicion o desarrollo del mismo, asi como con
la implementacién de las medidas técnicas y organizativas necesarias y las
reforzadas si se comunicasen datos de categorias especiales, para garantizar un
nivel de seguridad adecuado al riesgo.

e En particular, que previamente a facilitar los datos a Fundacién MAPFRE
Guanarteme, ha cumplido con el deber de informacidén a los interesados sobre
fodos los aspectos establecidos en la normativa vigente sobre el fratamiento de
sus datos personales.

El interesado serd responsable de los danos y perjuicios que se ocasione a
Fundacién MAPFRE Guanarteme con motivo del incumplimiento de lo establecido en
esta cldusula, incluido el importe de cualesquiera sanciones que a Fundacién MAPFRE
Guanarteme se le impongan por tal circunstancia, todo ello sin perjuicio de las
consecuencias pactadas en este contrato para el supuesto de incumplimiento
confractual.
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El interesado queda informado y consiente mediante la firma del presente
documento el tratamiento de los datos personales facilitados en el mismo, asi como
todos aquéllos suministrados a Fundacién MAPFRE Guanarteme a fravés de cualquier
otro medio, incluidas, en su caso, las comunicaciones o las ftransferencias
internacionales de los datos que pudieran realizarse, todo ello para las finalidades
detalladas en la Informacién Adicional de Proteccidon de Datos.

En caso de que los datos facilitados se refieran a terceras personas fisicas
distintas del interesado, éste garantiza haber recabado y contar con el
consentimiento previo de los mismos para la comunicaciéon de sus datos y haberles
informado, con cardcter previo a su inclusion en el presente documento, de las
finalidades del fratamiento, comunicaciones y demds términos previstos en el mismo
y en la Informaciéon Adicional de Proteccion de Datos.

El interesado garantiza la exactitud y veracidad de los datos personales
facilitados, comprometiéndose a mantenerlos debidamente actualizados y a
comunicar a Fundacién MAPFRE Guanarteme cualquier variacidn que se produzca
en los mismos.

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

Responsable: Fundacion MAPFRE Guanarteme

Finalidades: Gestion, desarrollo y cumplimiento del convenio, elaboraciéon de
perfiles para el adecuado desarrollo de dicho convenio y el envio de informacion
sobre actividades, proyectos, eventos y/o cursos de Fundacion MAPFRE Guanarteme.

Legitimacién: Ejecucién del convenio y consentimiento del interesado.

Destinatarios: Podrdn comunicarse datos a terceros y/o readlizarse
transferencias de datos a terceros paises en los términos senalados en la Informacion
Adicional.

Derechos: Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
limitacion, oposicién y portabilidad, detallados en la Informacién Adicional de
Proteccidn de Datos.

Informacién Adicional: Puede consultar la Informacién Adicional de
Proteccion de Datos en
https://www.fundacionmapfreguanarteme.org/quanarteme/politica-de-
privacidad/colaboradores.jsp

O va. puede marcar esta casilla en caso de oponerse al tratamiento y
comunicacioén de los datos de cardcter personal por Fundacién MAPFRE Guanarteme
para el envio de informacidn sobre esta entidad.
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En todo caso, el consentimiento para el tratamiento de sus datos con dicha
finalidad tiene cardcter revocable, pudiendo retirar en cualquier momento el
consentimiento prestado o ejercitar cualquiera de los derechos mencionados en la
forma indicada en la Informacidn Adicional de Proteccién de Datos.

DUODECIMA. - Las partes se comprometen a cumplir con las disposiciones
legales vigentes y a observar las mejores prdcticas en todo lo que se refiere a la
utilizacién de imdgenes, fotografias, peliculas, grabaciones, etc. relacionadas con el
proyecto objeto del presente convenio y con sus beneficiarios, en especial, las que
tengan que ver con menores de edad, en cuyo caso serd necesaria la autorizacion
previa por parte de los padres/ tutores o de la institucidon legalmente habilitada al
efecto.

DECIMOTERCERA. -Todos los gastos e impuestos que se deriven de la ejecucion
de este convenio serdn de cuenta de El Ayuntamiento de El Paso.

DECIMOCUARTA. - El presente convenio se somete a la ley espanola,
renunciando expresamente a su propio fuero si lo tuvieren, las partes se someten
también expresamente, a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de Las Palmas
de Gran Canaria para la resolucién de cualquier cuestion, discrepancia o disputa
que pudiera surgir en cuanto a la interpretacion, aplicacién, cumplimiento o
ejecucion de este convenio.

Y para que asi conste, en prueba de conformidad, las partes firman el presente
documento, por duplicado ejempilar, en el lugar y fecha indicados.

Antes de firmar este documento, debe leer la informacion bdsica sobre
proteccion de datos que se presenta en la cldusula llamada “PRIVACIDAD Y
PROTECCION DE DATOS”. Mediante la firma de este documento consiente el
tratamiento de sus datos personales en los términos y condiciones incluidos en dicha
cldusula

Anexo l.
CONFIDENCIALIDAD:

El contenido del presente convenio de colaboracion, asicomo la informacion
directa o indirectamente proporcionada por las partes con motivo del mismo, es
confidencial (en adelante, “informacién confidencial”).

En consecuencia, ambas parfes se comprometen a:
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a)

b)

c)

d)

mantener la confidencialidad tanto del contrato como de la informacioén
confidencial.

no divulgar la Informacién confidencial (ni permitir que cualquier persona
divulgue la informacién confidencial) a ninguna otra persona fisica o juridica
sin el consentimiento previo y por escrito de la ofra parte. En los supuestos en
que alguna de las partes venga obligada a su transmision de conformidad con
lo dispuesto en la legislacion vigente, las partes se comprometen a informarse
previamente de la identidad del solicitante y de la informacidn requerida.

no utilizar la informacién confidencial (ni permitir a ninguna persona fisica o
juridica usar la informacién confidencial) para ningin otro fin que no sea el
cumplimiento de sus obligaciones o el ejercicio de sus derechos derivados de
este contrato.

Destruir o devolver a peticién de alguna de las partes toda la Informacion,
transferida cualquiera que fuera su soporte y, necesariamente, a la extincién
del presente contrato por cualquier causa. No obstante, lo anterior, las partes
podrdn conservar, debidamente bloqueada, durante el plazo legalmente
establecido, la documentacion que constituya prueba y soporte de las
actividades desarrolladas en cumplimiento del confrato, debiendo ser
desfruida una vez franscurrido dicho plazo.

Las partes podran divulgar la informacién confidencial de la ofra parte a

cualquiera de sus empleados, subcontratistas, auditores y asesores profesionales o los
de las empresas que formen parte su grupo empresarial, en la medida en que sea
razonablemente necesaria para los fines del presente contrato, siempre que tfomen
las medidas que sean necesarias para que cada persona a la que se divulgue la
informacién confidencial sea conocedora de y cumpla con las obligaciones de
confidencialidad contenidas en esta cldusula.

La obligacidén de confidencialidad contenida en el presente documento no es

aplicable a aquella informacién que:

.

sea o pase a ser de dominio publico de otra forma que no sea la infraccién de
esta cldusula;

llegue al conocimiento de una de las partes de forma no confidencial y
provenga de una fuente (distinta de los socios, la sociedad o sus asesores) a la
que no le esté prohibido, legal o contractualmente, proporcionar dicha
informacion;

esté en posesion de una de las partes o sus asesores con anterioridad a ser
suministrada por los socios o la sociedad, siempre que quien fransmita o revele
la informacidén no tenga prohibido revelarla a dicha parte; o que
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iv. ~deba ser revelada por exigencia legal o resolucion de un drgano
administrativo, regulatorio o judicial.

Las partes reconocen que el deber de confidencialidad asumido constituye
una condicidn esencial para la ejecucion del presente convenio de colaboracion, y
que se mantendrd incluso una vez finalizado el mismo. En consecuencia, las partes
serdn responsables de los dafos y perjuicios que se ocasionen reciprocamente con
motivo del incumplimiento de lo establecido en la presente cldusula de
confidencialidad; todo ello sin perjuicio de la responsabilidad contractual por
incumplimiento del presente confrato.

LEIDO Y CONFORME:

En

Don. Sergio Rodriguez Ferndndez

DNI. 42.172.780-A

Anexo ll.
MEMORIA DEL PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO: “Jornadas de Seguridad vial 2021”
NATURALEZA DEL PROYECTO
Fomentar la seguridad respecto a la circulacién como ciclistas y peatones.
OBJETIVOS
0 Fomentar la destreza en la bici.
Forjar el comportamiento adecuado ante las sefiales de trdfico.
Conocer las principales normas de circulacion.
] Fomentar la responsabilidad en el dmbito de la educacion vial.
Realzar las medidas preventivas cando circulamos como peatones.
METODOLOGIA
Para informar y dar a conocer la actividad entre la poblacidén objetivo, se
realizaria una campana de comunicacion que pasard por:
Presentacion del proyecto, via nota de prensa y convocatoria a medios.
Realizacién de carteleria especifica para cada emplazamiento.
Difusidon en redes sociales del Ayuntamiento y ademas, se aprovecharia
la plataforma creada por el Cabildo: www.rodandosegurolapalma.es, y su Facebook
e Instagram para comunicar.
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Para alcanzar los objetivos planteados se realizarian las siguientes actividades:

. Charla para mayores.
. Espectdculo Infantil.
. Circuito de Senales y Destrezas:

- Actividad tedrica.

Repaso de las sefales de trdfico, forma de realizar las maniobras, lugar por
donde deben circular las bicis-peatones-coches, elementos obligatorios y
recomendables de seguridad...etc.

- Actividad préctica.

Después del repaso tedrico, referente a la bicicleta se pasard por un circuito
de destrezas y seAales. Se abarcaria pequenos grupos que se irian incorporando a la
actividad segun orden de llegada y que estarian 30 minutos.

Cada actividad estaria aforada segun plan de seguridad especifico para
cada emplazamiento.

TEMPORALIZACION

La actividad se realizaria del dia 23 al 2é de febrero de 2021, fuera del horario
escolar.

. Los circuitos se ofrecerdn de 16.00 a 19.00 horas, para que se pueda
complementar con otras actividades para los/las ninos/a..

. La charla serd a las 16.00h.

. El espectdculo Infantil serd a las 17h.

LOCALIZACION

Dos circuitos (el de senales y el de destrezas) en:

. La plaza de Las Manchas.

. Plaza Francisca de Gazmira.

Elresto de las actividades propuestas se realizardn en el Auditorio Braulio Martin
y cercanias del mismo.

Previa tramitacidon de permisos y realizacién del plan de seguridad e higiene
correspondiente.

DESTINATARIOS

La poblacién objetivo para las jornadas 2021 serd el publico en general
haciendo mds hincapié en:

. Mayores

. Publico infantil

RECURSOS HUMANOS

. 6 Monitores

. ] coordinadora de la actividad.

. I disenadora.

. Ponente (coordinadora de Educacién Vial de la DGT) para charla de

para mayores.

. Agentes de la autoridad de apoyo.

. Compania de teatro.

RECURSOS INMATERIALES
Firmado por: MARIA DEL CARMEN CAMACHO LORENZO - Secretaria Fecha: 17-03-2021 07:43:19

SERGIO JAVIER RODRIGUEZ FERNANDEZ - Alcalde - Presidente Fecha: 17-03-2021 08:04:08

Registrado en: JUNTAS DE GOBIERNO - N°: 10/2021 Fecha: 18-03-2021 09:02

N° expediente administrativo: 2021-000471 Cddigo Seguro de Verificacion (CSV): 1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Comprobacién CSV: https://sede.elpaso.es//publico/documento/1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Fecha de sellado electronico: 18-03-2021 10:24:48 - 38/88 - Fecha de emision de esta copia: 28-03-2022 09:27:00




ILTRE. AYUNTAMIENTO

DE EL PASO

Rgtro. Entidad N° 0.1380.276

Avda.lslas Canarias, 18 - C.P. 38750 El Paso
Telf.: 922 485 130 - 922 485 400 - Fax: 922 485 978
Correo electrénico: ayuntamiento@elpaso.es

http://www.elpaso.es

. Seguros (ayuntamiento) en las zonas de realizacién de las actividades.

. Auforizaciones (cenfros escolares) pertinentes por parte de los
padres/madres o tutores.

. Certificado Sanitario.

. Plan de seguridad realizado por empresa especializada.

RECURSOS MATERIALES

- Chalecos donados por Fundacion MAPFRE Guanarteme.
- Bicicletas y cascos.

- Camidn para el traslado de las bicicletas.

- Carpas, mesas vy sillas para la realizaciéon de los talleres.

- Circuitos (de la DGT y del Cabildo).

- Vallas y cinta de balizar.

COLABORACION DE FUNDACION MAPFRE GUANARTEME CON EL PROYECTO
Desde el ano 2015.

IMPORTE DEL PROYECTO SUBVENCIONADO POR LA FUNDACION
Mil doscientos euros (1200 €).

La aportacién econdmica de Fundacion MAPFRE Guanarteme se destinard a
la realizacion de las Jornadas de Seguridad vial del municipio de El Paso.
Ultima aprobacién por el Patronato el 23 de diciembre de 2020.

FORMA DE CONTROL )
El Ayuntamiento de El Paso se compromete a informar a la FUNDACION sobre
la ejecucién del proyecto y sobre la utilizacion de los fondos donados.

El cumplimiento de las condiciones senaladas en el presente convenio y el
destino de los fondos entregados, serdn comprobados por FUNDACION mediante un
seguimiento las actividades del proyecto y/o la realizacién de visitas en los lugares
donde se realicen las mismas, obligdndose la institucion a permitir que las personas
designadas por la FUNDACION visite el proyecto in situ, asi como a facilitarles las
entrevistas que soliciten y a poner a su disposicion cualquier informacién o
documento que requieran para llevar a cabo su labor de fiscalizacién y control.

El Ayuntamiento de El Paso emitird una memoria anual del proyecto que
incluird, entre otros aspectos el nUmero de beneficiarios, la justificaciéon econdmica
certificando el empleo y destino de los fondos recibidos.

El Ayuntamiento de El Paso debe emitir y enfregar a la FUNDACION
certificacion suficiente de la donacidn total recibida en el ejercicio econdémico.
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El Ayuntamiento de El Paso hard constar en toda la informacion, publicidad,
material grdfico e impreso, o publicaciones sobre el desarrollo y resultado final del
Proyecto la colaboracion de la FUNDACION.

La FUNDACION queda autorizada para hacer uso de la imagen de este
proyecto en la presentacion o promocion de actos, por cualquier medio que estime
conveniente, alusivas a la colaboracion financiera prestada por dicha Institucion en
la realizacién del citado proyecto.”

SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde para la suscripcion del Convenio de
Colaboracion.

TERCERO.- Comunicar el acuerdo a la Fundaciéon Mapfre Guanarteme, al
objeto de que proceda a firmar el Convenio de Colaboracion.

CUARTO.- Inscribir el mencionado Convenio, una vez se haya suscrito, en el
Registro electréonico de convenios de este Ayuntamiento .

QUINTO.- Dar traslado del acuerdo a la Intervencién municipal y al Concejal
delegado de Seguridad para su conocimiento y efectos procedentes.”

Visto que la Comision informativa de Comision Informativa de Desarrollo,
Obras, Servicios, Seguridad e Industria en la sesidon ordinaria celebrada el 18 de
febrero de 2021, por unanimidad de los miembros presentes, dictamina
favorablemente el expediente y propone a la Junta de Gobierno que adopte
acuerdo en los términos que se contienen en la propuesta del informe de Secretaria
anteriormente transcrito.

Sin producirse intervenciones, la Junta de Gobierno, en uso de la competencia
delegada por el Pleno del Ayuntamiento en la sesidn extraordinaria y urgente
celebrada el 28 de junio de 2019, acuerda por unanimidad:

PRIMERO.- Aprobar el borrador del Convenio de cooperacion entre la
Fundacion MAPFRE Guanarteme y este Ayuntamiento para el desarrollo de las
Jornadas de Seguridad vial que organiza este Ayuntamiento con el objetivo de
formar a la poblacién del municipio en materia de Seguridad cuyo texto es el que a
continuacidn se transcribe:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE FUNDACION MAPFRE GUANARTEME Y EL
AYUNTAMIENTO DE EL PASO

En ...
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REUNIDOS

De una parte, dona Esther Martel Gil, con domicilio a estos efectos en la calle
Juan de Quesada, nimero 10, de Las Palmas de Gran Canaria.

Y, de otra parte, don Sergio Rodriguez Ferndndez, con domicilio a estos efectos
en Avda. Islas Canarias, 18, 38750 El Paso,provincia de Santa Cruz de Tenerife.

INTERVIENEN

La primera, en nombre y representacion de Fundacién MAPFRE Guanarteme,
en calidad de Directora, con domicilio a estos efectos en la calle Juan de Quesada,
numero 10, C.P. 35001 de Las Palmas de Gran Canaria, inscrita en el Registro de
Fundaciones de Canarias, con fecha 9 de febrero de 1998 y CIF: G-35134097,
facultada para este acto en virtud de escritfura de poder oforgada el seis de agosto
de 2008, ante el notario del colegio de las islas Canaria Jesus Toledano Garcia, con
el numero 2788 de protocolo e inscrito en el Protectorado de Fundaciones Canarias.
Actua ejecutando el acuerdo del Patronato de la Fundacion, de fecha 23 de
diciembre de 2020.

El segundo, en nombre y representacion del Ayuntamiento de El Paso con CIF:
P 38.027.00! y del que es Alcalde don Sergio Rodriguez Ferndndez con DNI. 42.172.780-
A y domicilio en Avda. Islas Canarias, 18, 38750 El Paso - Santa Cruz de Tenerife.

Los intervinientes, que actian en razén de sus respectivos cargos, se
reconocen mutua y reciprocamente la capacidad legal para la formalizacién del
presente convenio y, en su mérito

EXPONEN

e Fundacién MAPFRE Guanarteme es una entidad privada sin dnimo de lucro y
que goza de personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar,
constituida al amparo de la Ley 2/1998, de 6 de abril, de Fundaciones
Canarias, siendo su objetivo fundacional el desarrollo formativo, cultural y
social de la Comunidad Canaria.
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e Que, conforme a los fines fundacionales del apartado anterior, Fundacién
MAPFRE Guanarteme ha incluido en su Plan de Actuacién aprobado por su
Patronato para el presente afno, la realizacién de distintos Programas en
materia de Educacidn Vial dirigidos a los escolares canarios.

e El Ayuntamiento de El Paso fiene entre sus fines los siguientes:

a. La cudlificacion en materia de Seguridad vial de los escolares del
municipio.
b. El desarrollo de la movilidad sostenible en el municipio.

e Que es deseo de ambas partes establecer una estrecha colaboracion al
objeto de impulsar el cumplimiento de actividades coincidentes que fienen
encomendadas, en la certeza de que tal colaboracion, al permitir un mejor
aprovechamiento de los recursos disponibles y una mayor eficacia en su
gestion, permitird obtener mejores resultados en los programas y acciones a
emprender, que redundard en beneficio de las dos instituciones y, en
definitiva, del desarrollo cientifico y cultural y del progreso de Canarias.

Que, sobre la base de estos antecedentes, las partes manifiestan su voluntad
de formalizar el presente convenio de colaboracién de acuerdo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA. - El presente convenio tiene por objefo regular el marco de
colaboracién entre Fundacién MAPFRE Guanarteme, y El Ayuntamiento de El Paso,
cuya finalidad es el desarrollo de las jornadas de Seguridad vial que organiza el
Ayuntamiento con el objetivo de formar a la poblacién del municipio en materia de
Seguridad vial.

Se adjunta como anexo la Memoria del Proyecto, que las partes firman dando
su conformidad al mismo.

SEGUNDA.- Que EI Ayuntamiento de El Paso manifiesta que es una
organizacion legalmente constituida y cuenta con sus propios recursos con los que
viene desarrollando proyectos o actividades andlogos en distintos formatos en
funcion de la edad, para los que dispone de trabajadores y colaboradores
especializados suficientes y todos los permisos oficiales necesarios, por lo que la
entidad, para la realizacién y desarrollo del Programa Social pactado en el presente
convenio no requerird ftrabajadores afectos directamente al mismo, pues
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continuardn desarrollando funciones andlogas o similares en los otros proyectos
propios.

Igualmente, El Ayuntamiento de El Paso se obliga a actuar con la mayor
diligencia en la realizaciéon de todas las actividades que integran el proyecto y en la
gestion de los fondos recibidos de Fundacién MAPFRE Guanarteme,
responsabilizdndose de su buen uso y de su correcta justificacion.

El Ayuntamiento de El Paso deberd en todo momento cumplir con la legalidad
vigente, en especial con la referida a asociaciones y entidades sin dnimo de lucro,
disponiendo de cuantas autorizaciones sean necesarias para el desarrollo de su
actividad y manteniendo a Fundacién MAPFRE Guanarteme indemne de cualquier
dano provocado por su incumplimiento

Es responsabilidad de El Ayuntamiento de El Paso disponer de un seguro que
cubra los riesgos de los beneficiarios de la actividad a desarrollar en el proyecto.

Fundacién MAPFRE Guanarteme por su parte, se compromete a financiar el
proyecto en los términos estipulados en la cldusula siguiente.

Fundacién MAPFRE Guanarteme no asume ningun tipo de responsabilidad por
la gestion realizada por El Ayuntamiento de El Paso ni por los actos realizados y
servicios prestados por ésta 'y por las empresas o los socios locales con los que suscriba
relaciones de colaboracion para la ejecucion del proyecto al que se refiere este
Convenio.

En fodo caso, El Ayuntamiento de El Paso se compromete a dejar indemne a
Fundacién MAPFRE Guanarteme de cualquier reclamacién de terceros por las
actividades desarrolladas al amparo de este convenio.

Cualquier cambio o modificacion sustancial del proyecto requerird el previo
consentimiento, que deberd manifestarse por escrito, de ambas partes. El
Ayuntamiento de El Paso propondrd por escrito y con antelacidn suficiente la
realizacion de modificaciones que supongan cambios en los objetivos, lugares o
beneficiarios. Recibida dicha propuesta de cambio, Fundacién MAPFRE Guanarteme
la someterd a consideracion y manifestard a El Ayuntamiento de

El Paso. Si la respuesta fuera negativa, ésta no podrd introducir cambios en los
proyectos aprobados.

El Ayuntamiento de El Paso declara y garantiza a Fundacién MAPFRE
Guanarteme que ha comprobado expresamente que todo el personal, propio o
subcontratado, y todo el voluntariado al que corresponda la realizaciéon de aquellas
actividades descritas en el presente convenio que conllevan el contactfo con
menores cumple el requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgdnica 1/1996 de
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15 de enero, de proteccion juridica del menor, en los términos previstos en el Anexo
lll, quedando autorizada Fundacién MAPFRE Guanarteme a su comprobacién en
cualquier momento asi como a exigir un certificado de cumplimiento a El
Ayuntamiento de El Paso y la inmediata sustitucion de cualquier miembro del personal
o del voluntariado que no haya facilitado dicho certificado al momento de Ila
realizacion de la actividad de que se ftrate. Cualquier incumplimiento de esta
obligacién en actividades con menores llevard aparejada, ademds, la retencion del
importe pendiente de abonar a El Ayuntamiento de El Paso y/o el descuento de la
actividad en la que se haya producido, y los danos y perjuicios irogados, incluido en
dano reputacional, segun proceda.

El Ayuntamiento de El Paso queda obligado a entfregar a Fundacién MAPFRE
Guanarteme con cardcter previo al inicio de las actividades con menores una
relacion de todo el personal, propio o subcontratado, y de todo el voluntariado al
que corresponda la realizacion de las mismas, asi como a informar con cardcter
inmediato de cualquier cambio en dicha relacién previa comprobacién y
confirmacion de que el nuevo miembro cumple con el requisito previsto en el articulo
13.5. de la Ley Orgdnica Ley Orgdnica 1/1996 de 15 de enero, de proteccidn juridica
del menor, en los términos previstos en el Anexo |ll.

En todo caso, los menores que participen en el Proyecto que desarrolle El
Ayuntamiento de El Paso deberdn acudir acompanados de sus progenitores,
familiares, tutores/profesores, que serdn los responsables de cualquier accidn que los
menores realicen y de su cuidado y custodia durante todo el desarrollo de las
actividades, requisito del que deberd informar debidamente El Ayuntamiento de El
Paso a los destinatarios de las mismas. Los menores no acompanados por adulto
responsable no podrdn participar en la actividad.

TERCERA. - Fundacién MAPFRE Guanarteme aportard para el cumplimento de
los fines convenidos la cantidad de mil doscientos euros (1.200€), que ingresard en la
cuenta corriente de numero ES08 1491 0001 2030 0008 9148 IBAN abierta a nombre de
dicha entidad al mes siguiente de la realizacién de las jornadas.

La suma entregada por Fundacion MAPFRE Guanarteme o serd como
cantfidad mdxima, de forma que cualquier gasto o impuesto, de cualquier
naturaleza, a que este convenio pudiera dar lugar, lo serd con cargo a dicha
cantidad sin que la Fundacién venga obligada a abonar ninguna otra cantidad en
ningun concepto.

El Ayuntamiento de El Paso se compromete a entregar a Fundacién MAPFRE
Guanarteme certificado de la donacion recibida en un plazo no superior a diez dias
desde que el ingreso se haga efectivo.
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Los gastos indirectos (que serdn aquellos costes indirectos o gastos generales
que sin ser directamente imputables a la actividad concreta son necesarios para la
realizacién de la misma) del proyecto no podrdn superar el 5% del importe del mismo
y deberdn estar debidamente acreditados.

CUARTA. - La cooperacion de Fundacién MAPFRE Guanarteme queda
condicionada a que El Ayuntamiento de El Paso, con fondos propios o mediante
subvenciones, se comprometa a aportar los recursos necesarios para llevar a término
el proyecto en su integridad si la cantidad satisfecha por la primera no cubre los
gastos presupuestados.

QUINTA.- El equipo especializado para el desarrollo del proyecto, asi como el
personal de apoyo necesario para el mismo serdn designados y por cuenta exclusiva
de El Ayuntamiento de El Paso, elegidos entre los que desarrollan funciones andlogas
o similares en los otros proyectos propios de El Ayuntamiento de El Paso reiterando el
compromiso de esta Ultima de dejar indemne a Fundacién MAPFRE Guanarteme de
cualquier reclamacién que pudiera surgir por parte de dicho personal de El
Ayuntamiento de El Paso.

SEXTA. - El Ayuntamiento de El Paso se compromete a informar a Fundacién
MAPFRE Guanarteme sobre la ejecucion del proyecto y sobre la utilizacién de los
fondos donados, al mes del inicio del proyecto que corresponde a la finalizaciéon de
la fase Il descrita en el anexo I, recogiendo en el mismo un breve resumen del
proyecto en el que debe incluirse el niumero de beneficiarios que realizan la
formacion; niUmero de beneficiarios que la finalizan; el disefo de los proyectos
emprendedores que proponen, estableciendo el mapa de actores identificando los
diferentes perfiles de potenciales beneficiarios de sus acciones y las relaciones que
estos tienen con las diferentes administraciones y el resto de agentes que pueden
tener influencia en el desarrollo de sus proyectos.

Ademds, la Fundacion MAPFRE Guanarteme emitird una memoria final del
proyecto que incluird:

1. Introduccion con informacion sobre la entidad y sus actividades.

2. Presupuesto (donde se detalle las partidas o actividades financiadas y el
detalle del presupuesto ejecutado).

3. Detalle de los objetivos previstos y su grado de cumplimiento.

4. Beneficiarios del proyecto, los previstos y los reales. En caso de
desviaciones, que se incluya un texto explicativo de por qué no se ha alcanzado el
objetivo de beneficiarios.

5. Encuesta realizada a los beneficiarios que recoja su grado de satisfaccion.

6. Memoria econdmica donde se detalle el gasto realizado y se adjunten las
facturas correspondientes. La justificaciéon documental se efectuard, con cardcter
general, mediante la presentacion de las facturas, recibis o cualquier oftra
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documentacion que Fundacion MAPFRE Guanarteme considere suficiente, para
acreditar los gastos asumidos en el desarrollo del proyecto.

Para recibir los informes, Fundacion MAPFRE Guanarteme designa a Laura
Ojeda Sarmiento (lojeda@mapfre.com) como destinataria de toda la informacion
relativa a la ejecucion del proyecto.

El cumplimiento de las condiciones senaladas en el presente convenio y el
destino de los fondos entregados, podrdn ser comprobados por Fundacién MAPFRE
Guanarteme mediante un seguimiento periddico de las actividades del proyecto y/o
la realizacién de visitas en los lugares donde se realicen las mismas, obligdndose El
Ayuntamiento de El Paso a permitir que las personas designadas por Fundacién
MAPFRE Guanarteme visiten el proyecto in situ, asi como a facilitarles las entrevistas
que soliciten y a poner a su disposicion cualquier informacién o documento que
requieran para llevar a cabo su labor de fiscalizacién y control.

En el caso de que El Ayuntamiento de El Paso se viera obligada a interrumpir
temporal o definitivamente el proyecto por causa de fuerza mayor, se acordard con
Fundacién MAPFRE Guanarteme el procedimiento a seguir sin que, en tal caso se
genere ningun tipo de responsabilidad para El Ayuntamiento de El Paso y sin que ésta
venga obligada a reintegrar a Fundacion MAPFRE Guanarteme las cantidades ya
abonadas a terceros en el marco del presente convenio.

En el caso de que El Ayuntamiento de El Paso se viera obligada a incurrir en un
gasto diferente a los recogidos en el proyecto, tanto en el concepfo como en la
cantidad, deberd solicitar autorizacion explicita a Fundacién MAPFRE Guanarteme.

SEPTIMA. - Fundacién MAPFRE Guanarteme comprobard el cumplimiento del
fin social convenido, aprobando, en su caso, la Memoria de actividades realizadas y
pertenecientes al proyecto de colaboracion.

OCTAVA. - La aportacion que efectia Fundacién MAPFRE Guanarteme se
entenderd como recursos procedentes de sus presupuestos y para el cumplimiento
de los fines de ésta.

En el supuesto de que por cualquier causa dejen de cumplirse los fines
convenidos, se resolverd el presente convenio, quedando sin efecto la colaboracion,
debiendo ser restituidas por El Ayuntamiento de El Paso las cantidades enfregadas a
tal efecto por Fundacién MAPFRE Guanarteme en el plazo mdximo de un mes a contar
desde la fecha de resolucion, como se indica en la cldusula siguiente.

NOVENA. - El presente convenio de colaboracion finalizard el 31 de marzo.
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Sin perjuicio de ello, se establece como supuesto especial de resolucion
anficipada el incumplimiento por parte de El Ayuntamiento de El Paso de cualquiera
de los compromisos asumidos en la ejecucion del proyecto desarrollado al amparo
de este convenio, o en la aplicacién o justificacion de las sumas enfregadas por
Fundacién MAPFRE Guanarteme. En tal caso, Fundacién MAPFRE Guanarteme podrd
tener por automdticamente resuelto el presente convenio y El Ayuntamiento de El
Paso deberd reintegrarle de inmediato todas las cantidades que haya percibido de
aquélla y que no se hayan destinado al proyecto en los términos acordados, sin
perjuicio de la finalizacidn de las actividades en curso, y sin perjuicio de la obligacion
de resarcir a Fundacién MAPFRE Guanarteme de los dafios y perjuicios causados por
dicho incumplimiento.

El presente convenio de colaboracién que se constituye no supondrd para la
Fundaciéon MAPFRE Guanarteme obligaciones de ningun tipo, presentes o futuras,
limitdndose exclusivamente a la actuacién prevista y a la cuantia fijada en las
presentes estipulaciones.

DECIMA. - El Ayuntamiento de El Paso hard constar en toda la informacion,
publicidad, material grafico e impreso, memorias o publicaciones sobre el desarrollo
y resultado final del Proyecto “Jornadas de Seguridad vial”, la colaboraciéon de
Fundaciéon MAPFRE Guanarteme, utilizando los textos y la imagen grdfica que ésta le
indique.

Fundacién MAPFRE Guanarteme queda autorizada para hacer uso de la
imagen de dicho proyecto en la presentacion o promocién de actos, por cualquier
medio que estime conveniente, alusivas a la colaboracion financiera prestada por
dicha institucién en la realizacion del mismo.

Asi mismo, Fundacién MAPFRE Guanarteme podrd exponer en todos los
elementos de publicidad y documentacion institucional que considere oportunos
que es una entidad colaboradora de El Ayuntamiento de El Paso y que participa en
el proyecto “Jornadas de Seguridad vial.”.

Todos los gastos derivados de cualquier actuacion de difusion o de
comunicacion en relacién con el proyecto serdn de cuenta de quien la encargue.

UNDECIMA. - PRIVACIDAD Y PROTECCION DE DATOS

El Ayuntamiento de El Paso (en adelante, el interesado) declara y garantiza a
Fundacién MAPFRE Guanarteme respecto de los datos personales que pudiera
comunicar a Fundacién MAPFRE Guanarteme segin lo dispuesto en el objeto del
presente contrato:
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e Que cumple con la normativa aplicable de proteccién de datos, y en particular,
cuando le sea de aplicacion, con el Reglamento 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016y la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de
Diciembre, de Proteccién de Datos de Cardcter Personal y Garantia de Derechos
Digitales (LOPD y GDD), asi como en otras normas vigentes o que en el futuro
puedan promulgarse sobre dicha materia, relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién
de estos datos y normativa de trasposicion o desarrollo del mismo, asi como con
la implementacion de las medidas técnicas y organizativas necesarias y las
reforzadas si se comunicasen datos de categorias especiales, para garantizar un
nivel de seguridad adecuado al riesgo.

e En particular, que previamente a facilitar los datos a Fundacién MAPFRE
Guanarteme, ha cumplido con el deber de informacidon a los interesados sobre
fodos los aspectos establecidos en la normativa vigente sobre el fratamiento de
sus datos personales.

El interesado serd responsable de los danos y perjuicios que se ocasione a
Fundacién MAPFRE Guanarteme con motivo del incumplimiento de lo establecido en
esta cldusula, incluido el importe de cualesquiera sanciones que a Fundacién MAPFRE
Guanarteme se le impongan por tal circunstancia, todo ello sin perjuicio de las
consecuencias pactadas en este contrato para el supuesto de incumplimiento
contractual.

El interesado queda informado y consiente mediante la firma del presente
documento el tratamiento de los datos personales facilitados en el mismo, asi como
todos aquéllos suministrados a Fundacién MAPFRE Guanarteme a través de cualquier
otfro medio, incluidas, en su caso, las comunicaciones o las fransferencias
internacionales de los datos que pudieran realizarse, todo ello para las finalidades
detalladas en la Informacién Adicional de Proteccidn de Datos.

En caso de que los datos facilitados se refieran a terceras personas fisicas
distintas del interesado, éste garantiza haber recabado y contar con el
consentimiento previo de los mismos para la comunicacién de sus datos y haberles
informado, con cardcter previo a su inclusion en el presente documento, de las
finalidades del tratamiento, comunicaciones y demds términos previstos en el mismo
y en la Informacién Adicional de Proteccion de Datos.

El interesado garantiza la exactitud y veracidad de los datos personales
facilitados, comprometiéndose a mantenerlos debidamente actualizados y a
comunicar a Fundacién MAPFRE Guanarteme cualquier variacidn que se produzca
en los mismos.

Firmado por: MARIA DEL CARMEN CAMACHO LORENZO - Secretaria Fecha: 17-03-2021 07:43:19
SERGIO JAVIER RODRIGUEZ FERNANDEZ - Alcalde - Presidente Fecha: 17-03-2021 08:04:08
Registrado en: JUNTAS DE GOBIERNO - N°: 10/2021 Fecha: 18-03-2021 09:02

N° expediente administrativo: 2021-000471 Cddigo Seguro de Verificacion (CSV): 1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Comprobacién CSV: https://sede.elpaso.es//publico/documento/1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Fecha de sellado electronico: 18-03-2021 10:24:48 - 48/88 - Fecha de emision de esta copia: 28-03-2022 09:27:00




ILTRE. AYUNTAMIENTO

DE EL PASO

Rgtro. Entidad N° 0.1380.276

Avda.lslas Canarias, 18 - C.P. 38750 El Paso
Telf.: 922 485 130 - 922 485 400 - Fax: 922 485 978
Correo electrénico: ayuntamiento@elpaso.es

http://www.elpaso.es

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

Responsable: Fundacion MAPFRE Guanarteme

Finalidades: Gestion, desarrollo y cumplimiento del convenio, elaboracién de
perfiles para el adecuado desarrollo de dicho convenio y el envio de informacion
sobre actividades, proyectos, eventos y/o cursos de Fundacion MAPFRE Guanarteme.

Legitimacién: Ejecucién del convenio y consentimiento del interesado.

Destinatarios: Podrdn comunicarse datos a terceros y/o realizarse
transferencias de datos a terceros paises en los términos senalados en la Informacién
Adicional.

Derechos: Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
limitacion, oposicion y portabilidad, detallados en la Informacién Adicional de
Proteccion de Datos.

Informacién Adicional: Puede consultar la Informaciéon Adicional de
Proteccion de Datos en
https://www.fundacionmapfreguanarteme.org/quanarteme/politica-de-
privacidad/colaboradores.jsp

O va. puede marcar esta casilla en caso de oponerse al tratamiento y
comunicacion de los datos de cardcter personal por Fundacién MAPFRE Guanarteme
para el envio de informacion sobre esta entidad.

En todo caso, el consentimiento para el tratamiento de sus datos con dicha
finalidad tiene cardcter revocable, pudiendo retirar en cualquier momento el
consentimiento prestado o ejercitar cualquiera de los derechos mencionados en la
forma indicada en la Informacién Adicional de Proteccién de Datos.

DUODECIMA. - Las partes se comprometen a cumplir con las disposiciones
legales vigentes y a observar las mejores prdcticas en todo lo que se refiere a la
utilizaciéon de imdgenes, fotografias, peliculas, grabaciones, etc. relacionadas con el
proyecto objeto del presente convenio y con sus beneficiarios, en especial, las que
tengan que ver con menores de edad, en cuyo caso serd necesaria la autorizacion
previa por parte de los padres/ tutores o de la institucion legalmente habilitada al
efecto.

DECIMOTERCERA. -Todos los gastos e impuestos que se deriven de la ejecucion
de este convenio serdn de cuenta de El Ayuntamiento de El Paso.

DECIMOCUARTA. - El presente convenio se somete a la ley espanolq,
renunciando expresamente a su propio fuero si lo tuvieren, las partes se someten
también expresamente, a la jurisdiccidon de los Juzgados y Tribunales de Las Palmas
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de Gran Canaria para la resolucion de cualquier cuestion, discrepancia o disputa
que pudiera surgir en cuanto a la interpretacion, aplicacion, cumplimiento o
ejecucion de este convenio.

Y para que asi conste, en prueba de conformidad, las partes firman el presente
documento, por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados.

Antes de firmar este documento, debe leer la informacién bdsica sobre
proteccion de datos que se presenta en la cldusula llamada “PRIVACIDAD Y
PROTECCION DE DATOS". Mediante la firma de este documento consiente el
tratamiento de sus datos personales en los términos y condiciones incluidos en dicha
cldusula

Anexo I.
CONFIDENCIALIDAD:

El contenido del presente convenio de colaboracion, asi como la informacion
directa o indirectamente proporcionada por las partes con motfivo del mismo, es
confidencial (en adelante, “informacién confidencial”).

En consecuencia, ambas partes se comprometen a:

e) mantener la confidencialidad tanto del contfrato como de la informacién
confidencial.

f) no divulgar la Informacién confidencial (ni permitir que cualquier persona
divulgue la informacién confidencial) a ninguna otra persona fisica o juridica
sin el consentimiento previo y por escrito de la otra parte. En los supuestos en
que alguna de las partes venga obligada a su transmision de conformidad con
lo dispuesto en la legislacion vigente, las partes se comprometen a informarse
previamente de la identidad del solicitante y de la informacidon requerida.

g) no utilizar la informacion confidencial (ni permitir a ninguna persona fisica o
juridica usar la informacién confidencial) para ningun otro fin que no sea el
cumplimiento de sus obligaciones o el ejercicio de sus derechos derivados de
este contrato.

h) Destruir o devolver a peticion de alguna de las partes toda la Informacidn,
transferida cualquiera que fuera su soporte y, necesariamente, a la extincién
del presente contrato por cualquier causa. No obstante, lo anterior, las partes
podrdn conservar, debidamente bloqueada, durante el plazo legalmente
establecido, la documentacién que constituya prueba y soporte de las
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actividades desarrolladas en cumplimiento del confrato, debiendo ser
destruida una vez transcurrido dicho plazo.

Las partes podran divulgar la informacién confidencial de la ofra parte a
cualquiera de sus empleados, subcontratistas, auditores y asesores profesionales o los
de las empresas que formen parte su grupo empresarial, en la medida en que sea
razonablemente necesaria para los fines del presente confrato, siempre que tomen
las medidas que sean necesarias para que cada persona a la que se divulgue la
informacion confidencial sea conocedora de y cumpla con las obligaciones de
confidencialidad contenidas en esta cldusula.

La obligacién de confidencialidad contenida en el presente documento no es
aplicable a aquella informacion que:

v. sea o pase aser de dominio publico de otra forma que no sea la infraccién de
esta cldusula;

vi. llegue al conocimiento de una de las partes de forma no confidencial y
provenga de una fuente (distinta de los socios, la sociedad o sus asesores) a la
que no le esté prohibido, legal o contractualmente, proporcionar dicha
informacion;

vii.  esté en posesidn de una de las partes o sus asesores con anterioridad a ser
suministrada por los socios o la sociedad, siempre que quien transmita o revele
la informacidén no tenga prohibido revelarla a dicha parte; o que

vii. — deba ser revelada por exigencia legal o resolucién de un drgano
administrativo, regulatorio o judicial.

Las partes reconocen que el deber de confidencialidad asumido constituye
una condicién esencial para la ejecucidn del presente convenio de colaboracion, y
que se mantendrd incluso una vez finalizado el mismo. En consecuencia, las partes
serdn responsables de los dafios y perjuicios que se ocasionen reciprocamente con
motivo del incumplimiento de lo establecido en la presente cldusula de
confidencialidad; todo ello sin perjuicio de la responsabilidad contractual por
incumplimiento del presente contrato.

LEIDO Y CONFORME:

En

Don. Sergio Rodriguez Ferndndez
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DNI. 42.172.780-A

Anexo ll.
MEMORIA DEL PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO: “Jornadas de Seguridad vial 2021”
NATURALEZA DEL PROYECTO
Fomentar la seguridad respecto a la circulacién como ciclistas y peatones.
OBJETIVOS
0 Fomentar la destreza en la bici.
Forjar el comportamiento adecuado ante las sefiales de trdfico.
Conocer las principales normas de circulacion.
Fomentar la responsabilidad en el dmbito de la educacidn vial.
Realzar las medidas preventivas cando circulamos como peatones.
METODOLOGIA
Para informar y dar a conocer la actividad entre la poblacién objetivo, se
realizaria una campana de comunicacién que pasard por:
0 Presentacién del proyecto, via nota de prensa y convocatoria a medios.
Realizacién de carteleria especifica para cada emplazamiento.
Difusidon en redes sociales del Ayuntamiento y ademas, se aprovecharia
la plataforma creada por el Cabildo: www.rodandosegurolapalma.es, y su Facebook
e Instagram para comunicar.

Para alcanzar los objetivos planteados se realizarian las siguientes actividades:

. Charla para mayores.
. Espectdculo Infantil.
. Circuito de Senales y Destrezas:

- Actividad tedrica.

Repaso de las sefales de trdfico, forma de realizar las maniobras, lugar por
donde deben circular las bicis-peatones-coches, elementos obligatorios vy
recomendables de seguridad...etc.

- Actividad préctica.

Después del repaso tedrico, referente a la bicicleta se pasard por un circuito
de destrezas y senales. Se abarcaria pequenos grupos que se irian incorporando a la
actividad segun orden de llegada y que estarian 30 minutos.

Cada actividad estaria aforada segun plan de seguridad especifico para
cada emplazamiento.

TEMPORALIZACION

La actividad se realizaria del dia 23 al 26 de febrero de 2021, fuera del horario
escolar.

. Los circuitos se ofrecerdn de 16.00 a 19.00 horas, para que se pueda
complementar con otras actividades para los/las ninos/a..
. La charla serd a las 16.00h.
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. El espectaculo Infantil serd a las 17h.

LOCALIZACION

Dos circuitos (el de senales y el de destrezas) en:

. La plaza de Las Manchas.

. Plaza Francisca de Gazmira.

Elresto de las actividades propuestas se realizardn en el Auditorio Braulio Martin
y cercanias del mismo.

Previa tramitacién de permisos y realizacion del plan de seguridad e higiene
correspondiente.

DESTINATARIOS

La poblacién objetivo para las jornadas 2021 serd el publico en general
haciendo mds hincapié en:

. Mayores

. Publico infantil

RECURSOS HUMANOS

U 6 Monitores

. ] coordinadora de la actividad.

. ] disenadora.

. Ponente (coordinadora de Educacion Vial de la DGT) para charla de
para mayores.

. Agentes de la autoridad de apoyo.

. Compahia de teatro.

RECURSOS INMATERIALES

. Seguros (ayuntamiento) en las zonas de realizacién de las actividades.

. Autorizaciones (cenfros escolares) pertinentes por parte de los
padres/madres o tutores.

. Certificado Sanitario.

. Plan de seguridad realizado por empresa especializada.

RECURSOS MATERIALES

- Chalecos donados por Fundacion MAPFRE Guanarteme.
- Bicicletas y cascos.

- Camidn para el traslado de las bicicletas.

- Carpas, mesas y sillas para la realizaciéon de los talleres.

- Circuitos (de la DGT y del Cabildo).

- Vallas y cinta de balizar.

COLABORACION DE FUNDACION MAPFRE GUANARTEME CON EL PROYECTO
Desde el ano 2015.

IMPORTE DEL PROYECTO SUBVENCIONADO POR LA FUNDACION
Mil doscientos euros (1200 €).
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La aportacion econdmica de Fundacion MAPFRE Guanarteme se destinard a
la reolizgcién de las Jornadas de Seguridad vial del municipio de El Paso.
Ultima aprobacién por el Patronato el 23 de diciembre de 2020.

FORMA DE CONTROL i
El Ayuntamiento de El Paso se compromete a informar a la FUNDACION sobre
la ejecucidn del proyecto y sobre la utilizacion de los fondos donados.

El cumplimiento de las condiciones senaladas en el presente convenio y el
destino de los fondos entregados, serdn comprobados por FUNDACION mediante un
seguimiento las actividades del proyecto y/o la realizacién de visitas en los lugares
donde se realicen las mismas, obligdndose la institucion a permitir que las personas
designadas por la FUNDACION visite el proyecto in situ, asi como a facilitarles las
entrevistas que soliciten y a poner a su disposicion cualquier informacion o
documento que requieran para llevar a cabo su labor de fiscalizacion y control.

El Ayuntamiento de El Paso emitird una memoria anual del proyecto que
incluird, entre otros aspectos el nUmero de beneficiarios, la justificacion econdmica
certificando el empleo y destino de los fondos recibidos.

El Ayuntamiento de El Paso debe emitir y enfregar a la FUNDACION
certificacion suficiente de la donacidn total recibida en el ejercicio econdmico.

OTROS
El Ayuntamiento de El Paso hard constar en toda la informacion, publicidad,
material grdfico e impreso, o publicaciones sobre el desarrollo y resultado final del
Proyecto la colaboraciéon de la FUNDACION.

La FUNDACION queda autorizada para hacer uso de la imagen de este
proyecto en la presentacion o promocién de actos, por cualquier medio que estime
conveniente, alusivas a la colaboracidn financiera prestada por dicha Institucion en
la realizacién del citado proyecto.”

SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde para la suscripcion del Convenio de
Colaboracion.

TERCERO.- Comunicar el acuerdo a la Fundacién Mapfre Guanarteme, al
objeto de que proceda a firmar el Convenio de Colaboracion.

CUARTO.- Inscribir el mencionado Convenio, una vez se haya suscrito, en el
Registro electrénico de convenios de este Ayuntamiento .
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QUINTO.- Dar traslado del acuerdo a la Intervencion municipal y al Concejal
delegado de Seguridad para su conocimiento y efectos procedentes”.

5.3° Acuerdos que procedan sobre Convenio de colaboracién entre la
Administracién PiUblica Canaria, a través de la Consejeria de Derechos Sociales,
Igualdad, Diversidad y Juventud y este Ayuntamiento para el desarrollo de
asesoramiento y acompafiamiento en el dmbito organizativo, curricular y
pedagégico de las Escuelas infantiles.(Expediente n° 2021/367).

Se motiva la urgencia en que se trata de un asunto cuya resolucién no admite
demora.

Se procede a votar la urgencia siendo la misma aprobada por unanimidad.

Se da cuenta del oficio de la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad del
Gobierno de Canarias que tuvo enfrada en el Registro General de este Ayuntamiento
el 19 de enero de 2021 y bajo el n° 679 por el que se daba traslado a este
Ayuntamiento del borrador del Convenio de cooperacién con la Administracion
PUblica de la Comunidad Autébnoma de Canarias, a través de la Consejeria de
Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud y este Ayuntamiento para el
desarrollo de asesoramiento y acompanamiento en el dmbito organizativo, curricular
y pedagdgico en las Escuelas de Educacién Infantil de 0 a 3 anos con el fin de
contribuir al desarrollo de un contexto que promueva la igualdad y la atencién a las
realidades diversas, con intervencién directa con el profesorado y las familias.

Se da cuenta asimismo del informe emitido por la Secretaria en este
expediente cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“En relacion con el expediente referenciado en el encabezado incoado para
la suscripcion de un Convenio de cooperacion con la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la Consejeria de Derechos Sociales,
Igualdad, Diversidad y Juventud y este Ayuntamiento para el desarrollo de
asesoramiento 'y acompanamiento en el dmbito organizativo, curricular 'y
pedagodgico en las Escuelas de Educacion Infantil, de conformidad con lo solicitado
por la Alcaldia y en virtud de lo establecido en los articulos 173 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre y 3.3° del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de cardcter nacional, se emite el siguiente,
informe propuesta con base en los siguientes
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PRIMERO.-Con fecha 19 de enero de 2021 y bajo el n° 679 tuvo enfrada en el
Registro General de este Ayuntamiento oficio de la Viceconsejeria de Igualdad y
Diversidad del Gobierno de Canarias por el que se daba traslado del borrador del
Convenio de cooperaciéon con la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, a través de la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad,
Diversidad y Juventud y este Ayuntamiento para el desarrollo de asesoramiento y
acompanamiento en el dmbito organizativo, curricular y pedagdgico en las Escuelas
de Educacidn Infantil de 0 a 3 afios con el fin de contribuir al desarrollo de un contexto
que promueva la igualdad y la atencidn a las realidades diversas, con intervencion
directa con el profesorado y las familias.

SEGUNDO. Por Orden de la Consejera de Educacidn del Gobierno de Canarias
y de fecha 25 de marzo de 2017 se autorizd la creacién con cardcter provisional de
la Escuela infantil municipal “DoAa Carmela”.

TERCERO.- Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en Ia sesion
celebrada el 15 de mayo de 2020, en ejercicio de la competencia delegada por el
Pleno de esta Ayuntamiento en materia de contratacion, se adjudicd el contrato de
“GESTION DE LA ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL DONA CARMELA, MEDIANTE
PROCEDIMIENTO ABIERTO, SUJETO A REGULACION ARMONIZADA, TRAMITACION
ORDINARIA” (EXPEDIENTE 2818/2019) en las condiciones que figuran en su oferta y las
que se detallan en los pliegos de cldusulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas a la mercantil YOUR TEAM, S.L., con CIF nUmero B-76794551,

LEGISLACION APLICABLE

La legislaciéon bdsica aplicable es la siguiente:
- Ley 7/1985,de 2 de abiril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
-Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
-Ley 14/1990, de 26 de julio, de reforma de la Ley 8/1986, de 18 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PUblicas de Canarias.
-Ley 7/2015, de 1 de abiril, de los municipios de Canarias.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- En virtud de lo previsto en el articulo 111 del Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, las Entidades Locales pueden concertar
los confratos, pactos o condiciones que tengan por conveniente, siempre que no
sean contrarios al interés publico, al ordenamiento juridico o a los principios de buena
administracion.

SEGUNDA.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, regula en sus articulos 47 a 53 los convenios de colaboracién, estableciendo
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sus requisitos de validez y eficacia, las causas de resolucién e imponiendo la obligada
remision de los mismos al Tribunal de Cuentas. Admite la posibilidad de celebrar
convenios entre Administraciones Publicas en el dmbito de sus respectivas
competencias, sujetos tanto a derecho publico como a derecho privado. El convenio
deberd mejorar la eficiencia de la gestion publica, facilitar la utilizaciéon conjunta de
medios y servicios publicos, contribuir a la realizacién de actividades de utilidad
publica y cumplir con la legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera.

TERCERA.- Por su parte, la Ley 14/1990, de 26 de julio, de reforma de la Ley
8/1986, de 18 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PUblicas de
Canarias, regula los Convenios de Colaboracion en sus articulos 15 y siguientes,
permitiendo a los Cabildos Insulares y a los Ayuntamientos de su isla, celebrar
convenios en los que establezcan libremente los instrumentos de colaboracion
previstos para la consecucion de fines comunes de interés puUblico, y atribuyendo al
Ayuntamiento Pleno la competencia para autorizar la firma de los mismos (art. 16.3).

CUARTA.- En este sentido, se hace necesario incardinar la necesidad y
oportunidad de la actuacion municipal por la que se decide conveniar a estos fines,
su impacto econdmico, el cardcter no contractual de la actividad formativa en
cuestion, asi como el cumplimiento de lo previsto en esta Ley, esto es, que supone
una mejora de la eficiencia de la gestion publica, o que facilita la utilizacién conjunta
de medios y servicios pUblicos, o que contribuye a la realizacién de actividades de
utiidad publica, y todo ello cumpliendo con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

QUINTA.- El convenio de colaboracion surge de un acuerdo de voluntades,
con derechos y obligaciones para ambas partes que deben quedar claramente
definidas. El convenio no podrd tener por objeto prestaciones propias de los
contratos; en tal caso, su naturaleza y régimen juridico deberd ajustarse a lo previsto
en la legislaciéon de contratos del sector publico.

SEXTA.- De conformidad con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, el convenio deberd tener al
menos siguiente contenido:

a) Sujetos que lo suscriben y la capacidad juridica con la que actuan.

b) La competencia en la que se fundamenta la actuacion del Ayuntamiento.

c) Objeto del convenio y actfuaciones a realizar por cada sujefo para su
cumplimiento, indicando, en su caso, la titularidad de los resultados obtenidos.

d) Obligaciones y compromisos econdmicos asumidos por cada una de las
partes, si los hubiera, indicando su distribucidn temporal por anualidades y su
imputacion concreta al presupuesto correspondiente de acuerdo con lo previsto en
la legislacion presupuestaria.
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e) Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cada una de las partes y, en su caso, los criterios para
determinar la posible indemnizacién por el incumplimiento.

f] Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes. Este mecanismo resolverd
los problemas de interpretaciéon y cumplimiento que puedan plantearse respecto de
los convenios.

g) El régimen de modificacién del convenio. A falta de regulacion expresa, la
modificacion del contenido del convenio requerird acuerdo undnime de los
firmantes.

h) Plazo de vigencia del convenio teniendo en cuenta que su duracion serd
determinada y no superior a cuatro anos, salvo que normativamente se prevea un
plazo superior. No obstante en cualquier momento antes de la finalizacién del plazo
de vigente, los firmantes del convenio podrdn acordar undnimemente su proroga
por un periodo de hasta cuatro anos adicionales o su extincion.

SEPTIMA.- De conformidad con el articulo 16.3° de la Ley 14/1990, de 26 de julio,
de reforma de la Ley 8/1986, de 18 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias, las Entidades Locales actuardn en los
convenios a través de su Presidente, previa autorizacion expresa del Pleno de la
Corporacién otorgada por la mayoria simple de los asistentes a la sesidn, salvo que el
convenio se refiera a materia en las que se exija el voto favorable de la mayoria
absoluta del numero legal de miembros de la Corporacion.

Por acuerdo adoptado en la sesidon extraordinaria y urgente, celebrada el 28
de junio de 2019 el Pleno delegd en la Junta de Gobierno local la competencia para
suscribir convenios, en nombre y representacion del Ayuntamiento, cualquier clase
de convenio con ofras Administraciones Publicas, sociedades u organismos
auténomos de ellos dependientes, y con personas o entidades privadas. Los
acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno local, en el ejercicio de sus
competencias delegadas por el Ayuntamiento Pleno, deberdn ir precedidas de la
emision de dictamen por la Comisién informativa correspondiente.

Cuando el Convenio suponga obligaciones econdmicas para este
Ayuntamiento, deberd someterse a informe de la Intervencién municipal. A tal fin, el
Presupuesto municipal deberd incluir las dotaciones presupuestarias necesarias para
hacer frente al correspondiente gasto.

Dado que la eficacia del convenio supone la concurrencia de voluntades, el
acuerdo de la Junta de Gobierno adoptado serd notificado a la Viceconsejeria de
Igualdad y Diversidad del Gobierno de Canarias al objeto de proceder a su firma, en
el plazo que se estipule.
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Por fodo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno, previo dictamen de
la Comisién informativa de Accidn social, Educacion, Participacion ciudadana y
Sanidad, que adopte acuerdo en los siguientes términos:

PRIMERO.- Aprobar el borrador del Convenio de cooperacion entre la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la
Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud vy este
Ayuntamiento para el desarrollo de asesoramiento y acompanamiento en el dmbito
organizativo, curricular y pedagdgico en las Escuelas de Educacidn Infantil, cuyo
texto es el que a continuacidn se transcribe:

“CONVENIO TIPO DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE DERECHOS
SOCIALES, IGUALDAD, DIVERSIDAD Y JUVENTUD Y EL AYUNTAMIENTO DE ... PARA EL
DESARROLLO DE ASESORAMIENTO Y ACOMPANAMIENTO EN EL AMBITO
ORGANIZATIVO, CURRICULAR Y PEDAGOGICO EN LAS ESCUELAS INFANTILES

INTERVIENEN

De una parte, la Exema. Sra. Dia. Noemi Santana Perera, Consejera de
Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud del Gobierno de Canarias, en
virftud de nombramiento efectuado mediante Decreto 121/2019, de 17 de julio del
Presidente, por el que se le nombra Consejera del Gobierno de Canarias (BOC n° 137
de 18/07/2019), actuando en nombre de la Consejeria de Derechos Sociales,
Igualdad, Diversidad y Juventud del Gobierno de Canarias en virtud de las
competencias que le otorga los articulo 16.1y 29.1 k) de la Ley 14/1990 de Régimen
Juridico de Administraciones Publicas de Canarias y el Decreto 119/2019 de 16 de julio
del Presidente por el que se determina el nuUmero, denominaciéon y competencias de
las Consejerias, asi como el articulo 5.6 del Decreto 43/2020 de 16 de abril, por el que
se aprueba el Reglamento Orgdnico de la Consejeria de Derechos Sociales,
Igualdad, Diversidad y Juventud publicado en el BOC n.° 81, de 24 de abiril de 2020.

Y de ofra parte, el llmo. Sr. D. ......, Alcalde con del ... AYUNTAMIENTO DE ....,
actuando en representacion de esta entidad local en virtud de lo establecido en los
articulos 21.1 letra b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, articulo 16.3 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas de Canarias 'y el 31.1 letra e) de la Ley 7/2015, de 1 de
abril, de los municipios de Canarias, y facultada al efecto para este acto mediante
Acvuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha ...

Las personas intervinientes con la representacion que ostentan y en el ejercicio
de las facultades que sus respectivos cargos les confieren, se reconocen mufua
capacidad para obligarse y convenir y en orden al mismo,

Firmado por: MARIA DEL CARMEN CAMACHO LORENZO - Secretaria Fecha: 17-03-2021 07:43:19
SERGIO JAVIER RODRIGUEZ FERNANDEZ - Alcalde - Presidente Fecha: 17-03-2021 08:04:08
Registrado en: JUNTAS DE GOBIERNO - N°: 10/2021 Fecha: 18-03-2021 09:02

N° expediente administrativo: 2021-000471 Cddigo Seguro de Verificacion (CSV): 1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Comprobacién CSV: https://sede.elpaso.es//publico/documento/1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Fecha de sellado electronico: 18-03-2021 10:24:48 - 59/88 - Fecha de emision de esta copia: 28-03-2022 09:27:00




PRIMERO. - El Gobierno de Canarias ha puesto en marcha la ESTRATEGIA
CANARIA DE TRANSICION IGUALITARIA, un plan de trabajo del fomento de la igualdad
en las islas impulsado desde la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad, con la que
se pretende generar un cambio estructural y social, que dote a las Islas de una base
cultural de respeto hacia los demads, centrando la mirada en el objetivo de igualdad
de género con la finalidad de lograr una Canarias libre de miedo a las violencias y al
futuro.

Esta ESTRATEGIA CANARIA DE TRANSICION IGUALITARIA, que actualmente se
encuenfra en

desarrollo, estd basada en los Objetivos de Desarrollo Sostenible impulsados
por las Naciones Unidas. Es un proyecto a 16 anos porque para cambios tan
profundos no pueden plantearse objetivos a corto plazo. Con la implicacion de todo
el Gobierno de Canarias y todas las consejerias, se va a dar ejemplo para animar a
foda la sociedad canaria a sumarse, independientemente de la Isla en la que viva,
la edad que tenga o los intereses que le muevan.

La cultura de la igualdad necesita ser abordada de manera integral y ese
camino para combatir las desigualdades se hard con investigacion y andlisis de los
modelos culturales, la comunicacién y la educacion.

Ademdads, hay que sumar nuevas categorias de andlisis de la igualdad para
valorar nuestros progresos, para ser capaces de analizar cudnto sumamos en
igualdad, dénde y de qué manera.

El compromiso que adquiere el Gobierno de Canarias en este dmbito tiene
cardcter transversal. No solo implica al drea de Servicios Sociales e Igualdad, sino
también al drea econdmica, al de sostenibilidad, la industria, el turismo, la educacion,
la cultura, la agricultura, el empleo, el deporte etc.

La meta de esta Estrategia es tener una CANARIAS LIDER EN CONVIVENCIA con
el fin de obtener una comunidad mds libre, mds plena, y mds feliz.

Esta Estrategia Canaria de Transicién Igualitaria se estd proyectando con
intencion de generar las estructuras necesarias, potenciar el camino y establecer
dindmicas que finalmente nos lleven a que la poblacién canaria desarrolle hdbitos
de igualdad, cimentdndose dicha Estrategia sobre cuatro pilares bdsicos:
planificacién, formacion, implementacidén y comunicacion.

La formacién se articulard a través del programa Bicdcaro y comenzard
interviniendo en los centros educativos, especificamente en escuelas infantiles y de
formacion profesional. También desarrollard lineas de intervencion en la formacion
para el empleo y en la que recibe el personal de la Administracion Publica, clave
para el cambio ya que tenemos la necesidad de superar el ciclo del trabajo en
igualdad por empatia y centrarnos en la profesionalidad. Canarias puede presumir
de tener tanto en Formacion Profesional como en sus universidades formacion
especifica en la promocién de la igualdad que necesitamos poner a trabajar.

El programa Bicdcaro es un programa destinado a trabajar en el dmbito de la
igualdad y la atencion a las realidades diversas en los centros educativos de Canarias
y en escuelas infantiles, enmarcado en la Estrategia Canaria de Transicion Igualitaria.
Es en éste Ultimo dmbito de escuelas infantiles al que se refiere el presente convenio.
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El bicdcaro Canarina “canariensis Vatke”, también llamada bicacarerq,
bicarero o campanilla es una planta trepadora endémica de Canarias. Su nombre
inspira este proyecto por varias razones:

. La diversidad expresada a través de las diferentes denominaciones

dadas a esta especie endémica. La diversidad en los centros expresada a

fravés de las diferentes realidades y contextos.

° Endemismo, realidad canaria, singularidad particular. Este programa es

una experiencia piloto en la comunidad canaria.

° Trepando, para elevar los niveles de igualdad de los centros educativos

canarios.

° Sus flores son el reflejo de la igualdad pues tienen tanto &rganos

masculinos como femeninos (protandricas).

SEGUNDO-. El Estatuto de Autonomia de Canarias, reformado por Ley
Orgdnica 1/2018, de 5 de noviembre, senala lo siguiente sobre igualdad y diversidad
establece en sus articulos 11, 17 y 18 lo siguiente:

El articulo 11 en sus apartados 1 y 2 establece que los poderes publicos
canarios garantizardn las medidas necesarias para hacer efectivos los derechos de
las personas a la igualdad, la no discriminacion, la participacién en la vida publica,
al desarrollo econdmico, la libertad y el respeto a los derechos humanos, asi como
garantizar el derecho a la igualdad de trato y a la no discriminacion por razones de
sexo, género, nacimiento, etnicidad, ideas politicas y religiosas, edad, discapacidad,
orientaciéon o identidad sexual, enfermedad, lengua o cualquier otra condicidon o
circunstancia personal o social. La prohibicion de discriminacién no impedird
acciones positivas en beneficio de sectores, grupos o personas desfavorecidas.

En colacién a ello, el articulo 17 en sus apartados 1 y 2 establece que los
poderes publicos canarios garantizardn la igualdad efectiva entre mujeres y hombres
en el dmbito publico y privado, y velardn por la conciliacion de la vida familiar y
profesional y adoptardn medidas efectivas para educar en valores de igualdad, no
sexistas, asi como politicas y acciones activas que proporcionen a las mujeres
proteccion integral a las victimas de la violencia machista, prestando especial
atencién a las medidas preventivas.

Y el articulo 18 sefala que los poderes publicos canarios reconocerdn, de
acuerdo con la ley, el derecho de las personas a su identidad de género y
garantizardn la no discriminacidén por este motivo o por su orientacion sexual.

TERCERO-. La Ley 1/2010, de 26 de febrero, Canaria de Igualdad enfre Mujeres
y Hombres, en el dmbito educativo dispone en su articulo 15 que las politicas publicas
educativas deben ir dirigidas a conseguir un modelo educativo basado en el
desarrollo integral de la persona al margen de los estereotipos y roles en funcién del
sexo, del rechazo de toda forma de discriminacidon y la garantia de una orientacion
académica y profesional no sesgada por el género. Por ello, se potenciard la
igualdad real enfre mujeres y hombres en todas sus dimensiones: curricular,
organizativa y otras.
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El principio de igualdad entre mujeres y hombres inspirard el sistema educativo
canario y el conjunto de politicas que desarrolle la Administraciéon educativa, a través
de planes y proyectos de dinamizacion para el profesorado y para el alumnado,
dotados econémicamente de forma suficiente. Las acciones que realicen los centros
educativos de la Comunidad Auténoma contemplardn la perspectiva de género en
la elaboracién, implantacion, seguimiento y evaluacion de sus actuaciones.

La Administracion educativa potenciard la participacion equilibrada entre
mujeres y hombres en los puestos directivos y de decision. La Administracion
educativa incorporard, con cardcter integral y normalizado, la perspectiva de
género y la evaluacién del impacto de género en el desempeno de sus funciones,
adoptando las medidas de accién positiva necesarias para responder a las diferentes
necesidades de nifas, nifios, adolescentes y jévenes, mujeres y hombres en el
derecho a la educacion.

El Sistema Educativo Publico incorporard las medidas, programas y protocolos
de deteccidn, prevencion e intervencion que procedan en relacién con el fendmeno
social de la violencia de género, en todas sus formas, a fin de erradicar de las
relaciones sociales los principios de dominacidn y subordinacidon caracteristicos de la
socializacion en el sistema patriarcal, asi como los estereotipos sexistas que marcan
la vida de mujeres y hombires.

CUARTO.- La Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud
del Gobierno de Canarias, en virtud de lo establecido en el Decreto 43/2020, de 16
de abiril, por el que se aprueba el Reglamento orgdnico de la Consejeria de Derechos
Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, en sus articulos 5 y 9 tiene atribuidas
competencias sobre:
- La suscripcién de convenios y acuerdos de cooperacion con otras
Administraciones, departamentos, instituciones y entidades publicas o
privadas relafivos a planes, programas, servicios, actividades y medios
relacionados con las dreas incluidas en el dmbito funcional del Departamento.
- La promocién de las condiciones que hagan real y efectiva la igualdad
entre mujeres y hombres en todos los dmbitos de la vida politica, econdmica,
cultural y social de Canairias, sin perjuicio de las competencia de otfros poderes
publicos.
- El desarrollo de programas y proyectos de atencion ala poblacion LGBT!
de Canarias.

QUINTO. - Asimismo, la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad de
conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Reglamento orgdnico de la
Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud aprobado por
Decreto 43/2020, de 16 de abiril, tiene atribuidas competencias sobre:

- La planificacién, elaboracién, desarrollo, coordinacion, promocion de

iniciativas e impulso y seguimiento de actuaciones en el dmbito de la

diversidad, para hacer efectivo el derecho a la igualdad y a la no
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discriminacion por razén de orientacion sexual, de identidad de género o de

expresion de género.

- La documentacidn, estudio e investigacion social aplicada en materia

de diversidad abarcando la orientacion sexual, identidad de género o

expresion de género, asi como la colaboracién con el

Instituto Canario de Estadistica en la elaboraciéon de estadisticas en dichas
materias de interés para el Departamento.

- Difusion y promocion de informacién en el dmbito de la igualdad vy

ausente de prejuicios y estereotipos relacionados con la crientacion sexual, la

identidad de género o la expresion de género, sin perjuicio de las

competencias del Instituto Canario de Igualdad.

SEXTO-. Que son competencias propias del Ayuntamiento ... ANADIR
COMPETENCIAS AYTOS.

En consecuencia, las partes infervinientes, de conformidad con la normativa
citada, con pleno respeto a sus respectivas competencias y con la finalidad de
alcanzar los objetivos fijados, proceden a la formalizacion del presente Convenio de
colaboracién con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA. - Objeto del convenio.

El objeto del presente Convenio es articular la cooperacidon enfre la
Administracién Pdblica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la
Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, y el Ayuntamiento
... para el asesoramiento y acompanamiento en el dmbito organizativo, curricular y
pedagodgico en Escuelas de Educacion Infantil (EEl) de 0 a 3 aAos, con el fin de
contribuir al desarrollo de un contexto que promueva la igualdad y la atencién a las
realidades diversas, con intervencién directa con el profesorado y las familias.

SEGUNDA. - Ambito de Actuacién.

El ambito de actuacion territorial del presente Convenio se circunscribe al
término municipal de ...., en las ESCUELAS DE EDUCACION INFANTIL que impartan la
etapa de 0-3 anos.

TERCERA. - Objetivos y Acciones:

A). OBIJETIVOS

1-. Contribuir al desarrollo de un confexto que promueva la igualdad y la
atencion a las realidades diversas.

2-. Ofrecer materiales de apoyo a los procesos educativos, impartiendo
formacion y generando canales de colaboracién y de informacién, con el
profesorado y las familias.
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3-. Intervenir desde el asesoramiento y acompanamiento en el ambito
organizativo, curricular y pedagdgico en Escuelas de Educacidn Infantil.

B). ACCIONES

1-. Ambito organizativo:

- Realizacién del diagndstico de la realidad del centro en cuanto a

igualdad y diversidad, y devolucidn de resultados.

- Revision de carteleria y rétulos identificativos: Ayudas econdmicas para

su actualizacion de carteleria que debe quedar sujeta a la existencia de

crédito adecuado y suficiente.

- Asesoramiento en la revisidon de uso de espacios inclusivos.

- Pack de cuentos y juegos coeducativos para el centro.

- Revision de lenguaje inclusivo en las circulares informativas,

notificaciones, carteleria, etc.

- Asesoramiento en la gestidn inclusiva de actividades de patio.

- Asesoramiento en la planificacién y realizacién de ajustes organizativos

que se consideren necesarios para lograr que el centro sea un espacio donde

las relaciones se den en igualdad y se integre la atencién a las realidades

diversas.

2-. Ambito curricular- pedagdgico:

- Asesoramiento en inclusion de perspectiva de género y para la

atencion a las realidades diversas.

- Asesoramiento para la inclusion de Educacion Afectivo-sexual.

3-. Ambito profesional:

- Ofrecer formacién para las educadoras y educadores infantiles.

4-. Ambito Social, de participacién y difusién:

- Asesoramiento en la sensibilizacion a las familias.

- Formacion para las familias.

- Jornadas de intercambio de experiencias y buenas prdcticas. -

Reconocimiento Bicdcaro.

CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES DEL CONVENIO.

La Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, a través
de la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad, se compromete a:

. Poner a disposiciéon de la Escuela Infantil los recursos humanos vy

materiales necesarios para la adecuada puesta en prdctica del programa

atendiendo a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

. Realizar el diagndstico de las Escuelas de Educacidn Infantil en el dmbito
de laigualdad y la atencién a las realidades diversas.

. Asesorar en materia de igualdad y en atencidn a las realidades diversas.
. Realizar el seguimiento de las acciones desarrolladas a través del

equipo de coordinacion.
Y, por ofro lado, el Ayuntamiento ..., a fravés de la Escuela de Educacion
Infantil, se compromete a:
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. Favorecer el trabajo coordinado enfre la comunidad educativa y el
programa BICACARO.

. Facilitar la informacién necesaria para el desarrollo de las acciones.

. Llevar a la prdctica las acciones, consensuadas con el equipo
educativo de la Escuela Infantil y propuestas desde BICACARO.

. Hacer un uso responsable de los recursos materiales aportados.

. Participar en las acciones de visibilizacion, difusion y de buenas

prdcticas propuestas desde el programa BICACARO.

QUINTA. - REGIMEN ECONOMICO

El presente Convenio no genera per se obligaciones econdmicas entre las
partes, habida cuenta de que la puesta a disposicion de los recursos humanos y
materiales necesarios para la adecuada ejecucidn del programa traen causa en
sucesivas actuaciones derivadas de la ejecucion de contratos administrativos que
suscriba la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, a través
de la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad.

SEXTA. - COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO

Para la buena consecucidn de los objetivos del presente convenio, las partes
constituirdn una comision de seguimiento y control de ejecucién del mismo. Esta
comision supervisard el desarrollo del convenio, resolverd los problemas de
interpretaciéon y cumplimiento que puedan plantearse respecto del convenio, y en su
caso, realizard las propuestas que procedan en orden a la consecucion de los
objetivos perseguidos con la suscripcion del mismo. Entre ofras, serdn funciones de
esta Comision:

- Establecer el plan de trabajo de las diferentes actividades, asi como de los
recursos necesarios para su desarrollo.

- Planificar, dar seguimiento y evaluar las actuaciones referidas en una memoria
justificativa.

- Evaluar el resultado final de las actividades desarrolladas.

- Evaluar el grado y eficacia de cumplimiento de las actividades desarrolladas.
- Interpretar las cuestiones derivadas del convenio.

Asimismo, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 8 del Decreto
11/2019 las decisiones que tomen se adoptardn mediante consenso.

Para lo no previsto expresamente, el régimen y funcionamiento de la Comisidn
se regird por lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Comision Mixta de Seguimiento estard compuesta por cuatro personas con
voz y voto, dos de ellas representando la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias y dos representantes del Ayuntamiento.

- Viceconsejera de Igualdad y Diversidad o persona en quien delegue.
- Responsable politico del Ayuntamiento o persona en quien delegue.
- Persona que asuma la Direccién de la Escuela Infantil.
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- Una persona del Equipo Técnico del Programa Bicdcaro de la Viceconsejeria
de Igualdad y Diversidad.
Dicha Comisién se reunird como minimo una vez al ano, en el primer trimestre,
o bien a solicitud de alguna de las partes.

SEPTIMA. - EFICACIA DEL CONVENIO Y PRORROGA

1-. El presente Convenio producird efectos desde el dia de su firma y tendrd
una duracién de cuatro ahos pudiendo prorrogarse previo acuerdo de ambas partes
por periodos de tiempo de hasta cuafro anos adicionales.

2-. La prérroga del Convenio no operard de forma tdcita, y deberd producirse
antes de la finalizaciéon de su eficacia, previa valoracion por las partes signatarias de
la conveniencia de continuar con la relacion pactada a la vista de los informes de
evaluacién emitidos por la Comision de Seguimiento. La ampliacién del plazo de
vigencia se instrumentard a través de una Adenda de prdrroga.

3-. Sin perjuicio de lo anterior, el presente Convenio, asi como Ias
modificaciones, prérrogas y anexos o adendas a los mismos, deberdn publicarse en
el Boletin Oficial de Canarias, dentro de los veinte dias siguientes a su firma, conforme
previene el articulo 29.2 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de
acceso a la informacion publica, e inscribirse en el Registro General de Convenios del
sector publico de la Comunidad Auténoma de Canarias, creado por el Decreto
11/2019, de 11 de febrero, de la Presidencia del Gobierno, por el que se regula la
actividad convencional y se crean y regulan el Registro

General Electrénico de Convenios del Sector Publico de la Comunidad
Autdnoma y el Registro Electrénico de drganos de Cooperacion de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias. En el plazo de quince dias a contar
desde la fecha de publicacion, deberd procederse a su inscripcion en el Registro
General de Convenios del Sector Publico de la Comunidad Auténoma de Canarias.

OCTAVA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y CONFIDENCIALIDAD DE LAS
COMUNICACIONES

Dado que los Ayuntamientos, a través de las Escuelas de Educacion Infantil,
van a realizar actividad de fratamiento personal referidos al alumnado y sus familias,
las partes quedan sujetas a la normativa vigente en materia de proteccion de datos,
y en particular:
a) Al Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a laproteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de sus datos personales y a la libre circulaciéon de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccidn de Datos).
b) A la Directiva (UE) 2016/680, del Parlamento Europeo y del Consejo, 27 de abril
de 2016, en el supuestode que el tratamiento de datos personales se realice con fines
de prevencidn, investigacion, deteccidon o enjuiciamiento de infracciones penales,
incluidas la proteccién y la prevencién frente a las amenazas para la seguridad
publica.
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c) A la Ley Orgadnica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechosdigitales, porla que se adapta el ordenamiento
juridico espanol al Reglamento (UE) 2016/679 mencionado.

El responsable y encargados del tratamiento de datos, asi como todos lo
empleados publicos afectos a los servicios de formacion y orientacién o personas que
intervengan en cualquier fase del tfratamiento o que cuenten con la autorizacion
para el desarrollo de asesoramiento y acompanamiento en el dmbito organizativo,
curricular y pedagdgico en Escuelas de Educacion Infantil (EEI) de 0 a 3 ahos, estardn
sometidos al deber de confidencialidad al que se refiere el articulo 5.1 f) del
Reglamento (UE) 2016/679 y el articulo 5.1 de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de
diciembre, que se complementard con el principio de guardar secreto de las
materias clasificadas o cuya difusion esté prohibida legalmente, en los términos del
articulo 53.12 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico.

Los datos objeto de tratamiento solo podrdn ser utilizados a fin de realizar las
actuaciones necesarias senaladas en este convenio de cooperacion.

NOVENA. - CAUSAS DE EXTINCION Y REGIMEN DE MODIFICACION.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones
que constituyen su objeto o porincurriren alguna de las causas de resolucion previstas
en el articulo 51, apartados 2, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y, en particular:

- El franscurso del plazo de vigencia del acuerdo sin haberse acordado
prérroga.

- El acuerdo undnime de las partes firmantes o la decision de una de las partes.
En este Ultimo caso deberdcomunicarse a la otra parte con al menos tres meses de
antelacion a la fecha en que se pretenda la resolucion del mismo, quedando sin
efectos a partir de dicha fecha.

- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.Dicho incumplimiento precisard su nofificacién a la otra
parte y deberd ser comunicado a la Comision de Seguimiento en los términos
previstos legalmente, que podrd ser convocada para su valoracion, pudiendo
retomarse el cumplimiento de Ilas obligaciones incumplidas en un plazo
determinado o acordarse, en su caso, la resolucion del Convenio.

- Por decisién judicial declaratoria de nulidad del Convenio.

2. El regimen de modificacion del Convenio se rige por lo prevenido en el
articulo 49 g) de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, requiriendo el acuerdo undnime de los firmantes y su instrumentacion
mediante adendas.

DECIMA. - NATURALEZA ADMINISTRATIVA Y REGIMEN JURIDICO

1-. El presente convenio tiene naturaleza administrativa, siendo el régimen
juridico aplicable el Decreto

11/2019 de 11 de febrero, por el que se regula la actividad convencional y se
crean y se regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector PUblico
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de la Comunidad Autdnoma de Canarias y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico. De forma supletoria serd de aplicacion el resto
de las normas del derecho administrativo y en su defecto del derecho civil, y
quedando excluido del dmbito de aplicaciéon de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014, segun lo dispuesto en el articulo 6 de dicha norma, pues su
contenido no estd comprendido en el de los contratos regulados en la referida ley y
cumple las condiciones para dicha exclusién, dado que las entidades intervinientes
no tienen vocacion de mercado, el convenio establece una cooperacién entre las
entidades participantes con el fin de garantizar que los servicios publicos que les
incumben se prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comun y el
desarrollo de la cooperacion se guia Unicamente por el interés publico.

2-. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, se aplicardn los principios
previstos en la legislacion estatal en materia de contratos del sector publico a los
efectos de resolver las dudas y lagunas que puedan surgir en relacion a la
interpretacion y aplicaciéon del presente Convenio.

DECIMO PRIMERA-. RESOLUCIONES DE CONTROVERSIAS Y JURISDICCION
COMPETENTE

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretaciéon, cumplimiento y
eficacia del presente convenio, que no queden solventadas por la Comision de
seguimiento regulada en la cldusula octava serdn de conocimiento y competencia
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias, conforme al articulo 10.1 g) de la Ley 29/1998 de 13 de julio, de la
Jurisdiccion ContenciosoAdministrativa.

De conformidad con lo previsto el articulo 55.1 a) de la Ley 7/2015, de 1 abiril,
de los Municipios de Canarias, el Secretario General deberd firmar el presente
Convenio de fe publica.

DECIMO SEGUNDA. - COLABORACION ENTRE FIRMANTES.

Quiénes firman este documento colaborardn en todo momento, de acuerdo
con los propdsitos de buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucion de lo
pactado.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las
partes firman el presente documento, por considerdndose firmado en la fecha de la
firma de la dltima de las partes.”

SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde para la suscripcion del Convenio de
Colaboracion.

TERCERO.- Comunicar el acuerdo a la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad
del Gobierno de Canarias, al objeto de que proceda a firmar el Convenio de
Colaboracion.
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CUARTO.- Inscribir el mencionado Convenio, una vez se haya suscrito, en el
Registro electrénico de convenios de este Ayuntamiento .

QUINTO.- Dar fraslado del Convenio, una vez suscrifo, a la empresa
adjudicataria del servicio de getién de la Escuela infantil municipal “Dona Carmela”
y a la Concejalia competente en materia de Educacion.”

Visto que la Comision informativa de Comisidon Informativa de Accidén Social,
Educacién, Participacién ciudadana y Sanidad en la sesién ordinaria celebrada el 18
de febrero de 2021, por unanimidad de los miembros presentes, dictamina
favorablemente el expediente y propone a la Junta de Gobierno que adopte
acuerdo en los términos que se contienen en la propuesta del informe de Secretaria
anteriormente transcrito.

Sin producirse intervenciones, la Junta de Gobierno, en uso de la competencia
delegada por el Pleno del Ayuntamiento en la sesion extraordinaria y urgente
celebrada el 28 de junio de 2019, acuerda:

PRIMERO.- Aprobar el borrador del Convenio de cooperaciéon entre la
Administracion PUblica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la
Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud y este
Ayuntamiento para el desarrollo de asesoramiento y acompaiamiento en el dmbito
organizativo, curricular y pedagdgico en las Escuelas de Educacion Infantil, cuyo
texto es el que a continuacién se transcribe:

“CONVENIO TIPO DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE DERECHOS
SOCIALES, IGUALDAD, DIVERSIDAD Y JUVENTUD Y EL AYUNTAMIENTO DE ... PARA EL
DESARROLLO DE ASESORAMIENTO Y ACOMPANAMIENTO EN EL AMBITO
ORGANIZATIVO, CURRICULAR Y PEDAGOGICO EN LAS ESCUELAS INFANTILES

INTERVIENEN

De una parte, la Excma. Sra. Diia. Noemi Santana Perera, Consejera de
Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud del Gobierno de Canarias, en
virtud de nombramiento efectuado mediante Decreto 121/2019, de 17 de julio del
Presidente, por el que se le nombra Consejera del Gobierno de Canarias (BOC n° 137
de 18/07/2019), actuando en nombre de la Consejeria de Derechos Sociales,
Igualdad, Diversidad y Juventud del Gobierno de Canarias en virtud de las
competencias que le otorga los articulo 16.1 y 29.1 k) de la Ley 14/1990 de Régimen
Juridico de Administraciones Publicas de Canarias y el Decreto 119/2019 de 16 de julio
del Presidente por el que se determina el nUmero, denominacién y competencias de
las Consejerias, asi como el articulo 5.6 del Decreto 43/2020 de 16 de abiril, por el que
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se aprueba el Reglamento Orgdnico de la Consejeria de Derechos Sociales,
Igualdad, Diversidad y Juventud publicado en el BOC n.° 81, de 24 de abril de 2020.

Y de otra parte, el limo. Sr. D. ......, Alcalde con del ... AYUNTAMIENTO DE ..., ,
actuando en representacién de esta entidad local en virtud de lo establecido en los
articulos 21.1 letra b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, articulo 16.3 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de
las Administraciones PUblicas de Canarias y el 31.1 letra e) de la Ley 7/2015, de 1 de
abril, de los municipios de Canarias, y facultada al efecto para este acto mediante
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha ...

Las personas intervinientes con la representacién que ostentan y en el ejercicio
de las facultades que sus respectivos cargos les confieren, se reconocen mutua
capacidad para obligarse y convenir y en orden al mismo,

EXPONEN

PRIMERO. - El Gobierno de Canarias ha puesto en marcha la ESTRATEGIA
CANARIA DE TRANSICION IGUALITARIA, un plan de trabajo del fomento de la igualdad
en las islas impulsado desde la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad, con la que
se pretende generar un cambio estructural y social, que dote a las Islas de una base
cultural de respeto hacia los demds, centrando la mirada en el objetivo de igualdad
de género con la finalidad de lograr una Canarias libre de miedo a las violencias y al
futuro.

Esta ESTRATEGIA CANARIA DE TRANSICION IGUALITARIA, que actualmente se
encuentra en

desarrollo, estd basada en los Objetivos de Desarrollo Sostenible impulsados
por las Naciones Unidas. Es un proyecto a 16 anos porque para cambios tan
profundos no pueden plantearse objetivos a corto plazo. Con la implicacién de todo
el Gobierno de Canarias y todas las consejerias, se va a dar ejemplo para animar a
toda la sociedad canaria a sumarse, independientemente de la Isla en la que viva,
la edad que tenga o los intereses que le muevan.

La cultura de la igualdad necesita ser abordada de manera integral y ese
camino para combatir las desigualdades se hard con investigacion y andlisis de los
modelos culturales, la comunicacion y la educacion.

Ademds, hay que sumar nuevas categorias de andlisis de la igualdad para
valorar nuestros progresos, para ser capaces de analizar cudnto sumamos en
igualdad, dénde y de qué manera.

El compromiso que adquiere el Gobierno de Canarias en este dmbito tiene
cardcter transversal. No solo implica al drea de Servicios Sociales e Igualdad, sino
también al drea econdmica, al de sostenibilidad, la industria, el turismo, la educacion,
la cultura, la agricultura, el empleo, el deporte etc.

La meta de esta Estrategia es tener una CANARIAS LIDER EN CONVIVENCIA con
el fin de obtener una comunidad mas libre, mds plena, y mds feliz.

Esta Estrategia Canaria de Transicién Igualitaria se estd proyectando con
intencién de generar las estructuras necesarias, potenciar el camino y establecer
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dindmicas que finalmente nos lleven a que la poblacién canaria desarrolle hdbitos
de igualdad, cimentdndose dicha Estrategia sobre cuatro pilares bdsicos:
planificacién, formacion, implementacion y comunicacion.

La formacién se articulard a través del programa Bicdcaro y comenzard
interviniendo en los centros educativos, especificamente en escuelas infantiles y de
formacion profesional. También desarrollard lineas de intervencién en la formacion
para el empleo y en la que recibe el personal de la Administracion Publica, clave
para el cambio ya que tenemos la necesidad de superar el ciclo del trabajo en
igualdad por empatia y centrarnos en la profesionalidad. Canarias puede presumir
de tener tanto en Formacién Profesional como en sus universidades formaciéon
especifica en la promocidén de la igualdad que necesitamos poner a trabaijar.

El programa Bicdcaro es un programa destinado a trabajar en el dmbito de la
igualdad y la atencién a las realidades diversas en los centros educativos de Canarias
y en escuelas infantiles, enmarcado en la Estrategia Canaria de Transicién Igualitaria.
Es en éste Ultimo dmbito de escuelas infantiles al que se refiere el presente convenio.

El bicdcaro Canarina “canariensis Vatke"”, también llamada bicacarera,
bicarero o campanilla es una planta trepadora endémica de Canarias. Su nombre
inspira este proyecto por varias razones:

° La diversidad expresada a través de las diferentes denominaciones

dadas a esta especie endémica. La diversidad en los centros expresada a

través de las diferentes realidades y contextos.

. Endemismo, realidad canaria, singularidad particular. Este programa es

una experiencia piloto en la comunidad canaria.

° Trepando, para elevar los niveles de igualdad de los centros educativos

canarios.

° Sus flores son el reflejo de la igualdad pues tienen tanto érganos

masculinos como femeninos (protdndricas).

SEGUNDO-. El Estatuto de Autonomia de Canarias, reformado por Ley
Orgdnica 1/2018, de 5 de noviembre, sefala lo siguiente sobre igualdad y diversidad
establece en sus articulos 11, 17 y 18 lo siguiente:

El articulo 11 en sus apartados 1 y 2 establece que los poderes publicos
canarios garantizardn las medidas necesarias para hacer efectivos los derechos de
las personas a la igualdad, la no discriminacién, la participacién en la vida publica,
al desarrollo econdmico, la libertad y el respeto a los derechos humanos, asi como
garantizar el derecho a la igualdad de trato y a la no discriminacién por razones de
sexo, género, nacimiento, etnicidad, ideas politicas y religiosas, edad, discapacidad,
orientacién o identidad sexual, enfermedad, lengua o cualquier ofra condicién o
circunstancia personal o social. La prohibicion de discriminacién no impedird
acciones positivas en beneficio de sectores, grupos o personas desfavorecidas.

En colaciéon a ello, el articulo 17 en sus apartados 1 y 2 establece que los
poderes pUblicos canarios garantizardn la igualdad efectiva entre mujeres y hombres
en el dmbito publico y privado, y velardn por la conciliacién de la vida familiar y
profesional y adoptardn medidas efectivas para educar en valores de igualdad, no
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sexistas, asi como politicas y acciones activas que proporcionen a las mujeres
proteccién integral a las victimas de la violencia machista, prestando especial
atenciéon a las medidas preventivas.

Y el articulo 18 sefala que los poderes pUblicos canarios reconocerdn, de
acuerdo con la ley, el derecho de las personas a su identidad de género y
garantizardn la no discriminacion por este motivo o por su orientacién sexual.

TERCERO-. La Ley 1/2010, de 26 de febrero, Canaria de Igualdad entre Mujeres
y Hombres, en el dmbito educativo dispone en su articulo 15 que las politicas publicas
educativas deben ir dirigidas a conseguir un modelo educativo basado en el
desarrollo integral de la persona al margen de los estereotipos y roles en funcién del
sexo, del rechazo de toda forma de discriminacion y la garantia de una orientacion
académica y profesional no sesgada por el género. Por ello, se potenciard la
igualdad real entre mujeres y hombres en todas sus dimensiones: curricular,
organizativa y otras.

El principio de igualdad entre mujeres y hombres inspirard el sistema educativo
canario y el conjunto de politicas que desarrolle la Administracion educativa, a través
de planes y proyectos de dinamizacion para el profesorado y para el alumnado,
dotados econdmicamente de forma suficiente. Las acciones que realicen los centros
educativos de la Comunidad Auténoma contemplardn la perspectiva de género en
la elaboracién, implantacién, seguimiento y evaluacién de sus actuaciones.

La Administracién educativa potenciard la participacion equilibrada entre
mujeres y hombres en los puestos directivos y de decisién. La Administracién
educativa incorporard, con cardcter integral y normalizado, la perspectiva de
género y la evaluacién del impacto de género en el desempeno de sus funciones,
adoptando las medidas de accidn positiva necesarias para responder a las diferentes
necesidades de ninas, ninos, adolescentes y jévenes, mujeres y hombres en el
derecho a la educacion.

El Sistema Educativo PUblico incorporard las medidas, programas y protocolos
de detecciodn, prevencion e intervenciéon que procedan en relacion con el fendbmeno
social de la violencia de género, en todas sus formas, a fin de erradicar de las
relaciones sociales los principios de dominacién y subordinacién caracteristicos de la
socializacién en el sistema patriarcal, asi como los estereotipos sexistas que marcan
la vida de mujeres y hombres.

CUARTO.- La Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud
del Gobierno de Canarias, en virtud de lo establecido en el Decreto 43/2020, de 16
de abril, por el que se aprueba el Reglamento orgdnico de la Consejeria de Derechos
Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, en sus articulos 5 y 9 tiene atribuidas
competencias sobre:

- La suscripcion de convenios y acuerdos de cooperacidon con otras

Administraciones, departamentos, instituciones y entidades puUblicas o

privadas relativos a planes, programas, servicios, actividades y medios

relacionados con las dreas incluidas en el dmbito funcional del Departamento.
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- La promocidén de las condiciones que hagan real y efectiva la igualdad
entre mujeres y hombres en todos los dmbitos de la vida politica, econdmica,
cultural y social de Canarias, sin perjuicio de las competencia de ofros poderes
publicos.

- El desarrollo de programas y proyectos de atencion ala poblacién LGBTI
de Canarias.

QUINTO. - Asimismo, la Viceconsejeria de Igualdad vy Diversidad de
conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Reglamento orgdnico de la
Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud aprobado por
Decreto 43/2020, de 16 de abril, tiene atribuidas competencias sobre:

- La planificacién, elaboracion, desarrollo, coordinacion, promocién de

iniciativas e impulso y seguimiento de actuaciones en el dmbito de la

diversidad, para hacer efectivo el derecho a la igualdad y a la no
discriminacién por razén de orientacion sexual, de identidad de género o de
expresion de género.

- La documentacioén, estudio e investigacién social aplicada en materia

de diversidad abarcando la orientacién sexual, identidad de género o

expresion de género, asi como la colaboracién con el

Instituto Canario de Estadistica en la elaboracién de estadisticas en dichas
materias de interés para el Departamento.

- Difusion y promocién de informacion en el dmbito de la igualdad vy

ausente de prejuicios y estereotipos relacionados con la orientacién sexual, la

identidad de género o la expresibn de género, sin perjuicio de las
competencias del Instituto Canario de Igualdad.

SEXTO-. Que son competencias propias del Ayuntamiento .... ANADIR
COMPETENCIAS AYTOS.

En consecuencia, las partes intervinientes, de conformidad con la normativa
citada, con pleno respeto a sus respectivas competencias y con la finalidad de
alcanzar los objetivos fijados, proceden a la formalizacién del presente Convenio de
colaboracién con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA. - Objeto del convenio.

El objeto del presente Convenio es articular la cooperacién entre la
Administracion PUblica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la
Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, y el Ayuntamiento
... para el asesoramiento y acompanamiento en el dmbito organizativo, curricular y
pedagdgico en Escuelas de Educacion Infantil (EEl) de 0 a 3 anos, con el fin de
contribuir al desarrollo de un contexto que promueva la igualdad y la atencién a las
realidades diversas, con intervencién directa con el profesorado y las familias.

Firmado por: MARIA DEL CARMEN CAMACHO LORENZO - Secretaria Fecha: 17-03-2021 07:43:19
SERGIO JAVIER RODRIGUEZ FERNANDEZ - Alcalde - Presidente Fecha: 17-03-2021 08:04:08
Registrado en: JUNTAS DE GOBIERNO - N°: 10/2021 Fecha: 18-03-2021 09:02

N° expediente administrativo: 2021-000471 Cddigo Seguro de Verificacion (CSV): 1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Comprobacién CSV: https://sede.elpaso.es//publico/documento/1E6E2F7A2760BC7CB4B004BBEED0959A

Fecha de sellado electronico: 18-03-2021 10:24:48 -73/88 - Fecha de emision de esta copia: 28-03-2022 09:27:00




SEGUNDA. - Ambito de Actuacién.

El dmbito de actuacion territorial del presente Convenio se circunscribe al
término municipal de ...., en las ESCUELAS DE EDUCACION INFANTIL que impartan la
etapa de 0-3 anos.

TERCERA. - Obijetivos y Acciones:

A). OBJETIVOS

1-. Contribuir al desarrollo de un contexto que promueva la igualdad vy la
atencion a las realidades diversas.

2-. Ofrecer materiales de apoyo a los procesos educativos, impartiendo
formacién y generando canales de colaboracion y de informacion, con el
profesorado y las familias.

3-. Intervenir desde el asesoramiento y acompanamiento en el dmbito
organizativo, curricular y pedagdgico en Escuelas de Educacion Infantil.

B). ACCIONES

1-. Ambito organizativo:

- Realizacién del diagnéstico de la realidad del centro en cuanto a

igualdad y diversidad, y devolucién de resultados.

- Revisidn de carteleria y rétulos identificativos: Ayudas econdmicas para

su actuadlizacion de carteleria que debe quedar sujeta a la existencia de

crédito adecuado y suficiente.

- Asesoramiento en la revisidbn de uso de espacios inclusivos.

- Pack de cuentos y juegos coeducativos para el centro.

- Revision de lengugje inclusivo en las circulares informativas,

noftificaciones, carteleria, etc.

- Asesoramiento en la gestién inclusiva de actividades de patio.

- Asesoramiento en la planificacién y realizacién de ajustes organizativos

gue se consideren necesarios para lograr que el centro sea un espacio donde

las relaciones se den en igualdad vy se integre la atencién a las realidades
diversas.

2-. Ambito curricular- pedagégico:

- Asesoramiento en inclusibn de perspectiva de género y para la

atencién a las realidades diversas.

- Asesoramiento para la inclusiéon de Educacion Afectivo-sexual.

3-. Ambito profesional:

- Ofrecer formacion para las educadoras y educadores infantiles.

4-. Ambito Social, de participacién y difusién:

- Asesoramiento en la sensibilizacion a las familias.

- Formacidén para las familias.

- Jornadas de intercambio de experiencias y buenas prdcticas. -

Reconocimiento BicAcaro.

CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES DEL CONVENIO.
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La Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, a través
de la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad, se compromete a:

. Poner a disposicion de la Escuela Infantil los recursos humanos vy

materiales necesarios para la adecuada puesta en prdctica del programa

atendiendo a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

. Realizar el diagnéstico de las Escuelas de Educacion Infantil en el dmbito
de laigualdad y la atencidon a las realidades diversas.

. Asesorar en materia de igualdad y en atencién a las realidades diversas.
. Realizar el seguimiento de las acciones desarrolladas a fravés del

equipo de coordinacion.
Y, por ofro lado, el Ayuntamiento ..., a través de la Escuela de Educacion
Infantil, se compromete a:

. Favorecer el trabajo coordinado entfre la comunidad educativa y el
programa BICACARO.

. Facilitar la informacion necesaria para el desarrollo de las acciones.

. Llevar a la prdctica las acciones, consensuadas con el equipo
educativo de la Escuela Infantil y propuestas desde BICACARO.

. Hacer un uso responsable de los recursos materiales aportados.

. Participar en las acciones de visibilizacion, difusién y de buenas

prdcticas propuestas desde el programa BICACARO.

QUINTA. - REGIMEN ECONOMICO

El presente Convenio no genera per se obligaciones econdmicas entre las
partes, habida cuenta de que la puesta a disposicidn de los recursos humanos y
materiales necesarios para la adecuada ejecucidén del programa traen causa en
sucesivas actuaciones derivadas de la ejecucidon de confratos administrativos que
suscriba la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, a través
de la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad.

SEXTA. - COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO
Para la buena consecucidn de los objetivos del presente convenio, las partes
constituirdn una comision de seguimiento y control de ejecucion del mismo. Esta
comision supervisard el desarrollo del convenio, resolverd los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto del convenio, y en su
caso, redlizard las propuestas que procedan en orden a la consecucion de los
objetivos perseguidos con la suscripcidon del mismo. Entre otras, serdn funciones de
esta Comision:
- Establecer el plan de trabajo de las diferentes actividades, asi como de los
recursos necesarios para su desarrollo.
- Planificar, dar seguimiento y evaluar las actuaciones referidas en una memoria
justificativa.
- Evaluar el resultado final de las actividades desarrollados.
- Evaluar el grado y eficacia de cumplimiento de las actividades desarrolladas.
- Interpretar las cuestiones derivadas del convenio.
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Asimismo, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 8 del Decreto
11/2019 las decisiones que tomen se adoptardn mediante consenso.

Para lo no previsto expresamente, el régimen y funcionamiento de la Comision
se regird por lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Comisidn Mixta de Seguimiento estard compuesta por cuatro personas con
voz y voto, dos de ellas representando la Administraciéon Publica de la Comunidad
Autdénoma de Canarias y dos representantes del Ayuntamiento.

- Viceconsejera de Igualdad y Diversidad o persona en quien delegue.

- Responsable politico del Ayuntamiento o persona en quien delegue.

- Persona que asuma la Direccidn de la Escuela Infantil.

- Una persona del Equipo Técnico del Programa Bicdcaro de la Viceconsejeria
de Igualdad y Diversidad.

Dicha Comisién se reunird como minimo una vez al ano, en el primer frimestre,
o bien a solicitud de alguna de las partes.

SEPTIMA. - EFICACIA DEL CONVENIO Y PRORROGA

1-. El presente Convenio producird efectos desde el dia de su firma y tendrd
una duracién de cuatro afos pudiendo prorrogarse previo acuerdo de ambas partes
por periodos de tiempo de hasta cuatro anos adicionales.

2-. La prérroga del Convenio no operard de forma tdcita, y deberd producirse
antes de la finalizacién de su eficacia, previa valoracién por las partes signatarias de
la conveniencia de continuar con la relacion pactada a la vista de los informes de
evaluacion emitidos por la Comision de Seguimiento. La ampliacion del plazo de
vigencia se instrumentard a través de una Adenda de prérroga.

3-. Sin perjuicio de lo anterior, el presente Convenio, asi como las
modificaciones, prérrogas y anexos o adendas a los mismos, deberdn publicarse en
el Boletin Oficial de Canarias, dentro de los veinte dias siguientes a su firma, conforme
previene el articulo 29.2 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de
acceso alainformacién publica, e inscribirse en el Registro General de Convenios del
sector publico de la Comunidad Auténoma de Canarias, creado por el Decreto
11/2019, de 11 de febrero, de la Presidencia del Gobierno, por el que se regula la
actividad convencional y se crean y regulan el Registro

General Electrénico de Convenios del Sector Publico de la Comunidad
Autébnoma y el Registro Electrénico de érganos de Cooperacion de la Administracion
PUblica de la Comunidad Auténoma de Canarias. En el plazo de quince dias a contar
desde la fecha de publicacion, deberd procederse a su inscripcion en el Registro
General de Convenios del Sector PUblico de la Comunidad Auténoma de Canarias.

OCTAVA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y CONFIDENCIALIDAD DE LAS
COMUNICACIONES

Dado que los Ayuntamientos, a través de las Escuelas de Educaciéon Infantil,
van a realizar actividad de tratamiento personal referidos al alumnado y sus familias,
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las partes quedan sujetas a la normativa vigente en materia de proteccién de datos,
y en particular:

d) Al Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a laproteccion de las personas fisicas en lo que respecta al fratamiento
de sus datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccién de Datos).

e) A la Directiva (UE) 2016/680, del Parlamento Europeo y del Consejo, 27 de abril
de 2016, en el supuestode que el tratamiento de datos personales se realice con fines
de prevencion, investigaciéon, deteccidén o enjuiciamiento de infracciones penales,
incluidas la protecciéon y la prevencion frente a las amenazas para la seguridad
publica.

f) A la Ley Orgdnica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechosdigitales, por la que se adapta el ordenamiento
juridico espanol al Reglamento (UE) 2016/679 mencionado.

El responsable y encargados del tratamiento de datos, asi como todos lo
empleados pUblicos afectos a los servicios de formacidén y orientacién o personas que
intervengan en cualquier fase del fratamiento o que cuenten con la autorizacion
para el desarrollo de asesoramiento y acompanamiento en el dmbito organizativo,
curricular y pedagdgico en Escuelas de Educacion Infantil (EEI) de 0 a 3 aios, estardn
sometidos al deber de confidencialidad al que se refiere el articulo 5.1 f) del
Reglamento (UE) 2016/679 y el articulo 5.1 de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de
diciembre, que se complementard con el principio de guardar secreto de las
materias clasificadas o cuya difusion esté prohibida legalmente, en los términos del
articulo 53.12 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico.

Los datos objeto de fratamiento solo podrdn ser utilizados a fin de realizar las
actuaciones necesarias senaladas en este convenio de cooperacion.

NOVENA. - CAUSAS DE EXTINCION Y REGIMEN DE MODIFICACION.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones
gue constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucion previstas
en el articulo 51, apartados 2, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre vy, en particular:

- El franscurso del plazo de vigencia del acuerdo sin haberse acordado
prérroga.

- El acuerdo undnime de las partes firmantes o la decisién de una de las partes.
En este Ultimo caso deberdcomunicarse a la otra parte con al menos tres meses de
antelacion a la fecha en que se pretenda la resolucidn del mismo, quedando sin
efectos a partir de dicha fecha.

- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.Dicho incumplimiento precisard su noftificacién a la ofra
parte y deberd ser comunicado a la Comisidn de Seguimiento en los términos
previstos legalmente, que podrd ser convocada para su valoraciéon, pudiendo
refomarse el cumplimiento de las obligaciones incumplidas en un plazo
determinado o acordarse, en su caso, la resolucién del Convenio.
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- Por decision judicial declaratoria de nulidad del Convenio.

2. El régimen de modificacién del Convenio se rige por lo prevenido en el
articulo 49 g) de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, requiriendo el acuerdo undnime de los firmantes y su instrumentacion
mediante adendas.

DECIMA. - NATURALEZA ADMINISTRATIVA Y REGIMEN JURIDICO

1-. El presente convenio tiene naturaleza administrativa, siendo el régimen
juridico aplicable el Decreto

11/2019 de 11 de febrero, por el que se regula la actividad convencional y se
crean y se regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector PUblico
de la Comunidad Auténoma de Canarias y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector PUblico. De forma supletoria serd de aplicacién el resto
de las normas del derecho administrativo y en su defecto del derecho civil, y
guedando excluido del dmbito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014, segun lo dispuesto en el articulo 6 de dicha norma, pues su
contenido no estd comprendido en el de los contratos regulados en la referida ley y
cumple las condiciones para dicha exclusién, dado que las entidades intervinientes
no tienen vocacién de mercado, el convenio establece una cooperacion entre las
entidades participantes con el fin de garantizar que los servicios puUblicos que les
incumben se prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comuin y el
desarrollo de la cooperaciéon se guia Unicamente por el interés publico.

2-. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, se aplicardn los principios
previstos en la legislacion estatal en materia de contratos del sector publico a los
efectos de resolver las dudas y lagunas que puedan surgir en relacién a la
interpretacion y aplicacion del presente Convenio.

DECIMO PRIMERA-. RESOLUCIONES DE CONTROVERSIAS Y JURISDICCION
COMPETENTE

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretacion, cumplimiento y
eficacia del presente convenio, que no queden solventadas por la Comisién de
seguimiento regulada en la cldusula octava serdn de conocimiento y competencia
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias, conforme al articulo 10.1 g) de la Ley 29/1998 de 13 de julio, de la
Jurisdiccién ContenciosoAdministrativa.

De conformidad con lo previsto el articulo 55.1 a) de la Ley 7/2015, de 1 aboril,
de los Municipios de Canarias, el Secretario General deberd firmar el presente
Convenio de fe publica.

DECIMO SEGUNDA. - COLABORACION ENTRE FIRMANTES.
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Quiénes firman este documento colaborardn en todo momento, de acuerdo
con los propdositos de buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucion de lo
pactado.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las
partes firman el presente documento, por considerdndose firmado en la fecha de la
firma de la Ultima de las partes.”

SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde para la suscripcion del Convenio de
Colaboracion.

TERCERO.- Comunicar el acuerdo a la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad
del Gobierno de Canarias, al objeto de que proceda a firmar el Convenio de
Colaboracion.

CUARTO.- Inscribir el mencionado Convenio, una vez se haya suscrito, en el
Registro electrénico de convenios de este Ayuntamiento .

QUINTO.- Dar ftraslado del Convenio, una vez suscrito, a la empresa
adjudicataria del servicio de getidén de la Escuela infantil municipal “Dofia Carmela”
y a la Concejalia competente en materia de Educacion.

5.4° Acuerdos que procedan para la adhesién al Convenio marco de
colaboracion entre la FECAM y las comercializadoras de ENDESA destinado a
coordinar el pago de las ayudas municipales para consumidores en situacién de
especial vulnerabilidad por deudas generadas en relacién con el suministro de
electricidad(Expediente n° 2020/3203).

Se motiva la urgencia en que se trata de un asunto cuya resolucién no admite
demora.

Se procede a votar la urgencia siendo la misma aprobada por unanimidad.

Se da cuenta del oficio de la Presidenta de la Fecam que fuvo enfrada en el
Registro General de este Ayuntamiento el pasado 21 de octubre de 2020 bajo el n°
11004 mediante el que se daba fraslado a este Ayuntamiento del Convenio marco
de colaboraciéon suscrito el 1 de octubre de 2020 entre la Federacién Canaria de
Municipios (FECAM) vy las comercializadoras de Endesa, destinado a coordinar el
pago de las ayudas municipales para consumidores en situacion de especial
vulnerabilidad por deudas generadas en relacién con el suministro de electricidad a
los efectos de la posible adhesidon por parte de este Ayuntamiento.

Se da cuenta asimismo del informe emitido por la Secretaria en este
expediente cuyo contenido se franscribe a continuacion:
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“Incoado el expediente referenciado en el encabezado para la adhesion de
este Ayuntamiento al Convenio marco de Colaboraciéon entre la Federacion Canaria
de Municipios (FECAM) y las comercializadoras de Endesa, destinado a coordinar el
pago de las ayudas municipales para consumidores en situacion de especial
vulnerabilidad por deudas generadas en relacion con el suministro de electricidad, a
peticién de la Alcaldia, y en virtud de lo establecido en los articulos 173 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, y 3.3° del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional, se emite
el siguiente,

INFORME
PRIMERO.- Objeto del Convenio de Colaboracion

Con fecha 1 de octubre de 2020 se firmd Convenio marco de Colaboracion
entre la Federacién Canaria de Municipios (FECAM) y las comercializadoras de
Endesa destinado a coordinar el pago de las ayudas municipales para consumidores
en situacion de especial vulnerabilidad por deudas generadas en relacién con el
suministro de electricidad, con el objeto de establecer los términos de colaboracién
entre la FECAM y ENDESA respecto de las deudas de suministro eléctrico generadas
por los consumidores domésticos y en cuyo beneficio ENDESA se compromete a
aplazar la suspension del suministro por impago por un perido mdximo de 60 dias
hdbiles a contar desde la recepcion de la solicitud, con la finalidad de dotar a los
Ayuntamiento de un mayor periodo de tiempo para poder asumir y efectuar el pago
de estos consumos, evitando de este modo que los consumidores beneficiados se
vean privados de ese bien esencial.

Asimismo constituye objeto de este convenio el asesoramiento de ENDESA a
los Ayuntamientos que se adhieran sobre los requisitos para la concesion del bono
social(RD 897/2017 y sus modificaciones) y sus condiciones de aplicacion, y la
realizaciéon de las charlas informativas explicativas de la factura eléctrica de cara a
sU mejor comprension y mejora de los hdbitos de consumo.

SEGUNDO.- Sistema de adhesion al Convenio de Colaboracion

El procedimiento de adhesion al Convenio por parte de las Entidades Locales
interesadas se establece en su cldusula cuarta.

El acuerdo del drgano municipal por el que se solicite la adhesion plena y sin
condiciones al Convenio se remitird por conducto de la FECAM a la siguiente
direcciéon de correo electrénico can.interlocucionac@endesa.es, segun el
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Instrumento de adhesion de los Ayuntamientos al Convenio que se incluye como
Anexo .

TERCERO.- Procedimiento de actuacion

Tras la adhesién al Convenio, aquellas personas fisicas de este municipio que
se encuentren en situacion de vulnerabilidad econdmica, que les impide disponer de
recursos econdmicos suficientes para hacer frente al pago de una o varias facturas,
en relacién con el suministro de electricidad de los contratos eléctricos que hayan
celebrado con alguna comercializadora del Grupo Endesa presentardn una solicitud
de ayuda econdmica al Ayuntamiento mediante la firma del Anexo II-Solicitud de
declaracién de beneficiario, para poder trasladar los datos( Ley de proteccién de
datos). A continuacion, el servicio municipal que tenga atribuidas las competencias,
determinard si cumple requisitos para ser beneficiario a los efectos de este Convenio
segun su normativa reguladora.

Una vez que el Ayuntamiento disponga del documento en el que se declare
que el interesado/a es beneficiario/a, la remitird a ENERGIA XXI o ENDESA ENERGIA
S.A.U.,segun corresponda, para ello se utilizard el Anexo lll, remitiéndolo a la siguiente
direccion de correo electrénico can.interlocuionac@endesa.es. Endesa procederd a
aplazar las facturas indicadas durante un perido mdximo de 60 dias habiles a partir
de la fecha de la recepcion. Con posterioridad se comunicard al Ayuntamiento las
actuaciones realizadas(Anexo V).

Transcurridos los 60 dias hdbiles, el Ayuntamiento procederd al ingreso de los
importes de las facturas correspondientes en las cuentas bancarias designadas al
efecto. Si transcurrido ese plazo, el Ayuntamiento no abona las facturas de suministro
eléctrico, las comercializadores del grupo ENDESA quedan liberadas para efectuar la
suspension del suministro impagado.

En cualquier momento del proceso, el Ayuntamiento podrd solicitar la
anulacion de la solicitud de suspension temporal de la orden de corte de suministro
de energia eléctrica, mediante el Anexo V.

CUARTO.- Legislacion aplicable y procedimiento

El articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico permite a las Administraciones Publicas, en el dmbito de sus respectivas
competencias, suscribir convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que
ello pueda suponer cesidon de la titularidad de la competencia.

La suscripcién de convenios deberd mejorar la eficiencia de la gestion publica,
facilitar la utilizacién conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizacion
de actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

La gestién, justificacion y resto de actuaciones relacionadas con los gastos
derivados de los convenios que incluyan compromisos financieros, asi como con los
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fondos comprometidos en virtud de dichos convenios, se ajustardn a lo dispuesto en
la legislacién presupuestaria.

Los convenios que incluyan compromisos financieros deberdn ser
financieramente sostenibles, debiendo quienes los suscriban tener capacidad para
financiar los asumidos durante la vigencia del convenio.

Las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los firmantes no podrdn
ser superiores a los gastos derivados de la ejecucién del convenio.

En su virtud, la propuesta de adhesion al Convenio marco se someterd a
informe de la Intervencion municipal, en lo que pueda afectar a compromisos de
cardcter econdmico.

Ademads la propuesta de adhesidon deberd someterse a estudio por la Comision
Informativa de Accidn Social, Educacidn, Participacién ciudadana y Sanidad, por asi
exigirlo, entre otros, los articulos 20.1°.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local y 82, 123, 126 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, siendo el drgano municipal competente
para su resolucion la Junta de Gobierno Local, al haberle delegado el Pleno
municipal-por acuerdo adoptado en la sesion extraordinaria y urgente celebrada el
28 de junio de 2019- la competencia para suscribir, en nombre y representacion del
Ayuntamiento, cualquier clase de convenio con otras Administraciones PUblicas,
sociedad u organismos autdnomos de ellos dependientes, y con personas o
entfidades privadas.”

A la vista de todo lo expuesto, de conformidad con el informe emitido por la
Secretaria, y sometido a debate y votacion, la Comisién Informativa por unanimidad
dictamina favorablemente elevar a la Junta de Gobierno el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Solicitar la adhesion al Convenio marco de colaboracion suscrito el
I de octubre de 2020 entre la Federacion Canaria de Municipios (FECAM) y las
comercializadoras de Endesa, destinado a coordinar el pago de las ayudas
municipales para consumidores en situacion de especial vulnerabilidad por deudas
generadas en relacién con el suministro de electricidad

SEGUNDO.- Aceptar la totalidad de las condiciones reflejadas en Convenio
marco de colaboracion suscrito el 1 de octubre de 2020 entre la Federacion Canaria
de Municipios (FECAM) y las comercializadoras de Endesa, destinado a coordinar el
pago de las ayudas municipales para consumidores en situacion de especial
vulnerabilidad por deudas generadas en relacién con el suministro de electricidad.

TERCERO.- Remitir certificacién del acuerdo que en su caso se adopte a la
Federacion Canaria de Municipios y del instrumento de adhesidén al Convenio, para
su traslado a Endesa.
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CUARTO.- Facultar a esta Alcaldia para la suscripcion de cuantos documentos
precise la adhesion al citado Convenio de Colaboracion.

QUINTO.- Dar traslado del acuerdo a la Intervencidn Municipal y al Area de
Servicios Sociales de este Ayuntamiento.

Visto asimismo que la Comision informativa de Comisién Informativa de Accién
Social, Educacion, Participacidén ciudadana y Sanidad en la sesidbn ordinaria
celebrada el 18 de febrero de 2021, por unanimidad de los miembros presentes,
dictamina favorablemente el expediente y propone a la Junta de Gobierno que
adopte acuerdo en los términos:

PRIMERO .- Solicitar la adhesion al Convenio marco de colaboracion suscrito el
1 de octubre de 2020 entre la Federacién Canaria de Municipios (FECAM) vy las
comercializadoras de Endesa, destinado a coordinar el pago de las ayudas
municipales para consumidores en situacidon de especial vulnerabilidad por deudas
generadas en relacion con el suministro de electricidad

SEGUNDO.- Aceptar la totalidad de las condiciones reflejadas en Convenio
marco de colaboracion suscrito el 1 de octubre de 2020 entre la Federacion Canaria
de Municipios (FECAM) y las comercializadoras de Endesa, destinado a coordinar el
pago de las ayudas municipales para consumidores en situacion de especial
vulnerabilidad por deudas generadas en relacion con el suministro de electricidad.

TERCERO.- Remitir certificacion del acuerdo que en su caso se adopte a la
Federacién Canaria de Municipios y del instrumento de adhesidon al Convenio, para
su traslado a Endesa.

CUARTO.- Facultar a esta Alcaldia para la suscripcion de cuantos documentos
precise la adhesidn al citado Convenio de Colaboracion.

QUINTO.- Dar traslado del acuerdo a la Intervencién Municipal y al Area de
Servicios Sociales de este Ayuntamiento.

Sin producirse intervenciones, la Junta de Gobierno, en uso de la competencia
delegada por el Pleno del Ayuntamiento en la sesidn extraordinaria y urgente
celebrada el 28 de junio de 2019, acuerda por unanimidad:

PRIMERO .- Solicitar la adhesion al Convenio marco de colaboracion suscrito el
1 de octubre de 2020 entre la Federacién Canaria de Municipios (FECAM) vy las
comercializadoras de Endesa, destinado a coordinar el pago de las ayudas
municipales para consumidores en situacidon de especial vulnerabilidad por deudas
generadas en relacién con el suministro de electricidad
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SEGUNDO.- Aceptar la totalidad de las condiciones reflejadas en Convenio
marco de colaboracion suscrito el 1 de octubre de 2020 entre la Federacion Canaria
de Municipios (FECAM) y las comercializadoras de Endesa, destinado a coordinar el
pago de las ayudas municipales para consumidores en situacion de especial
vulnerabilidad por deudas generadas en relaciéon con el suministro de electricidad.

TERCERO.- Remitir certificacion del acuerdo que en su caso se adopte a la
Federacién Canaria de Municipios y del instrumento de adhesién al Convenio, para
su traslado a Endesa.

CUARTO.- Facultar a esta Alcaldia para la suscripcién de cuantos documentos
precise la adhesién al citado Convenio de Colaboracién.

5.5° Acuerdos que procedan para la adhesiéon al Convenio de colaboracién
entre el Instituto Canario de Hemodonacién y Hemoterapia y la FECAM para la
promocion de la donacién de sangre.(Expediente n° 2020/3794).

Se motiva la urgencia en que se trata de un asunto cuya resolucién no admite
demora.

Se procede a votar la urgencia siendo la misma aprobada por unanimidad.

Se da cuenta del oficio de la Presidenta de la Federacién Canaria de
Municipios(FECAM) gue tuvo entrada en el Registro General de este Ayuntamiento el
24 de noviembre de 2020 bajo el n° 12866 mediante el que daba fraslado a este
Ayuntamiento del Convenio de Colaboracién entre el Instituto Canario de
Hemodonacién y Hemoterapia y la Federacion Canaria de Municipios (FECAM) para
la promocién de la donacién de sangre a los efectos de la posible adhesidon al mismo.

Asimismo se da cuenta del contenido del informe emitido en este expediente
por la Secretaria cuyo contenido se franscribe a continuacion:

“Incoado el expediente referenciado en el encabezado para la adhesiéon de
este Ayuntamiento al Convenio de Colaboracidn entre el Instituto Canario de
Hemodonacién y Hemoterapia y la Federacién Canaria de Municipios (FECAM) para
la promocidn de la donacién de sangre, a peticidon de la Alcaldia, y en virtud de lo
establecido en los articulos 173 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, y 3.3° del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
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regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacion
de cardcter nacional, se emite el siguiente,

INFORME
PRIMERO.- Objeto del Convenio de Colaboracion

Con fecha 20 de noviembre de 2020 se firmé Convenio de Colaboracién entre
el Instituto Canario de Hemodonaciéon y Hemoterapia vy la Federacion Canaria de
Municipios (FECAM) cuyo objeto es servir de marco para establecer la colaboracion
entre el Instituto Canario de Hemodonacion y Hemoterapia vy la Federacién Canaria
de Municipios (FECAM), en torno a la promocion de la donacién altruista de sangre
en el desarrollo de actuaciones vinculadas con el ejercicio de competencias o
servicios propios, que redunden en beneficio de la Comunidad canaria.

SEGUNDO.- Sistema de adhesion al Convenio de Colaboracion

El procedimiento de adhesidon al Convenio por parte de las Entidades Locales
interesadas se establece en su cldusula segunda.

El acuerdo del drgano municipal por el que se solicite la adhesion plena y sin
condiciones al Convenio se remitird por conducto de la FECAM, segun el Instrumento
de adhesidn de los Ayuntamientos al Convenio que se incluye como Anexo |.

TERCERO.- Procedimiento de actuacion
Tras la adhesiéon al Convenio, el Ayuntamiento se compromete a:

- Facilitar al ICHH locales adecuados para realizar las campanas de
donacién de sangre durante el tiempo que dure la misma y las veces al
ano que se lleven a cabo.

- Sensibilizar a la poblacién general y juvenil en particular sobre la necesidad
de donacién de sangre desarrollando las acciones que considere
oportunas para tal fin.

- Promover la donacion de sangre voluntaria y comprometida para
contribuir al aumento de la reserva de la misma, permitiendo la atencidén
de las necesidades sanitarias.

- Apoyar cada una de las campanias de donacion de sangre del I.C.H.H. que
se lleven a cabo en los municipios de la C.A.C.

- Facilitar la colocacién de la unidad mdvil de extraccidon de sangre en
aquellos lugares que se consideren estratégicamente iddneos, haciendo
los trdmites previos oportunos con los diferentes agentes implicados.

- Aprovechar los diferentes programas de educacion sanitaria que estén
impartiendo en los Municipios para sensibilizar a la poblacién y promover la
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donacién voluntaria de sangre, desmitificando los riesgos que la poblacion
le atribuye a esta practica.

Implicar al resto de recursos sociales de los Municipios en el apoyo a las
acciones que se desarrollen desde el I.C.H.H. y en colaboracién con la
FECAM.

Divulgar y compartir a través de las redes sociales el mensaje de la
necesidad de la donacidn altruista de sangre.

Realizar la distribucion de material publicitario en oficinas y dreas, y exhibir
en las mismas la informacién acorde al mensaje altruista del I.C.H.H., asi
como de la ubicacion de los centros fijos o moviles y horarios disponibles
donde pueden dirigirse los potenciales donantes a realizar la
correspondiente donacién de sangre.

Por su parte, el Instituto Canario de Hemodonacién y Hemoterapia se
compromete a.

Impartir charlas y cursos de formacion, informacién y asesoramiento sobre
la donacidn altruista de sangre, a los ciudadanos de los municipios que
infegran la FECAM, proyectfando hacia la sociedad el mensaje de la
donacidn altruista, acercdndonos asi a los potenciales donantes, ddndoles
a conocer los beneficios sociales a que contribuirian con su generosa
aportacion, y de esta forma concienciar a la poblacion canaria de la
necesidad de implicarse en esta actividad, cuyo pilar primordial es la
solidaridad ante la necesidad vital que los pacientes tienen de disponer de
ese preciado suministro.

Proporcionar a los municipios que forman la FECAM, los elementos
divulgativos necesarios y su reposicion (carteles, posters, folletos, etc.), asi
como el adecuado soporte de los mismos.

CUARTO.- Legislacién aplicable y procedimiento

El articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico permite a las Administraciones Pdblicas, en el dmbito de sus respectivas
competencias, suscribir convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que
ello pueda suponer cesion de la titularidad de la competencia.

La suscripcién de convenios deberd mejorar la eficiencia de la gestion publica,
facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizacién
de actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

La gestion, justificacion y resto de actuaciones relacionadas con los gastos
derivados de los convenios que incluyan compromisos financieros, asi como con los
fondos comprometidos en virtud de dichos convenios, se ajustardn a lo dispuesto en
la legislacién presupuestaria.
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Los convenios que incluyan compromisos financieros deberdan ser
financieramente sostenibles, debiendo quienes los suscriban fener capacidad para
financiar los asumidos durante la vigencia del convenio.

Las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los firmantes no
podrdn ser superiores a los gastos derivados de la ejecucidn del convenio.

En su virtud, la propuesta de adhesion al Convenio marco se someterd a
informe de la Intervencion municipal, en lo que pueda afectar a compromisos de
cardcter econdmico.

Ademdas la propuesta de adhesion deberd someterse a estudio por la Comision
Informativa de Accidn Social, Educacion, Participacion ciudadana y Sanidad, por asi
exigirlo, entre otros, los articulos 20.1°.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local y 82, 123, 126 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, siendo el drgano municipal competente
para su resolucion la Junta de Gobierno Local, al haberle delegado el Pleno
municipal-por acuerdo adoptado en la sesién extraordinaria y urgente celebrada el
28 de junio de 2019- la competencia para suscribir, en nombre y representacion del
Ayuntamiento, cualquier clase de convenio con otras Administraciones Publicars,
sociedad u organismos auténomos de ellos dependientes, y con personas o
entidades privadas.”

Visto que la Comision informativa de Comisidén Informativa de Accidén Social,
Educacidn, Participacién ciudadana y Sanidad en la sesidén ordinaria celebrada el 18
de febrero de 2021, por unanimidad de los miembros presentes, dictamina
favorablemente el expediente y propone a la Junta de Gobierno que adopte
acuerdo en los términos que se contienen en la propuesta del informe de Secretaria
anteriormente transcrito.

Sin producirse intervenciones, la Junta de Gobierno, en uso de la competencia
delegada por el Pleno del Ayuntamiento en la sesidén extraordinaria y urgente
celebrada el 28 de junio de 2019, acuerda:

PRIMERO.- Solicitar la adhesion al Convenio de colaboracién suscrito el 20 de
noviembre de 2020 entre el Instituto Canario de Hemodonacion y Hemoterapia vy la
Federacion Canaria de Municipios (FECAM) para la promocion de la donacion de
sangre.

SEGUNDO.- Aceptar la totalidad de las condiciones reflejadas en Convenio
marco de colaboracién suscrito el 20 de noviembre de 2020 entre el Instituto Canario
de Hemodonacién y Hemoterapia y la Federacion Canaria de Municipios (FECAM)
para la promocion de la donacidn de sangre.
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TERCERO.- Remitir certificacion del acuerdo que en su caso se adopte a la
Federacion Canaria de Municipios y del instrumento de adhesion al Convenio, para
su fraslado al Instituto Canario de Hemodonacién y Hemoterapia.

CUARTO.- Facultar a esta Alcaldia para la suscripciéon de cuantos documentos
precise la adhesion al citado Convenio de Colaboracion.

QUINTO.- Dar traslado del acuerdo al Area de Servicios Sociales de este
Ayuntamiento para su conocimiento y efectos procedentes.”

SEXTO. Ruegos y preguntas.
No se plantean

Y no habiendo mds asuntos que tratar y cumpliendo el objeto del acto, el Sr.
Presidente levanta la sesion siendo las nueve horas y treinta y cinco minutos, de lo
cual como Secretaria doy fe.
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